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2. PANORAMICA DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull'attuazione del programma operativo per 1'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

Quale premessa a successive considerazioni sui dati finanziari del PO si evidenzia che il 1° marzo
2021, con Decisione C(2021) 1489 final, la Commissione Europea approvava la modifica del POR
Sardegna FSE 2014-2020 (versione 3 del PO) accogliendo le seguenti variazioni: un incremento
dell’11,92% in Asse I che passava a 189.425.838 €; un decremento del 13,42% in Asse Il che passava
a 77.038.350 €; un decremento del 3,74% in Asse III che passava a 148.112.834 €; un decremento del
16,06% in Asse IV che passava a 13.068.000 €. Le due successive riprogrammazioni (versioni 4 € 5
del PO) lasciavano le dotazioni complessive di Asse immutate. In chiusura del 2021 veniva avviata
una nuova riprogrammazione (versione 6 del PO) che ha comportato ulteriori modifiche alla dotazione
di alcuni Assi: un incremento del 5,73% di Asse I che ¢ passato a 200.285.838 €; un decremento del
15,91% di Asse II che ¢ passato a 64.778.350 €; un aumento dello 0,95% di Asse III che ¢ passato a
149.512.834 €. L’avanzamento finanziario del PO illustrato in tale RAA tiene conto di quest’ultima
variazione approvata dalla Commissione Europea il 25.04.2022 con Decisione C(2022) 2793 final. Di
tutte le modifiche apportate al Programma nel 2021 si dara maggiore dettaglio nella Sezione 6 della
RAA.

Su una dotazione pari a 444,8 M€ il Programma ha raggiunto nel 2021 un valore di spesa certificata di
176,3 ME pari al 40% del totale del PO. Il maggiore avanzamento si registra in Asse III con 85,7 M€
di valore certificato pari al 57% della dotazione di Asse.

Nel 2021 il valore cumulato di costo ammissibile ¢ di poco piu di 339 M€ (76,2% del totale). La
migliore incidenza si registra in Asse III con una quota di poco superiore al 93% della dotazione. Le
operazioni selezionate sono state piu di 13.600 con una spesa ammissibile dichiarata dai beneficiari di
234 ME pari al 52,6% della dotazione del PO. Il miglior rapporto tra spesa ammissibile dichiarata dai
beneficiari e dotazione ¢ rilevato in Asse III con un valore di circa il 73,5%. L’ Asse con maggior
intensita di operazioni ammesse ¢ 1’Asse I: 9.297 equivalenti a poco piu del 68% delle operazioni
complessivamente selezionate. Rispetto al 2021, I’andamento finanziario del PO mostra un incremento
del costo ammissibile di 53,7 M€; I’avanzamento, registrato in tutti gli Assi, € risultato maggiormente
significativo per I’Asse I (29,8 M€) e per 1’Asse 111 (10,4 ME€).

Per quel che concerne la spesa ammissibile I’incremento annuo ¢ stato di 48,6 M€ grazie in particolare
ai risultati dell’Asse I (18,9 M€) e dell’Asse 111 (19,1 M€). Nei valori complessivi, I’intervento che ha
registrato maggiore spesa ammissibile in Asse I ¢ “Attivita integrate per I'empowerment, la formazione
professionale, la certificazione delle competenze, I'accompagnamento al lavoro, la promozione di
nuova imprenditorialita, la mobilita transnazionale negli ambiti della Green & Blue Economy (Linea
A2)”, che ha attivato in totale € 9.522.889,38. In Asse III la maggiore spesa complessiva ¢ stata
registrata dall’ Affidamento a E.R.S.U. Cagliari e Sassari di "Borse di studio e azioni di sostegno a
favore di studenti capaci e meritevoli privi di mezzi, inclusi gli studenti con disabilita, relativi all'anno
accademico 2019/2020” con un totale di € 12.121.297,90.

Per quanto concerne i partecipanti, a seguito dell’allineamento con 1 dati validati dal Servizio di
Monitoraggio IGRUE, si registra un valore cumulato di 322.282 unita (168.598 uomini, 153.684
donne), con un incremento del 15% rispetto ai 280.132 partecipanti del 2020, valore che attualizza il
dato di 270.895 partecipanti riferito nella precedente RAA per la registrazione a sistema di dati riferiti
all’anno 2020 anche nel periodo interessato dalla presente Relazione.

Nel 2021 i destinatari sono stati 42.150 cosi suddivisi: 17% disoccupati, 75% inattivi e 8% occupati. Il
75% dei destinatari (31.613) ¢ riconducibile all’ Asse 111, all’interno del quale spicca il programma (SI
TORNA) TUTTI A ISCOL@ Anno Scolastico 2020/2021 - Linea Ascolto e Supporto con 13.696
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partecipanti (42,3% del totale annuo di Asse).

Nel 2021 sono state attivate 34 procedure (cfr sezione 3.1), 14 delle quali (il 41%) in Asse II.
L’investimento complessivo ¢ stato di oltre 84,4 M€. La piu alta intensita di risorse per singola
operazione ¢ stata registrata dall’Asse I, che a fronte dei 2 interventi avviati (il 5,9%) ha attivato
risorse per il 50% circa del valore complessivo annuo (42 M€), seguito dall’Asse II con il 27% del
valore complessivo di risorse attivate (22,9 M€).

Quanto alle attivita di comunicazione, anche nel 2021 la pandemia da Covid-19 ha condizionato la
realizzazione del Piano determinandone la rimodulazione. Con I’obiettivo di valorizzare i progetti
finanziati dal POR FSE, oltre che in un’ottica di trasparenza, ¢ stata ridefinita e sviluppata la sezione
“Progetti” del portale SardegnaProgrammazione.it, ampliandone i contenuti e rendendo la navigazione
piu intuitiva e fruibile.

Sono state realizzate schede informative in formato digitale, divulgate attraverso i social, di specifici
interventi: “Includis”, “Diversity Management”, “Green & Blue Economy”, “IeFP”, “Tutti a Iscol@” e
“Welfare e Worklife balance”.

I principali incontri svoltisi in modalita a distanza, in diretta streaming sulla pagina Facebook e sul
portale, sono stati dedicati alla presentazione dell’ Avviso Fondo (R)ESISTO e al percorso di confronto
con il Partenariato Istituzionale Economico e Sociale per la condivisione delle linee di indirizzo
strategico finalizzata alla predisposizione del Programma FSE+.

L’Evento annuale 2021, incentrato su esperienze di successo realizzate nell’ambito dell’Istruzione e
della Formazione Professionale, ha riservato ampio spazio alle testimonianze di studentesse e studenti
destinatari dei progetti finanziati da “PRO.PIL.E.L.”, “Green & Blue Economy” e “Tutti a Iscol@”.

Il Partenariato istituzionale, economico e sociale ha partecipato alle riunioni del Comitato di
Sorveglianza per verificare e analizzare i progressi compiuti dal Programma e le modifiche apportate.
Riguardo alla Programmazione 2021-2027 del FSE+, il permanere dell’emergenza Covid-19 ha
condizionato le modalita di svolgimento degli incontri anche nell’anno trascorso. Il percorso
partenariale ¢ stato articolato in n. 3 incontri plenari in videoconferenza finalizzati al confronto e alla
condivisione degli indirizzi strategici e della struttura del Programma. I principali risultati sono
pubblicati nel sito di Sardegna Programmazione.

Infine, con riferimento alla parita di genere, le donne hanno beneficiato del 50,3% delle risorse attivate
nel 2021. La piu alta incidenza femminile si registra in Asse III con il 51,8% dei partecipanti donne.
Tra gli interventi di spicco merita menzione 1’Avviso “(SI TORNA) TUTTI A ISCOL@ Anno
Scolastico 2020/2021 - Linea Ascolto e Supporto” che su complessivi 14.159 partecipanti registra
7.065 donne (49,9%), valore che rappresenta il 43,12% del totale di genere dell’intero Asse (16.385).




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni
adottate per affrontarli

1 | 1-Occupazione Nel 2021 le risorse di Asse sono state destinate alle seguenti procedure:
- (OS 8.1, LdA 8.1.5.c - € 3.324.355; OS 8.5, LdA 8.5.1.c - € 4.986.533) Avviso pubblico "Destinazione Sardegna
Lavoro 2021", procedura a sportello per la concessione di aiuti finalizzati al sostegno dell'occupazione nella filiera turistica -
Annualita 2021;
- (OS 8.6, LdA 8.6.6.c - € 33.785.000) Avviso pubblico a sportello per la concessione di sovvenzioni a favore delle
imprese e dei lavoratori autonomi, ex art. 14 della Legge Regionale n. 22/2020. P.O.R. FSE 2014-2020 Investimenti a favore
della crescita e dell’occupazione - Riapertura dei termini di presentazione della Domanda di Aiuto Telematica (DAT) -
Annualita 2021.

2 | 2 — Inclusione sociale e | Nel 2021 le risorse di Asse sono state destinate alle seguenti procedure:

lotta alla poverta

- (0S9.1,LdA 9.1.2 - € 789.000) Avviso "ALTRI PRO.DI.GL.";

- (0S9.1,LdA 9.1.4 - € 846.580,57) Azione ITI 2 Sub Azione 2.1 - Gestore unico delle attivita del Community Hub;

- (OS 9.1, LdA 9.1.4 - € 395.968,88) ITI Olbia - Servizio "Realizzazione attivita di socializzazione al lavoro e
acquisizione competenze base nella cura del verde e dell'ambiente marino-costiero”;

- (0S9.2,LdA 9.2.1 - € 6.147.000) INCLUDIS 2021,

- (0S 9.2, LdA 9.2.1 € 2.250.000) Avviso pubblico IN.S.I.LE.M.E.;

- (0S 9.2, LdA 9.2.2 - € 1.000.000) Avviso pubblico L.I.B.E.R.I. - Nuova pubblicazione;

- (OS 9.4 LdA 9.4.2 - € 435.000) ITT ““Sassari Storica” — Azione 1 — Progetto 1.2.A — «Baby sitter di prossimita e
portieri di comunitay - Formazione, tirocinio e accompagnamento alla creazione d’impresa;

- (OS 9.4 LdA 9.4.2 - € 291.855,99) ITI IS MIRRIONIS - Azione ITI 1 - Sub azione 1.2. "Soluzioni abitative
innovative",;

- (OS 9.4 LdA 9.4.2 - € 456.680) ITI IS MIRRIONIS - Azione ITI 1 - Sub azione azione 1.4. "Servizio di Portierato
sociale" - Nuova pubblicazione;

- (0OS9.4LdA 9.4.2 -€79.074) ITI IS MIRRIONIS - Servizio di Bonus Malus - Nuova pubblicazione;

- (0S 9.9, LdA 9.9.1.c - € 3.800.000) Capacita Servizi di Assistenza Sanitaria durante Emergenza COVID-19;

- (OS 9.10, LdA 9.10.1.c - € 1.977.500) Interventi straordinari per lavoratori in situazioni di cui all'art. 8 c. 2 ¢ 3 L.R.
22/2020 - Seconda meta una tantum per emergenza COVID-19;

- (OS 9.10, LdA 9.10.2.c - € 1.500.000) Interventi straordinari per addetti a lavoro domestico e cura appartenenti alla
categoria d) di cui all'art. 9 c. 1 L.R. 22/2020;

- (0S9.11, LdA 9.11.1.c - € 3.000.000) Avviso pubblico "SINE LIMES"
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni
adottate per affrontarli

3 —  Istruzione
formazione

(&

Nel 2021 le risorse di Asse sono state destinate alle seguenti procedure:

- (OS 10.1, LdA 10.1.1 - € 3.287.360; OS 10.2, LdA 10.2.2 - € 3.992.000) Avviso (SI TORNA) TUTTI A ISCOL@ AS
2020/21 OS 10.1 Az. 10.1.1 — OS 10.2 Az. 10.2.2. L.R. 22/2018 Politica linguistica regionale - Avviso modificato;

- (OS 10.1, LdA 10.1.1 - € 656.960) Interventi di sostegno a studenti con particolari fragilita, tra cui anche persone con
disabilita—L.R. 17/2021 art. 7 ¢.29. Approvazione avviso/preinformativa (SI TORNA) TUTTI A ISCOL@ AS 2021/22;

- (OS 10.1, LdA 10.1.1 - € 3.375.040) Avviso (SI TORNA) TUTTI A ISCOL@ - AS 2021/22 Linea ASCOLTO e
SUPPORTO;

- (OS 10.1, LdA 10.1.7 - € 1.038.536,19) Avviso per percorsi di istruzione e formazione professionale di IV anno in
sistema duale per diploma professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. b) d.lgs. 226/2005. Anni formativi 2021/22;

- (OS 10.1, LdA 10.1.7 - € 1.931.435,76) Avviso per percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) in
sistema duale per qualifica professionale di cui all’art. 17, comma 1, lett. a) d.lgs. 226/2005. Anni formativi 2022/25 e
2023/26;

- (OS 10.2, LdA 10.2.2 - € 205.476,80) ITI Olbia - Servizi specialistici al Liceo Musicale De André di Olbia nella
realizzazione Sub Azioni 3.2 — 3.3 — 3.4 Indagine di mercato per individuare operatori economici qualificati;

- (OS 10.5, LdA 10.5.12 - € 1.556.448,25) Avviso TALENT UP 2020/2021 - Servizio progettazione ed esecuzione
nell’ambito del programma Entrepreneurship and Back di attivita di formazione imprenditoriale all’estero relativo alla fase di
“Treatment™;

- (OS 10.5, LdA 10.5.12 - € 270.000) Avviso pubblico TALENT UP 2021 Programma Entrepreneurship and Back
approvato con Determinazione n. 3726/ASPAL del 21.12.21

4
istituzionale
amministrativa

Capacita

(&

Nel 2021 le risorse di Asse sono state destinate alle seguenti procedure:

- (OS 11.1, LdA 11.1.3 - € 71.306,56) Procedura di gara sotto soglia attraverso affidamento diretto, ex art. 1 del d.l. n.
76/2020, come convertito nella Legge n. 120 dell’11 settembre 2020, svolta sul portale SARDEGNACAT finalizzata
all’acquisizione del servizio di supporto di rafforzamento amministrativo rivolto alle autonomie scolastiche, denominato
”Pronto intervento scuole”;

- (OS 11.1, LdA 11.1.3 - € 803.274) Procedura aperta informatizzata, per l'affidamento di un servizio di supporto alle
istituzioni scolastiche beneficiarie di progetti a regia regionale nel POR Sardegna FSE 2014/2020 (SUPERAS);

- (OS 11.6, LdA 11.6.5 - € 843.640,93) Procedura aperta informatizzata per 1’affidamento del servizio finalizzato
all’individuazione e al trasferimento di buone pratiche europee nei sistemi regionali dell’occupazione, dell’inclusione sociale,
dell’istruzione e della formazione. Asse 4 — Azione 11.6.5 Programma Operativo Regionale FSE 2014-2020. LM.P.A.R.A.
FSE+

5 — Assistenza Tecnica

Nel 2021 le risorse di Asse sono state destinate alle seguenti procedure:
- (OS 12.1, LdA 12.1.2 - € 218.990) Servizi per consolidamento e mantenimento operativita del Sistema Informativo
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ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e alle azioni
adottate per affrontarli

Lavoro SIL Sardegna e per I’erogazione del pubblico servizio. Azione 12.1.2. Affidamento in house SARDEGNAIT;

- (OS 12.1, LdA 12.1.3 - € 536.219,07) Procedura negoziata per la ripetizione dei servizi di Assistenza Tecnica a
supporto del’AdG per I’attuazione del POR FSE 2014-2020 della Regione Sardegna, analoghi a quelli del contratto
principale n. 11285/Cont/3 del 19/03/2020;

- (OS 12.1, LdA 12.1.3 - € 185.117,83) Modifica contrattuale ex art. 106 comma 2 D.Lgs. 50/2016 - Servizi di
Assistenza Tecnica a supporto dell’AdG per I’attuazione del POR FSE 2014-2020 della Regione Sardegna;

- (OS 12.1, LdA 12.1.3 - € 90.110) Progetto di Assistenza Tecnica Istituzionale alle Regioni e Province Autonome
dell’ Associazione Tecnostruttura delle Regioni. Annualita 2021;

- (OS 12.1, LdA 12.1.3 - € 140.960,59) "Progetto Governance del PO: rafforzamento capacita del personale coinvolto
nell'utilizzo del FSE". Incarichi di alta professionalita al personale dell’Amministrazione a supporto dell'AdG del POR FSE
2014-2020. Annualita 2021;

- (OS 12.1, LdA 12.1.4 - € 43.701,62) Procedura negoziata con I’RTI con mandataria Blackwood s.r.1. per la ripetizione
di servizi di attuazione della strategia di comunicazione del POR FSE 2014-2020 analoghi a quelli del contratto principale
dell’11/10/2017,;

- (OS 12.1, LdA 12.1.5 - € 155.367) Procedura aperta informatizzata per il servizio di formazione, assistenza tecnica e
rafforzamento delle competenze in ambito internazionale della struttura responsabile della gestione del POR FSE 2014-2020
della Regione Sardegna.
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall'assistenza tecnica

Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione
Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/8i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021

diregioni [come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 2.193,00( 938,00( 1.255,00 66,00( 109,00
transizione

CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 1.403,00{ 608,00 795,00 15,00| 18,00
transizione

CROS |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro |transizione
partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 2.230,00( 1.108,00] 1.122,00 61,00 56,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
1D Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 148,00| 414,00| 226,00 266,00| 370,00| 332,00 122,00{ 129,00 6,00 5,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 228,00] 334,001 63,00f 95,00] 175,00 295,00 19,00| 12,00) 78,00 27,00{ 30,00| 14,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 400,00 305,00 120,00( 189,00 309,00{471,00] 44,00| 35,00] 131,00] 53,00 43,00| 13,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3_|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura e di output come base per la | Unita di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI11 | Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi | In transizione | Rapporto (Ratio) 0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento Rapporto 27,00 0,00 | 27,00 0,00 0,00 | 0,00% % | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
di politiche attive %
RII8 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche dopo i 6 mesi successivi alla | In Rapporto (Tasso) OI05 Partecipanti d pati, compresi i idi Rapporto 22,00 20,00 | 24,00 0,23 0,35 0,08 | 0,05% | 0,07% | 0,02% | 0,13% | 0,17% | 0,09%
fine della loro partecipazione all'intervento(immigrati) lunga durata (immigrati, soggetti svantaggiati) %
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RIL1 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di politiche attive In transizione 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RIS Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento(immigrati) In transizione 0,05% 0,07% 0,02% 0,00% 0,00% 0,00% 0,09% 0,12% 0,04% 0,12% 0.25% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uom Donne Totale Uomi Donne Totale Uomini Donne Totale Uomi Donne
RILL Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di politiche attive In transizione 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RII8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento(immigrati) In transizione 0,08% 0,08% 0,08% 0,11% 0,08% 0,14% 0,07% 0,08% 0,06% 0,08% 0,09% 0,06%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RII1 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di politiche attive In transizione 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RII8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento(immigrati) In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI11 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di politiche attive In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00%
RI18 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo i 6 mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento(immigrati) In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 1/8i

1D Indicatore Categoria di [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i t
Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 13.969,00 | 6.324,00 | 7.645,00 128,00 54,00 74,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 4.559,00 | 1.993,00 [ 2.566,00 80,00 31,00 49,00
CO03 | le persone inattive In transizione 361,00 140,00 221,00 17,00 7,00 10,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 312,00 116,00 196,00 17,00 7,00 10,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 323,00 119,00 204,00 1,00 0,00 1,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 583,00 390,00 193,00 3,00 3,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1.618,00 857,00 761,00 52,00 25,00 27,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 1.572,00 840,00 [ 732,00 52,00 25,00 27,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 5.534,00 | 2.956,00 | 2.578,00 38,00 20,00 18,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 6.864,00 | 2.815,00 | 4.049,00 81,00 36,00 45,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.966,00 630,00 | 1.336,00 27,00 5,00 22,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 444,00 258,00 186,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 176,00 70,00 106,00 6,00 3,00 3,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 1.324,00 655,00 669,00 18,00 12,00 6,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 8.370,00 | 3.706,00 | 4.664,00 67,00 24,00 43,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 170,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 14.653,00 146.00
D Ind € Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 5.676,00 2.604,00 3.072,00 2.193,00 753,00 1.440,00 1.524,00 602,00 922,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.179,00 372,00 807,00 971,00 317,00 654,00 371,00 114,00 257,00
C0o03 le persone inattive In transizione 51,00 15,00 36,00 110,00 30,00 80,00 52,00 18,00 34,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 48,00 13,00 35,00 102,00 22,00 80,00 30,00 12,00 18,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 129,00 47,00 82,00 4,00 3,00 1,00 79,00 46,00 33,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 16,00 12,00 4,00 88,00 52,00 36,00 141,00 87,00 54,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1.014,00 484,00 530,00 141,00 67,00 74,00 79.00 42,00 37,00
COo08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 992,00 473,00 519,0 141,0¢ 67,0 74,0 75, 39,00 36,0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 2.976,00 1.417,00 1.559,0( 610,01 269,0 341,01 408, 212,01 196,01
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.417,00 1.090,00 1.327,0( 1.227,01 390,0( 837,01 951, 348,01 603,0(
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 455,00 156,00 299,0( 461,01 126,0 335,01 273 93,01 180,0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 17,00 10,00 7,0 3,0 2,00 1,00 35, 22,01 13,0
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 101,00 38,00 63,00 52,00 22,00 30,00 12,00 4,00 8,00
CO17 c altre persone svantaggiate In transizione 670,00 308,00 362,00 242,00 80,00 162,00 109,00 60,00 49,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 3.827,00 1.670,00 2.157,00 1.165,00 377,00 788,00 838,00 356,00 482,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 6,00
Totale complessivo dei partecipanti 5.856,00 2.307,00 1.655,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale | Uomini | Donne |
Cool disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 3.201,0 1.413,00 1788, 462, 352,0 110,0¢ 785,0 546,00 239,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 912,01 417,00 495, 337, 255,01 82,0 709,01 487,00 222,00
CO03 e persone inattive In transizione 131,00 70,00 61, 0, 0,01 01 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 115,00 62,00 53, 0, 0,0 01 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 99,00 16,00 83,01 9,0 6,00 ,00 2,00 1,00 1,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 317,00 222,00 95,00 17,00 13,00 4,00 1,00 1,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 154,00 79,00 75,00 51,00 45,00 6,00 127,00 115,00 12,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 135,00 76,00 59,00 51,00 45,00 6,00 126,00 115,00 11,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore ISCED 2) In transizione 704,00 365,00 339,00 297,00 258,00 39,00 501,00 415,00 86,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.782,00 737,00 1.045,00 157,00 92,00 65,00 249,00 122,00 127,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 699,00 234,00 465,00 16,00 7,00 9,00 35,00 9,00 26,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 389,00 224,00 165,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 4,00 2,00 2, 1, 1,01 0,01 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 255,01 169,00 86, 17, 15,01 2,01 13,0 11,00 2,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 [iX 0, 0,01 0,01 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 1.703,0( 696,00 1.007, 285, 219,01 66,0 485,01 364,00 121,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0, 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 14,00 98,00 52,00

Totale complessivo dei partecipanti 3.431,00 471,00 787,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'IOG e I'lOG REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Donne

0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione N. partecipanti 1.964,00 1.964,00 8.070,00 0,00 8.070,00 4,11 411 86,00 0,00 86,00
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 11.486.533,00 15.495.833,59 0,00 0,00 1,35 0,00 0,00 0,00
CV3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione Persone 1.674,00 648,00 1.026,00 4.609,00 2.271,00 2.338,00 2,75 3,50 2,28 0,00 0,00 0,00
0105 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata (immigrati, soggetti svantaggiati) In transizione Numero partecipanti 1.768,00 900,00 868,00 1.598,00 777,00 821,00 0,90 0,86 0,95 24,00 15,00 9,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione 3.188,00 0,00 3.188,00 1.522,00 0,00 1.522,00 989,00 0,00 989,00 1.932,00 0,00 1.932,00 113,00 0,00 113,00
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 15.495.833,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV3i1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 4.609,00 2.271,00 2.338,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0105 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata (immigrati, soggetti svantaggiati) In transizione 756,00 345,00 411,00 289,00 103,00 186,00] 120,00 65,00 55,00 370,00 215,00 155,00 24,00 20,00 4,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione 240,00 0,00 240,00 0,00 0,00 0,00
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0105 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata (immigrati, soggetti svantaggiati) In transizione 15,00 14,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso 1'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/ 8ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 756,00 290,00| 466,00 106,00| 141,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 639,00| 331,00| 308,00 29,00 31,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 15,00( 16,00%( 14,00(639,00| 331,00( 308,00| 0,68 0,64| 0,73] 29,00( 31,00
transizione |di lungo periodo % %
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 915,00| 471,00( 444,00 63,00 89,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 97,00] 202,00|  85,00| 118,00 2,00( 5,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 226,00 187,00 73,00 89,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 226,00 187,00 73,00 89,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, alIn transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 307,00] 221,00|  98,00| 132,00 1,00 2,00 2,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore

Categoria di regioni 2014

Uomini | Donne
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base | Unita di misura per il valore Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore per la definizione del target finale di base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI12 | Partecipanti giovani di etd inferiore a 25 anni impegnati in un percorso di istruzione/formazione che | In Rapporto (Tasso) 0I02 Partecipanti Giovani di eta inferiore Rapporto 65,00 68,00 | 62,00 0,17 0,10 021 | 0,11% | 0,07% | 0,13% | 043% | 0,45% | 0,42%
acquisiscono una qualifica al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento transizione ai 25 anni per tipologia di intervento %
D Indicatore Categoria di 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI12 | Partecipanti giovani di etd inferiore a 25 anni impegnati in un percorso di istruzione/formazione che acquisiscono una qualifica al della 1 della loro par In 0,09% 0,04% | 0,10% | 0,05% 0,04% | 0,07% 0.22% 0,04% | 022% [ 0,07% 0,06% | 0,10%
all'intervento
D Indicatore Categoria di 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_| Donne | To Uomini_| Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RII12 | Partecipanti giovani di eta inferiore a 25 anni impegnati in un percorso di istruzione/ che una qualifica al della 1 della loro par In 0,67% 0,00% | 0,66% | 0,67% 0,00% | 0,67% 0,00% % | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
all'intervento
D Indicatore Categoria di 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Total Uomini_| Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI12 | Partecipanti giovani di eta inferiore a 25 anni impegnati in un percorso di istruzione/formazione che acquisiscono una qualifica al della 1 della loro par In % % % | 0,00% | 0,00% [ 0,00% % % % | 0,00% | 0,00% [ 0,00%
all'intervento
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all" Qualitativo
Totale Donne Totale Uomi Donne
RII12 Partecipanti giovani di eta inferiore a 25 anni impegnati in un percorso di istruzione/formazione che acquisiscono una qualifica al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione % % % 0,00% ,00% 0,00%
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Asse

prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 1/ 8ii

1D Indicatore Categoria di [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 6.220,00 | 3.215,00 | 3.005,00 452,00 213,00 | 239,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 2.216,00 | 1.048,00 | 1.168,00 249,00 117,00 | 132,00
CO03 | le persone inattive In transizione 416,00 214,00 202,00 7,00 5,00 2,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 23,00 8,00 15,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 310,00 163,00 147,00 2,00 0,00 2,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 2.543,00 | 1.389,00 | 1.154,00 169,00 85,00 84,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 6,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 6,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 2.341,00 | 1.428,00 913,00 129,00 77,00 52,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 3.677,00 [ 1.862,00 | 1.815,00 261,00 119,00 | 142,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 917,00 298,00 619,00 69,00 21,00 48,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 91,00 81,00 10,00 9,00 9,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 76,00 42,00 34,00 11,00 4,00 7,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 516,00 241,00 275,00 54,00 25,00 29,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 4.253,00 | 2.141,00 | 2.112,00 257,00 113,00 [ 144,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 48,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 6.946,00 461,00
D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 4.090,00 2.212,00 1.878,00 1.209,00 543,00 666,00 443,00 233,00 210,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.155,00 562,00 593,00 707,00 317,00 390,00 95,00 46,00 49,00
C0o03 le persone inattive In transizione 390,00 200,00 190,00 13,00 5,00 8,00 6,00 4,00 2,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 22,00 7,00 15,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 136,00 75,00 61,00 1,00 0,00 1,00 158,00 84,00 74,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.844,00 1.015,00 829,00 396,00 206,00 190,00 133,00 83,00 50,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 6,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 6,01 1,00 5,00 0,00 0,00 0,01 0, 0,00 0,0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1.656,0 1.039,0( 617,00 392,00 202,00 90,01 163, 110,00 53,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.439,0( 1.279,0( 1.160,00 662,00 297,00 65,01 315, 167,00 148,0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 519,01 169,0 350,00 163,00 46,00 17,01 128, 44,00 84,0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 32,0 30,0 2,00 47,00 40,00 7,0 3, 2,00 1,0
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 26,00 18,00 8,00 35,00 17,00 18,00 4,01 3,00 1,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 241,00 113,00 128,00 201,00 89,00 112,00 19,00 14,00 5,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 2.971,00 1.571,00 1.400,00 685,00 289,00 396,00 324,00 162,00 162,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 12,00
Totale complessivo dei partecipanti 4.616,00 1.223,00 607,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 25,00 14,00 11,00 0 0,00 1,00 01 0,00 ,0(
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 10,0 6,00 4,00 0 0,00 0,00 0 0,00 0
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 12,00 3,00 9,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IT

20




CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 36,00 17,00 19,00 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 1,0 0,00 1,00 0 ,00 ,00 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 16,0 6,00 10,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 34,00 2,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 37,00 2,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita 8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,

d'investimento

inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale ¢ i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'IOG e I'lOG REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 15.324.355,00 10.380.889,44 0,00 0,00 0,68 10.380.889,44 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione Persone 705,00 273,00 432,00 4.034,00 2.312,00 1.722,00 5,72 8,47 3,99 16,00 5,00 11,00
0102 Partecipanti Giovani di eta inferiore ai 25 anni per tipologia di intervento In transizione Numero partecipanti 650,00 344,00 306,00 2.543,00 1.389,00 1.154,00 391 4,04 3,77 169,00 85,00 84,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 4.018,00 2.307,00 1.711,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0102 Partecipanti Giovani di eta inferiore ai 25 anni per tipologia di intervento In transizione 1.844,00 1.015,00 829,00 396,00 206,00 190,00 133,00 83,00 50,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0102 Partecipanti Giovani di eta inferiore ai 25 anni per tipologia di intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento 8iii - L'attivita autonoma, lo spirito imprenditoriale ¢ la creazione di imprese, comprese le micro, piccole e medie imprese innovative

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/ 8iii

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il| Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 9,00 9,00 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 76,00 75,00%| 78,00| 9,00 9,00 0,00( 0,05 0,06| 0,00 0,00| 0,00
transizione |di lungo periodo % %
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione [ In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 38,001 37,00| 1,00 0,00| 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro[In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
I"e_gll)lll
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 2,00| 0,00 0,00] 0,00 32,00 1,00 3,001 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2_|partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8iii - L'attivita autonoma, lo spirito imprenditoriale ¢ la creazione di imprese, comprese le micro, piccole e medie imprese innovative

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2021
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8iii - L'attivita autonoma, lo spirito imprenditoriale ¢ la creazione di imprese, comprese le micro, piccole ¢ medie imprese innovative

ssse

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I’'lOG REACT-EU - 1/ 8iii
1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 576,00 | 559,00 17,00 | 227,00 | 218,00 9,00 0,39 0,39 0,53 2,00 2,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 103,00 [ 100,00 3,00 1,00 1,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 8,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 15,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i nento o una | In izi 11,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 136,00 | 133,00 3,00 1,00 1,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i 1ento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 92,00 87,00 5,00 1,00 1,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 18,00 17,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 23,00 22,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 109,00 [ 107,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 250,00 2,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini__| Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 15,01 13,00 2,00 3,00 3,0 01 137,0 130,00 7,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 9,01 8,00 1,00 2,00 2,0 01 56,01 54,00 2,00
CO03 e persone inattive In transizione 1,01 1,00 0,00 0,00 0,0 01 5,0 5,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,01 4,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 10,00 10,00 0,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 8,00 8,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,00 8,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 10,00 10,00 0,00 5,00 5,00 0,00 77,00 74,00 3,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 10,00 9,00 1,00 2,00 2,00 0,00 56,00 52,00 4,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 6,00 5,00 1,00 1,00 1,00 0,00 7,00 7,00 0,00
COl15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 0,00
CO16 i Eaneciganti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 11,00 1,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 7,00 7,00 0,00 5,00 5,00 0,00 63,00 61,00 2,00
€020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
Cco21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 26,00 8,00 142,00
D Ind e Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 70,00 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 35,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 le persone inattive In transizione 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di etd inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C0O09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 43,00 43,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 23,00 23,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 34,0 34,00 0,00 01 0,00 0,00 01 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0 01 01
Co21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 01 01 01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 01 01 01
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0 ,0 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 72,00 0,00 0,00
ID Ind e Categoria di regioni
Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0, 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 ¢ altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8iii - L'attivita autonoma, lo spirito imprenditoriale ¢ la creazione di imprese, comprese le micro, piccole e medie imprese innovative

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e I'lOG REACT-EU - 1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
0103 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Giovani In transizione Numero partecipanti 103,00 93,00 10,00 55,00 51,00 4,00 0,53 0,55 0,40 0,00 0,00 0,00
0104 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Donne In transizione Numero partecipanti 17,00 0,00 17,00 9,00 0,00 9,00 0,53 0,53 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
0103 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Giovani In transizione 5,00 4,00 1,00 1,00 1,00 0,00 30,00 27,00 3,00 19,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0104 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Donne In transizione 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
0103 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Giovani In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0104 Partecipanti disoccupati, compresi i disoccupati di lunga durata TARGET Donne In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/ 8iv

ID Indicatore Categoria |(Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021

diregioni [(come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 4,00 1,00 3,00 0,00 0,00
transizione

CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 5,00 2,00| 3,00 0,00( 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7_|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00

IT 2 IT




Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini | Donne

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni di etd che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00
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Asse prioritario

1 -1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo |
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI14 | Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di | In transizione Rapporto (tasso) 0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento Rapporto 6,00% 0,00 6,00 | 52,67 52,67 | 3,16% % | 3,16% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
interventi di conciliazione
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI14 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di conciliazione In transizione 3,16% % 3,16% 0,00% 0,00% 0,00% 3.16% | % 3,16% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI14 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di conciliazione In transizione 3,18% | % | 3,18% 3,24% | 0,00% 3,24% 0,00% | % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne Totale Uomini Donne Totale Donne Totale Uomini Donne
RI14 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di conciliazione In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0.00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
RI14 Partecipanti donne che permangono nel mercato del lavoro a seguito di interventi di conciliazione In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0OG e I'lOG REACT-EU - 1/ 8iv

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 33,00 8,00 | 25,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 1.129,00 | 560,00 | 569,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 12,00 3,00 9,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 230,00 | 182,00 [ 48,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 329,00 [ 250,00 | 79,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 502,00 [ 273,00 | 229,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 331,00 45,00 | 286,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 5,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 287,00 | 222,00 [ 65,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 445,00 | 181,00 | 264,00 0,00 0,00 0,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 11,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 46,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 36,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.162,00 0,00
D Indi e Categoria di regioni 2020 2018
Totale Uomini Donne Totale Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 27,00 7,00 20,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 5,00 1.118,00 558,00 560,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 3,00 8,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 230,00 182,00 48,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,0 0,00 0,0 0,01 0,00 0, 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 2,01 326,00 248, 78,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,01 495,00 273 222,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 4,01 324,00 44, 280,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 [iX 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 1,01 3,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 286,00 221,00 65,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 6,00 435,00 178,00 257,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 11,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 1,00 16,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 1,00 5,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 6,00 1.145,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2015
Totale Uomini__| Donne Totale | Totale Uomini__| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 5,00 0,00 5,00 0 0 01 0,00 ,0(
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 2,00 0,00 2,00 0 0 0 0,00 0
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0 01 0,00 0
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 6,00 0,00 6,00 0 0 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 7,00 0,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 1,0 0,00 1,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0 ,00 ,00 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 4,00 0,00 4,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 29,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 30,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 11,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso 'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'IOG e I'lOG REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione N. partecipanti 2.000,00 | 0,00 [ 2.000,00 594,00 0,00 | 594,00 030 [ [ 030 0,00 [ 0,00 [ 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione 0,00 0,00] 0,00 3.00] 0,00] 3,00 580,00 [ 0,00] 580,00 11,00] 0,00] 11,00 0,00] 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini Donne
0101 Partecipanti Donne per tipologia di intervento In transizione 0,00| 0,00| 0,00 0,00| 0,00| 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento 8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/8v

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |[come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 392,00 191,00] 201,00 26,00 28,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 300,00| 162,00| 138,00 3,001 8,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione [ In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 2.147,00| 1.175,00( 972,00 12,00| 16,00
all'intervento transizione
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 23,00( 24,00%| 22,00|2.147,00| 1.175,00| 972,00 1,50 1,51 1,48 12,00 16,00
all'intervento transizione |[di lungo periodo % %
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CROS | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
I"e_gll)lll
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 34,00| 57,00| 110,00| 111,00 15,00 3,00 6,00 2,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 5,00 8,00f 29,00{ 36,00/ 31,00f 21,00| 44,00| 30,00/ 50,00[ 35,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 19,00) 29,00| 114,00| 74,00 373,00 323,00 351,00 264,00 306,00 266,00 0,00| 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 19,00) 29,00| 114,00| 74,00 373,00 323,00 351,00 264,00 306,00 266,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2_|partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2021
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 1/8v

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i t
Totale | Uomini | Donne Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 6.223,00 | 3.247,00 | 2.976,00 220,00 100,00 | 120,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.219,00 706,00 513,00 4,00 2,00 2,00
CO03 | le persone inattive In transizione 59,00 34,00 25,00 35,00 24,00 11,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 43,00 27,00 16,00 31,00 21,00 10,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 5.935,00 | 2.790,00 | 3.145,00 [ 5.622,00 | 3.416,00 | 2.206,00 0,95 1,22 0,70 | 2.958,00 | 2.109,00 | 849,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 508,00 284,00 224,00 17,00 9,00 8,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 2.154,00 | 1.400,00 754,00 962,00 709,00 | 253,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i nento o una | In transizi 941,00 557,00 [ 384,00 51,00 35,00 16,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 6.319,00 | 3.893,00 | 2.426,00 1.573,00 | 1.247,00 | 326,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 4.535,00 [ 2.364,00 [ 2.171,00 1.243,00 752,00 | 491,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.016,00 411,00 605,00 370,00 212,00 | 158,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 9,00 7,00 2,00 1,00 1,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 28,00 18,00 10,00 4,00 1,00 3,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 386,00 252,00 134,00 62,00 47,00 15,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 8.072,00 | 4.443,00 | 3.629,00 2.035,00 | 1.431,00 | 604,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 5,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 11.904,00 3.213,00
1D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 193,00 73,00 120,00 1.738,00 813,00 925,00 1.381,00 712,00 669,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 33,00 16,00 17,00 227,00 98,00 129,00 34,00 18,00 16,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 10,00 4,00 6,00 5,00 2,00 3,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 3,00 1,00 2,00 1,00 1,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 16,00 13,00 3,00 380,00 202,00 178,00 723,00 375,00 348,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni In transizione 5,00 7,0 8,00 206,00 113,00 93, 128,00 75,01 53,
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 4,00 11,01 13,00 240,00 124,0 116, 304,00 158,0 146,
CO08 i et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 8,0 12,00 202,00 99,0 103, 207,00 100,0 107,
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 5,00 23,01 12,00 981,00 530,01 451, 1.239,00 640,01 599,
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 139,00 52,01 87,00 911,00 428,00 483, 712,00 381,01 331,
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 35,00 11,00 24,00 236,00 61,00 175,0 157,00 67,00 90,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 6,00 5,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 3,00 2,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 1,00 1,00 0,00 71,00 40,00 31,00 102,00 64,00 38,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 107,00 42,00 65,00 1.513,00 704,00 809,00 1.527,00 761,00 766,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 209,00 2.128,00 2.109,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini__| Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini_| Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 851,00 473,00 378,00 1.834,01 1.075,00 759,00 6,00 1,00 5,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 28,00 18,00 10,00 887,01 553,00 334,00 6,00 1,00 5,00
CO03 e persone inattive In transizione 2,00 1,00 1,00 7,0 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 2,00 1,00 1,00 6,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 607,00 300,00 307,00 726,00 371,00 355,00 212,00 46,00 166,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 72,00 39,00 33,00 66,00 39,00 27,00 4,00 2,00 2,00
CO07 c persone di eta superiore a 54 anni In transizione 192,00 100,00 92,00 422,00 296,00 126,00 10,00 2,00 8,00
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CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 120,00 65,00 55,00 341,00 250,00 91,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 791,00 443,00 348,00 1.566,00 981,00 585,00 134,00 29,00 105,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 575,00 304,00 271,00 872,00 430,00 442,00 83,00 17,00 66,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 94,00 27,00 67,00 123,00 32,00 91,00 1,00 1,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 6,00 4,00 2,00 13,00 10,00 3,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 35,00 25,00 10,00 115,00 75,00 40,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 1,0 1,00 0,00 [iX 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 1.045,0( 522,00 523,00 1.704, 962,00 742,00 141,0 21,00 120,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 X 0
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 X 0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 5,00 Xil 0
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 ,0 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.460,00 2.567,00 218,00
ID I e Categoria di regioni 2014
Totale Uomini Donne

CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e I'lOG REACT-EU - 1

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 33.785.000,00 24.155.925,00 0,00 0,00 0.71 24.155.925,00 0,00 0,00
CV3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 In transizione Persone 4.505,00 1.800,00 2.705,00 3.098,00 2.206,00 892,00 0,69 1,23 0,33 3.082,00 2.193,00 889,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione Entities 4,00 2,00 2,00 0,00 0,50 2,00 2,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV3i1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 16,00 13,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni ¢ i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 1/ 8vii

ID Indicatore Categoria |(Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni [(come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO04 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore Categoria Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
di regioni dell'indicatore del target finale valore di base e il target conseguimento
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini_| Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI1 | Numero prestazioni erogate in base ai LEP fissati dalla legge 92, differenziati in | In Numero (Number) C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni Numero 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
base ai target (giovani, donne, disoccupati, etc.) ¢ in base alla tipologia di servizio. transizione o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale H Donne | Totale | Uomini | Donne Totale H Donne | Totale | Uomini_ | Donne
RIl | Numero prestazioni erogate in base ai LEP fissati dalla legge 92, differenziati in base ai target (giovani, donne, disoccupati, etc.) e in base alla tipologia di servizio. In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
RII | Numero prestazioni erogate in base ai LEP fissati dalla legge 92, differenziati in base ai target (giovani, donne, disoccupati, etc.) e in base alla tipologia di servizio. In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Donne Totale Donne Totale Donne | Totale Donne
RI1 | Numero prestazioni erogate in base ai LEP fissati dalla legge 92, differenziati in base ai target (giovani, donne, disoccupati, etc.) e in base alla tipologia di servizio. In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
RI1 Numero prestazioni erogate in base ai LEP fissati dalla legge 92, differenziati in base ai target (giovani, donne, disoccupati, etc.) e in base alla tipologia di servizio. In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Asse prioritario 1 - 1 - Occupazione

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0OG e I'lOG REACT-EU - 1/ 8vii

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 113,00 17,00 [ 96,00 75,00 5,00 70,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 8,00 2,00 6,00 5,00 1,00 4,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di ir 1to 0 una | In transizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 11,00 1,00 | 10,00 8,00 0,00 8,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 102,00 16,00 | 86,00 67,00 5,00 62,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 34,00 7,00 | 27,00 15,00 0,00 15,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 9,00 0,00 0,00 5,00 0,56 0,00
C023 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 113,00 75,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 38,0 12,00 26,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 3,00 1,00 2,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 35,00 11,00 24,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 19,00 7,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 4,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 38,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

IT

44

IT




CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 0,00 0,00 0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 1,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 c persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

1 - 1 - Occupazione

Priorita
d'investimento

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e I'lOG REACT-EU - 1

| 1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2021 |
| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 [ 2016 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini | Donne |



Asse prioritario 2 - 2 — Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 2/ 9i

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 227,00| 139,00| 88,00 22,00 10,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione|In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 504,00| 295,00| 209,00 32,00 15,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In Rapporto 40,00 35,00%| 44,00| 490,00 285,00( 205,00 26,00 11,00
partecipazione all'intervento transizione % %
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 33,00 23,00 7,00 2,000 47,00( 32,00{ 30,00| 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 65,00 42,00 4,00 7,00 122,00] 90,00 72,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 61,00| 42,00 4,00| 7,00 122,00 90,00 72,00 55,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7_|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini | Donne

CR0O9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00]

0,00
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI2 | Totale partecipanti rispetto alle persone a rischio di poverta o | In transizione Rapporto (Ratio) CO17 le altre persone svantaggiate Rapporto 0,30% 33,33 0,10% | 0,12% [ 0,08% [ 0,00% [ 0,00% | 0,00%
esclusione sociale
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
RI2 Totale partecipanti rispetto alle persone a rischio di poverta o esclusione sociale In transizione 0,11% | 0,13% | 0,09% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,14% | 0,15% | 0,12% 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini Donne
RI2 Totale partecipanti rispetto alle persone a rischio di poverta o esclusione sociale In transizione 0,18% | 0.20% | 0,16% 0,19% | 0.21% | 0,17% 0,17% | 0,18% | 0,15% 0,17% | 0,18% | 0,15%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini Donne Totale | Uomini__| _Donne Totale | Uomini Donne
RI2 Totale partecipanti rispetto alle persone a rischio di poverta o esclusione sociale In transizione 0,00% | % | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | % | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
RI2 Totale partecipanti rispetto alle persone a rischio di poverta o esclusione sociale In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0.00%
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'10G e I'lOG REACT-EU - 2/9i

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 4.001,00 | 2.349,00 | 1.652,00 332,00 156,00 | 176,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.219,00 730,00 489,00 89,00 44,00 45,00
CO03 | le persone inattive In transizione 751,00 378,00 373,00 166,00 83,00 83,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 469,00 | 222,00 [ 247,00 33,00 11,00 22,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 1.252,00 544,00 708,00 21,00 18,00 3,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.277,00 948,00 329,00 208,00 124,00 84,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 888,00 421,00 467,00 38,00 23,00 15,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i 0 0 una | In transizi 662,00 [ 339,00 323,00 34,00 19,00 15,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 2.408,00 [ 1.358,00 | 1.050,00 400,00 198,00 | 202,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.033,00 498,00 535,00 54,00 22.00 32,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 322,00 113,00 209,00 6,00 1,00 5,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 8.450,00 | 4.902,00 | 3.548,00 | 3.126,00 [ 1.824,00 [ 1.302,00 0,37 0,37 0,37 77,00 52,00 25,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 715,00 441,00 274,00 7,00 3,00 4,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 9.155,00 | 5.585,00 | 3.570,00 | 3.862,00 [ 2.086,00 [ 1.776,00 0,42 0,37 0,50 | 304,00 140,00 | 164,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 2.981,00 | 1.607,00 | 1.374,00 301,00 139,00 | 162,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 5,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 4,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 1,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 6.004,00 519,00
1D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 698,00 315,00 383,00 741,00 480,00 261,00 1.517,00 972,00 545,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 139,00 45,00 94,00 424,00 273,00 151,00 467,00 313,00 154,00
€003 le persone inattive In transizione 142,00 56,00 86,00 84,00 67,00 17,00 235,00 114,00 121,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 107,00 41,00 66,00 74,00 59,00 15,00 204,00 99,00 105,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 107,00 59,00 48,00 595,00 200,00 395,00 270,00 116,00 154,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni In transizione 172,00 111,0 61,00 193,00 166,0 27, 414,00 323,01 91,
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 149,00 54,01 95,00 272,00 147,0 125, 294,00 152,0 142,
CO08 i et superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 128,00 46,01 82,00 170,00 113,00 57, 250,00 140,0 110,
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 536,00 247,01 289,00 782,00 438,01 344, 510,00 350,01 160,
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 93,00 32,01 61,00 415,00 188,00 227, 312,00 182,0 130,
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 20,00 6,00 14,00 131,00 41,00 90,0t 86,00 32,00 54,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 502,00 255,00 247,00 274,00 212,00 62,00 1.209,00 695,00 514,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 9,00 6,00 3,00 236,00 147,00 89,00 463,00 285,00 178,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 668,00 283,00 385,00 736,00 379,00 357,00 1.444,00 856,00 588,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 475,00 220,00 255,00 956,00 477,00 479,00 867,00 554,00 313,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 1,00 4,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 3,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 1,00
Totale complessivo dei partecipanti 947,00 1.420,00 2.022,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 713,00 426,00 287,01 0,00 0,00 0,00 0,00 Xil 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 100,0 55,00 45,01 0,00 0,00 0,00 0,00 X\l 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 124,0 58,00 66,01 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 51,00 12,00 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 257,00 151,00 106,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 290,00 224,00 66,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 135,00 45,00 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 80,00 21,00 59,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 180,00 125,00 55,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 157,00 74,00 83,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 79,00 33,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col1s i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1.064,00 610,00 454,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 708,00 428,00 280.00 1,00 0.00 1,00 1,00 0,00 1,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 380, 217,00 163,00 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione X 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione X 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione X 1,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1.094,00 1,00 1,00
ID I e Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, ¢ migliorare I'occupabilita

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e I'TOG REACT-EU - 2

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2021 |

| | | Totale | Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni 2020 2019 2018 [ 2017 [ 2016 |

| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore |Cmegoria di regioni [ 2015 [ 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario 2 - 2 — Inclusione sociale e lotta alla poverta

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 2/ 9iv

D Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021

diregioni [come base per la definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne

CROI | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 494,00 261,00( 233,00 261,00 233,00
transizione

CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro|transizione
partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 2.927,00| 1.408,00| 1.519,00 1.408,00| 1.519,00
all'intervento transizione
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
loro partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |[partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7_|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini | Donne

CR0O9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00]

0,00
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo_|
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI4 Famiglie in condizioni di disagio abitativo In transizione Rapporto (Ra CO17 le altre persone svantaggiate Rapporto 4,00% 0,00 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di | In transizione Numero (Entities) Numero 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COVID-19
CVRI I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il | In transizione Numero (Persone) Numero 3.000,00 [ 1.200,00 | 1.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
supporto
CVRSI | Soggetti che usufruiscono di servizi di assistenza (O.S. | In transizione Numero (Rapporto) Rapporto 4,00% 2,50 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RA09.11 CRII07)
RIS Partecipanti che di misure di ili In Rapporto (tasso) COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Rapporto 3,50% 0,00 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% | 0,00%
lavoro
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI4 Famiglie in condizioni di disagio abitativo In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRSI Soggetti che usufruiscono di servizi di assistenza (O.S. RA09.11 CRII07) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIS Partecipanti che usufruiscono di misure di conciliazione lavoro In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI4 Famiglic in condizioni di disagio abitativo In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRS1 Soggetti che usufruiscono di servizi di assistenza (O.S. RA09.11 CRII07) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI1S Partecipanti che usufruiscono di misure di conciliazione lavoro In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI4 Famiglie in condizioni di disagio abitativo In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRI1 1 partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRS1 Soggetti che usufruiscono di servizi di assistenza (0.S. RA09.11 CRII07) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIS Partecipanti che usufruiscono di misure di conciliazione lavoro In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI4 Famiglie in condizioni di disagio abitativo In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00%
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia dii COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRI1 I partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVRS1 Soggetti che usufruiscono di servizi di assistenza (O.S. RA09.11 CRII07) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIS Partecipanti che usufruiscono di misure di conciliazione lavoro In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0G e I'lOG REACT-EU - 2/ 9iv

D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 5.834,00 [ 2.876,00 [ 2.958,00 5.834,00 | 2.876,00 | 2.958,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 9,00 3,00 6,00 9,00 3,00 6,00
CO03 | le persone inattive In transizione 28,00 9,00 19,00 28,00 9,00 19,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 28,00 9,00 19,00 28,00 9,00 19,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 4,00 2,00 2,00 4,00 2,00 2,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 724,00 374,00 350,00 724,00 374,00 | 350,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 776,00 389,00 387,00 776,00 389,00 | 387,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 775,00 [ 389,00 386,00 775,00 389,00 | 386,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 2.595,00 | 1.367,00 [ 1.228,00 2.595,00 | 1.367,00 | 1.228,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.698,00 [ 1.326,00 [ 1.372,00 2.698,00 | 1.326,00 | 1.372,00
COl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 463,00 141,00 322,00 463,00 141,00 | 322,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 10,00 3,00 7,00 10,00 3,00 7,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 4.378,00 | 1.751,00 [ 2.627,00 | 5.850,00 | 2.879,00 | 2.971,00 1,34 1,64 1,13 | 5.850,00 | 2.879,00 | 2.971,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 4.294,00 | 2.035,00 | 2.259,00 4.294,00 | 2.035,00 | 2.259,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 5.866,00 5.866,00
1D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cool i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 ,0(
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 ,00 0,00 0
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini__| Donne Totale Uomini__| Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0 0 01
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione ,0( 0 01
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione ,0( 0 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
ID I e Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00
CO08 di etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,/ 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societd cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili ¢ di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e I'TOG REACT-EU - 2

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 18.056.000,00 10.909.669,09 0,00 0,00 0,60 7.929.469,09 0,00 0,00
CV3l1 Partecipanti supportati per combattere la pandemia dii COVID-19 In transizione Persone 4.828,00 1.973,00 2.855,00 5.825,00 2.873,00 2.952,00 1,21 1,46 1,03 5.825,00 2.873,00 2.952,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 2.980.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target

finale - 3/10i

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 111,00| 54,001 57,00 20,00 12,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 954,00\ 627,00| 327,00 18,00 2,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 6,00 1,00| 5,00 0,00( 0,00
all'intervento transizione
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 7,00 6,00 17,00] 32,00 3,00 3,00 7,00| 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 38,00| 26,00| 297,00| 134,00| 126,00 79,00 89,00 43,00 59,00 43,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 1,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7_|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini | Donne

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni di etd che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00
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Asse prioritario 3 - 3 — Istruzione e formazione
Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la [ Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo |
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI21 | Giovani che pr i percorsi di i ione e | In izi Rapporto (Percentuale) Rapporto 17,00 17,60 | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00%
formazione professionali % %
RI22 | Ripetenti nelle scuole secondarie di secondo grado In transizione Rapporto (Percentuale) Rapporto 10,00 11,53 | 0,00% | 0,00% [ 0,00% [ 0,00% [ 0,00%
% %
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI21 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionali In transizione 17,60% 0,00% 0,00% 12,00% 0,00% 0,00% 20,40% 0,00% 0,00% 17,80% 0,00% 0,00%
RI22 Ripetenti nelle scuole secondarie di secondo grado In transizione 11,53% 0,00% 0,00% 11,40% 0,00% 0,00% 11,60% 0,00% 0,00% 11,80% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI21 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionali In transizione 23,00% 0,00% 0,00% 23,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RI22 Ripetenti nelle scuole secondarie di secondo grado In transizione 11,40% 0,00% 0,00% 11,40% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI21 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionali In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RI22 Ripetenti nelle scuole secondarie di secondo grado In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI21 Giovani che abbandonano prematuramente i percorsi di istruzione e formazione professionali In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
RI22 Ripetenti nelle scuole secondarie di secondo grado In transizione 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario 3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita 10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i
d'investimento percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'l0OG e I'lOG REACT-EU - 3/10i

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 7,00 1,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 227.665,00 | 125.192,00 | 102.473,00 22.657,00 | 11.604,00 | 11.053,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 95,00 25,00 70,00 1,00 0,00 1,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 497,00 150,00 347,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 227.395,00 | 125.086,00 | 102.309,00 22.652,00 | 11.599,00 | 11.053,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 220,00 75,00 145,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di | In transizione 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00

insegnamento o una formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 302.000,00 | 166.100,00 | 135.900,00 [ 217.617,00 [ 119.444,00 | 98.173,00 0,72 0,72 0,72 | 20.667,00 | 10.508,00 | 10.159,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 211,00 104,00 107,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 374,00 120,00 254,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 186,00 105,00 81,00 6,00 5,00 1,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 1.462,00 958,00 504,00 139,00 101,00 38,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 102.307,00 | 56.078,00 | 46.229,00 12.066,00 [ 6.198,00 | 5.868,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 11,00 7,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 146.538,00 | 81.193,00 | 65.345,00 15.600,00 | 8.023,00 | 7.577,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 30,00 30,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 228.169,00 22.657,00
D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 6,00 1,00 5,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 61.591,00 34.325,00 27.266,00 66.774,00 37.655,00 29.119,00 29.267,00 15.793,00 13.474,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 1,00 0,00 1,00 3.00 3,00 0,00 20,00 14,00 6,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 6,00 0,00 6,00 21,00 8,00 13,00
CO06 le persone di et inferiore a 25 anni In transizione 61.577,00 34.317,00 27.260,00 66.643,00 37.586,00 29.057,00 29.258,00 15.794,00 13.464,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 24,00 7,00 17,00 6,00 0,00 6,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,01 0,0¢ 0,00 0,01 0,0 0,00 0,01 0,0
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 58.653,00 32.636,0! 26.017,0( 62.755,00 35.314,0 27.441,0( 28.719,00 15.443,0 13.276,0
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,0 0 6,00 01 6,00 95,00 81,0 14,01
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,0 0 1,00 Xil 1,0 8,00 1,01 7,0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 36,00 17,0 19,0 19,00 10,0 9,01 12,00 9,0 3,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 397,00 271,00 126,00 276,00 183,00 93,00 268,00 154,00 114,00
CO17 c altre persone svantaggiate In transizione 28.104,00 15.297,00 12.807,00 31.790,00 17.671,00 14.119,00 12.560,00 7.152,00 5.408,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 6,00 3,00 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 40.436,00 22.761,00 17.675,00 42.892,00 24.609,00 18.283,00 18.615,00 10.097,00 8.518,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 61.591,00 66.781,00 29.294,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne |

CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione [iX X [IX 0,01 0,00 X 0,00 X 0,00
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione [iX X [iX 0,01 0,00 X 0,00 X 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 16.659, 9.640, 7.019, 30.715,0 16.175,00 14.540, 2,00 X 2,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione [iX X [iX 69,0 8,00 61, 1,0 X 1,0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,0 Xl 0,0 470,00 142,00 328,01 0,00 ,0 0,00
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CO06 le persone di et inferiore a 25 anni In transizione 16.637,00 9.631,00 7.006,00 30.628,00 16.159,00 14.469,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 5,00 3,00 2,00 185,00 65,00 120,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 4,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 16.380,00 9.502,00 6.878,00 30.442,00 16.041,00 14.401,00 1,00 0,00 1,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1,00 0,00 1,00 109,00 23,00 86,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 364,00 119,00 245,00 1,00 0,00 1,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 56,00 34,00 22,00 57,00 30,00 27,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 125, 78, 47, 257,01 171,00 86, 0,00 X 0,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 7.275, 4.274, 3.001, 10.510,0 5.486,00 5.024, 2,00 X 2,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione X [iX X 2,01 2,00 [IX 0,00 X 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 9.478, 5.460, 4.018, 19.516,0 10.243,00 9.273, 1,0 X 1,0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione X\l 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione ,0 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 1,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 16.659,00 31.185,00 2,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10i - Ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce e promuovere la parita di accesso all'istruzione prescolare, primaria e secondaria di elevata qualita, inclusi i

percorsi di istruzione (formale, non formale e informale) che consentano di riprendere percorsi di istruzione e formazione.

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’IOG e I'lOG REACT-EU - 3

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2020 [ 2019 [ 2018 2016 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Totale | Uomini | Donne
[1p [Indicatore |Catcgoria di regioni [ 2015 [ 2014 |
| | Totale [ Uomini [ Donne | Totale Uomini [ Donne |




Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10ii - Migliorare la qualita e 1'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target

finale - 3/ 10ii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 139,00| 70,00 69,00 32,00 27,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In COl11 i titolari di un diploma di istruzione Rapporto 16,00 % %] 139,00( 70,00 69,00( 0,38 32,00 27,00
transizione |terziaria (ISCED da 5 a 8) %
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 600,00| 195,00{ 405,00 68,00( 137,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 10,00 6,00 4,00 2,00 1,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 37,00] 42,00 0,00] 0,00 1,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 37,00 42,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 48,00 74,001 35,00{ 64,00/ 24,00[ 60,00 13,00 47,00 7,00{ 23,00 0,00 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, alIn transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 2,00 0,00 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indi e Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore

Categoria di regioni 2014

Uomini | Donne
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_[partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - 3 — Istruzione ¢ formazione

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore ¢ di livello equivalente ¢ 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione ¢ i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura dell'indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023 Rapporto di conseguimento 2021
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo |
Totale | Uomini_| Donne | Totale | Uomini_ | Donne | Totale Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo | Totale all'anno | Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 3 - 3 — Istruzione ¢ formazione

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore ¢ di livello equivalente ¢ 1'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione ¢ i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'0OG e I'lOG REACT-EU - 3/ 10ii

1D Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale Uomini_| Donne Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 93,00 51,00 42,00 1,00 0,00 1,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 9,00 5,00 4,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 38.075,00 | 14.515,00 | 23.560,00 8.191,00 | 3.209,00 | 4.982,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 124,00 53,00 71,00 1,00 0,00 1,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 33.275,00 | 12.704,00 | 20.571,00 7.473,00 | 2.978,00 | 4.495.00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 102,00 54,00 48,00 19,00 8,00 11,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 22.251,00 | 8.464,00 | 13.787,00 6.678,00 | 2.629,00 | 4.049,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 12.000,00 | 4.200,00 [ 7.800,00 [ 13.767,00 | 5.317,00 | 8.450,00 1,15 1,27 1,08 [ 1.503.00 576,00 927,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 2.350,00 917,00 | 1.433,00 | 2.274,00 838,00 [ 1.436,00 0,97 0,91 1,00 12,00 4,00 8,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 43,00 22,00 21,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 312,00 109,00 203,00 29,00 6,00 23,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 171,00 27,00 144,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 19.283,00 | 7.156,00 | 12.127,00 4.268,00 | 1.657,00 | 2.611,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 2,00 0,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 38.292,00 8.193,00
D Indi e Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 9,00 6,00 3,00 47,00 23,00 24,00 26,00 17,00 9,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 7,00 4,00 3,00 2,00 1,00 1,00
C0o03 le persone inattive In transizione 3.462,00 1.490,00 1.972,00 10.946,00 4.322,00 6.624,00 8.332,00 3.180,00 5.152,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 4,00 0,00 4,00 66,00 28,00 38,00 48,00 20,00 28,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 2.894,00 1.264,00 1.630,00 9.295.00 3.692,00 5.603,00 7.485,00 2.841,00 4.644,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 19,00 8,00 11,00 29,00 14,00 15,00 21,00 15,00 6,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,01 0,01 [X
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1.000,00 307,00 693,00 5.992,00 2.407,00 3.585,0 6.847,01 2.644,01 4.203,
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.433,00 1.170,00 1.263,00 4.023,00 1.574,00 2.449,0( 1.301,0¢ 471,01 830,
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 42,00 19,00 23,00 1.044,00 392,00 652,01 258,01 102,0 156,
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 3,00 1,00 2,00 40,00 21,00 19,0 0,0/ 0,01 0,
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 1,00 0,00 1,00 68,00 24,00 44,00 67,00 22,00 45,00
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 171,00 27,00 144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 1.788,00 706,00 1.082,00 5.223,00 2.044,00 3.179,00 3.625,00 1.404,00 2.221,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.475,00 11.059,00 8.406,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne _ |
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 7,4 4,00 3,00 3,0 L0 2,00 [iX 0,00 0,0
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione [iX 0,00 0,00 0,0 01 0,00 [iX 0,00 0,0
CO03 e persone inattive In transizione 3.193, 1.002,0( 2.191,00 2.250,01 763,01 1.487,00 1.701,f 549,00 1.152,01
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione [iX 0,00 0,00 2,01 2,01 0,00 [iX 0,00 0,0
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 4,01 4,00 0,00 1,00 1,01 0,00 0,0 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 2.885,00 872,00 2.013,00 1.805,00 592,00 1.213,00 1.438,00 465,00 973,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 7,00 5,00 2,00 4,00 3,00 1,00 3,00 1,00 2,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€009 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1.734,00 477,00 1.257,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.225,00 435,00 790,00 1.842,00 622,00 1.220,00 1.440,00 469,00 971,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 245,00 98,00 147,00 412,00 143,00 269,00 261,00 80,00 181,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 58, 25,0 33,00 49,01 18,01 31,00 40, 14,00 26,01
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione X 0,00 0,00 0,0 01 0,00 [iX 0,00 0,0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione X 0,00 0,00 0,01 X\l 0,00 [iX 0,00 0,01
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 1.822, 543,01 1.279,00 1.421,01 471,01 950,00 1.136,f 331,00 805,01
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione [iX 0,0 0,0
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,0 0,00 0,0
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 2,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 3.204,00 2.254,00 1.701,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10ii - Migliorare la qualita e 'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e l'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di

riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’IOG e I'lOG REACT-EU - 3

Valore obiettivo (2023)

2021

Donne

Rapporto di conseguimento
Totale Uomini Donne

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura
[ [
1D Indicatore Categoria di regioni | 2020
| Totale | Uomini |
[1p [Indicatore

Totale | Uomini | Donne
2016 |
| Totale | Uomini | Donne
2014 |
Uomini [ Donne |

[ Categoria di regioni
[

Totale
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di etd nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite I'orientamento professionale e la convalida delle competenze
acquisite

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target

finale - 3/ 10iii

ID Indicatore Categoria |Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni |come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 494,00| 193,00| 301,00 39,00 92,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In COO01 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 7,60% % %] 494,00 193,00( 301,00 9,59 39,00 92,00
transizione |di lungo periodo
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 29,00 10,00| 19,00 2,00 5,00
transizione
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione|transizione
all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 84,00| 33,00| 51,00 14,00| 16,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
1D Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 91,00] 119,00] 63,00| 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 91,00] 119,00] 63,00 90,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
CRO4 [partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 5,00 4,00 3,00{ 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 12,00] 19,00 7,00] 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO3_|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3_|partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 _|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - 3 —Istruzione e formazione
Priorita 10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
d'investimento abilita e le competenze della manodopera ¢ promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite I'orientamento professionale e la convalida delle competenze
acquisite

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomi Donne
RI7 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine dalla | In transizione Rapporto (Ratio) COO5 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Rapporto 24,00 28,00 21,00 0,63 0,54 0,71 | 0,15% 0,15% [ 0,15% | 0,22% 0,27% | 0,18%
loro partecipazione dell'intervento %
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI7 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine dalla loro partecipazione dell'intervento In transizione 0,14% 0,13% 0,14% 0,19% 0.20% 0,18% 0,11% 0,10% 0,12% 0.11% 0,10% 0,12%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini__ | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne
RI7 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine dalla loro partecipazione dell'intervento In transizione % % % 0,00% 0,00% | 0,00% % % % 0,00% | 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
RI7 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine dalla loro partecipazione dell'intervento In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
RI7 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine dalla loro partecipazione dell'intervento In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse

prioritario 3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

acquisite

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite 1'orientamento professionale e la convalida delle competenze

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, 1'OG e I'lOG REACT-EU - 3/ 10iii

1D Indicatore Categoria di regioni [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 190,00 35,00 | 155,00 678,00 | 245,00 | 433,00 3,57 7,00 2,79 51,00 27,00 24,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 100,00 45,00 | 55,00 3,00 0,00 3,00
CO03 | le persone inattive In transizione 653,00 | 354,00 [ 299,00 650,00 353,00 | 297,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 110,00 45,00 | 65,00 453,00 | 239,00 | 214,00 4,12 5,31 3,29 62,00 35,00 27,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 257,00 | 168,00 [ 89,00 175,00 122,00 53,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 195,00 83,00 | 112,00 114,00 41,00 73,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 48,00 22,00 | 26,00 7,00 5,00 2,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 453,00 | 271,00 | 182,00 275,00 153,00 | 122,00
CO10 | i titolari di un diploma di i nento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 697,00 [ 268,00 | 429,00 159,00 63,00 96,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizi 344,00 | 123,00 [ 221,00 39,00 23,00 16,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 242,00 | 160,00 | 82,00 242,00 160,00 82,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 633,00 | 319,00 | 314,00 569,00 303,00 | 266,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 1,00 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 1.021,00 | 474,00 | 547,00 357,00 177,00 | 180,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 31,00 0,00
CO023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.784,00 763,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 178,00 79,00 99,00 449,00 139,00 310,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 32,00 16,00 16,00 65,00 29,00 36,00 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 140,00 67,00 73,00 251,00 137,00 114,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 34,00 19,00 15,00 48,00 27,00 21,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di et superiore a 54 anni In transizione 28,00 14,00 14,00 53,00 28,00 25,00 0,00 0,00 0,00
COo08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 16,00 8,00 8,00 25,00 9.00 16,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 71,00 50,00 21,00 107,00 68,00 39,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 178,00 72,00 106,00 360,00 133,00 227,00 X X 01
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria ISCED da 5 a 8) In transizione 71,00 25,00 46,00 234,00 75,00 159,00 X X 01
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 01
COl6 partecipanti con disabilita In transizione ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 X X 01
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 14,00 5,00 9,00 50,00 11,00 39,00 X X 01
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,0 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 228,00 112,00 116,00 436,00 185,00 251,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 1,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 320,00 701,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoot i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita In transizione 0 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO17 c altre persone svantaggiate In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 0,00 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 4,00 26,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
Co01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
CO03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non gnvemative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative ¢ imprese dell'economia sociale In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10iii - Rafforzare la parita di accesso all'apprendimento permanente per tutte le fasce di eta nei contesti formali, non formali e informali, aggiornando le conoscenze, le
abilita e le competenze della manodopera e promuovendo percorsi di istruzione flessibili anche tramite I'orientamento professionale e la convalida delle competenze
acquisite

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'1OG e I'lOG REACT-EU - 3

| 1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2021 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne
D Indicatore Categoria di regioni [ 2020 [ 2019 [ 2018 [ 2017 [ 2016 |
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
[D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 3 - 3 —Istruzione ¢ formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale ¢ i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 3/ 10iv

ID Indicatore Categoria |(Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
diregioni [(come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 32,001 25,00( 7,00 20,00 4,00
transizione
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 12,00( 11,00 1,00 3,001 0,00
transizione
CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 11,00 10,00 1,00 2,00 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini [ Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 1,00 0,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 3,00 0,00 5,00 1,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CROG6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 4,00 0,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO04 _|partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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ID Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7 |partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO9_|partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - 3 —Istruzione e formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione ¢ formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

ID | Indicatore Categoria  di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI8 | Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine della | In transizione Rapporto (Ratio) COO06 le persone di eta inferiore a 25 anni Rapporto 47,00 55,00 42,00 0,11 0,09 0,05 | 0,05% 0,05% [ 0,02% | 0,04% 0,05% | 0,00%
loro partecipazione dell'intervento %
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine della loro partecipazione dell'intervento In transizione 0,05% 0,05% 0,02% 0,40% 0.44% 0,00% 0,03% 0,03% 0,03% 0.24% 0.33% 0,14%
1D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini Donne Totale Uomini__ | Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini Donne
RI8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine della loro partecipazione dell'intervento In transizione 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% % % % 0,00% | 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale H Donne Totale Uomini Donne
RI8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine della loro partecipazione dell'intervento In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
RI8 Partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, dopo 6 mesi dalla fine della loro partecipazione dell'intervento In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario 3 - 3 —Istruzione e formazione

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione ¢ formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'OG e I'IOG REACT-EU - 3/ 10iv

1D Indi e Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di i 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 190,00 76,00 | 114,00 | 129,00 98,00 | 31,00 0,68 1,29 0,27 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 58,00 52,00 6,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 47,00 32,00 15,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 27,00 15,00 12,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 157,00 | 143,00 [ 14,00 | 97,00 83,00 [ 14,00 0,62 0,58 1,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 186,00 [ 138,00 | 48,00 0,00 0,00 0,00
COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 17,00 7,00 10,00 0,00 0,00 0,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 10,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 124,00 88,00 | 36,00 0,00 0,00 0,00
CO20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 13,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 203,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 6,00 1,00 5,00 19,00 15,00 4,00 104,00 82,00 22,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00 0,00 54,00 48,00 6,00
€003 le persone inattive In transizione 3,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00 43,00 29,00 14,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,01 0,0 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 12,01 5,00 7,00 1,00 1,01 0,0 14,0 9,00 5,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 6,01 3,00 3,00 10,00 8,0 2,01 81,0 72,00 9,00
CO07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,01 0,00 0,00 1,00 1,01 0,01 X\l 0,00 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,01 Xil 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 18,00 5,00 13,00 20,00 16,00 4,00 148,00 117,00 31,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 3,00 3,00 0,00 1,00 1,00 0,00 13,00 3,00 10,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 8,00 2,00 6,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 7,00 3,00 4,00 13,00 10,00 3,00 104,00 75,00 29,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile ¢ al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 21,00 21,00 161,00
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl5 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 01 0,00 0
COl6 partecipanti con disabilita In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 01 0,00 0
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione ,0( 0,00 0,00 0 0,00 0,/ 0,00 0,00 0
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 13,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 c persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
COl18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

3 - 3 — Istruzione e formazione

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione ¢ formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, 1'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'1OG e I'lOG REACT-EU - 3

| 1D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura | Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2021 |
| | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2020 [ 2019 2018 [ 2017 2016 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

[D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2015 | 2014 |
| | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
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Asse prioritario 4 - 4 — Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (per asse prioritario, priorita d’investimento e per categoria di regioni, se
pertinente). I dati relativi a tutti gli indicatori di risultato comuni per il FSE e il FSE REACT-EU (con e senza target finale) devono essere indicati
ripartiti per genere. Per I’asse prioritario Assistenza tecnica devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali ¢ stato fissato un target
finale - 4/11i

ID Indicatore Categoria |(Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021

diregioni [(come base per la  definizione|valore di base e il target conseguimento
dell'obiettivo finale
Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini [ Donne

CRO1 |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
transizione

CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
transizione

CRO4 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
transizione

CROS5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione |In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione |transizione
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
all'intervento transizione
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00/ 0,00 0,00{ 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro |In 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00
partecipazione all'intervento transizione
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In 0,00 0,00| 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento transizione
ID  |Indicatore Categoria  di 2020 2019 2018 2017 2016 2015
regioni
Uomini | Donne | Uomini [ Donne | Uomini [ Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
CRO1 |[partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 [partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CROS | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 [ partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00| 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
CRO9 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00( 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00 0,00] 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Uomini | Donne
CROI |partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO2 |partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO4 |partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CROS_|partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO6 _|partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
CRO7_|partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00
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Indicatore

Categoria di regioni

2014

Uomini | Donne

CROS8

partecipanti con oltre 54 anni di etd che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00

CRO0O9

partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento

In transizione

0,00

0,00
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Asse prioritario

4 - 4 — Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, 10G e I0G REACT-EU

D Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore definizione del target finale base e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo |
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CV33 | Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione _| Numero (Entities) Numero 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI9 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) che attivano nuovi strumenti IT finalizzati | In transizione | Numero (Numero) Numero 50,00 11,64 582,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
all’aumento della trasparenza e interoperabilita
RI16 | Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti in processi di acquisizione o di | In transizione | Numero (Numero) Numero 210,00 2,12 445,00 0,00 0,00 | 133,00 0,00 0,00
rafforzamento delle competenze
RI17 | Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti nell’impl del Piano | In transizi Numero (Numero) Numero 40,00 1,28 51,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di Rafforzamento Amministrativo
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomi Donne Totale Uo Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV33 Entita supportate nella lotta contro la Eandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI9 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) che attivano nuovi strumenti IT finalizzati all’aumento della trasparenza e interoperabilita In transizione 582,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 582,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI16 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti in processi di acquisizione o di rafforzamento delle competenze In transizione 312,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 312,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI17 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti nell’implementazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo In transizione 51,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 51,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI9 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) che attivano nuovi strumenti IT finalizzati all’aumento della trasparenza e interoperabilita In transizione 582,00 0,00 0,00 517,00 0,00 0,00 65,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00
RIL6 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti in processi di acquisizione o di rafforzamento delle competenze In transizione 312,00 0,00 0,00 282,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI17 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti nell’implementazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo In transizione 51,00 0,00 0,00 50,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia dii COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI9 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) che attivano nuovi strumenti IT finalizzati all’aumento della trasparenza e interoperabilita In transizione 60,00 0,00 0,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIL6 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti in processi di acquisizione o di rafforzamento delle competenze In transizione 30,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIL7 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti nell’implementazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo In transizione 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Cv33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RI9 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) che attivano nuovi strumenti IT finalizzati all’aumento della trasparenza e interoperabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIL6 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti in processi di acquisizione o di rafforzamento delle competenze In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RIL7 Numero soggetti (uffici, dipartimenti, ecc.) coinvolti nell’implementazione del Piano di Rafforzamento Amministrativo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

4 - 4 — Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 4/ 11i

1D Indicatore Categoria di [ Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2021
regioni i
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 26,00 8,00 18,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 7,00 4,00 3,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 6.910,00 | 3.789,00 | 3.121,00 255,00 76,00 [ 179,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 33,00 12,00 21,00 0,00 0,00 0.00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1.985,00 | 1.272,00 713,00 52,00 17,00 35,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 143,00 88,00 55,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di i rento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.736,00 | 1.771,00 965,00 57.00 16,00 41,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 4.057,00 | 1.938,00 | 2.119,00 198,00 60,00 | 138,00
COI15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COL7 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 2.975,00 | 1.744,00 | 1.231,00 170,00 51,00 [ 119,00
€020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 26,00 0,00 0,00 24,00 0,92 3,00
CO23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 6.936,00 255,00
ID Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
€001 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 3,00 2,00 1,00 3,00 1,00 2,00 14,00 3,00 11,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 3,00 2,00 1,00 3,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 223,00 110,00 113,00 836,00 481,00 355,00 1.300,00 794,00 506,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00 10,00 18,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 65,00 35,00 30,00 228,00 157,00 71,00 417,00 328,00 89,00
CO08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi ¢ che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 1,00 1,00 0,00 3,00 1,00 2,00 81,00 51,00 30,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 29,00 19,00 10,00 282,00 201,00 81,00 737,00 498,00 239,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 196,00 92,00 104,00 554,00 280,00 274,00 496,00 248,00 248,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00
COl16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 c altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 101,00 50,00 51,00 372,00 205,00 167,00 701,00 421,00 280,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 0,00 9,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 226,00 839,00 1.314,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale | Uomini | Donne
CO01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,01 0,01 0,0 X\l 0,00 01 ,00 0,00 01
CO02 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,01 0,01 0,0 01 0,00 01 ,00 0,00 01
CO03 e persone inattive In transizione 6,01 2,01 4,0 X\l 0,00 01 ,00 0,00 01
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 1,01 1,01 0,0 01 0,00 01 ,00 0,00 01
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 2.599,00 1.458,00 1.141,00 1.697,0 870,00 827,00 ,00 0,00 0,00
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C0O06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 4,00 2,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
€007 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 748,00 482,00 266,00 475,00 253,00 222,00 0,00 0,00 0,00
€008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 45,00 26,00 19,00 13,00 9,00 4,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.202,00 791,00 411,00 429,00 246,00 183,00 0,00 0,00 0,00
COl1 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.358,00 643,00 715,00 1.255,00 615,00 640,00 0,00 0,00 0,00
COl5 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl6 partecipanti con disabiliti In transizione 0 01 01 01 0,00 01 ,00 0,00 01
CO17 e altre persone svantaggiate In transizione 0 01 01 X 0,00 01 ,00 0,00 01
COl18 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0 01 01 X 0,00 01 ,00 0,00 01
CO19 e persone provenienti da zone rurali In transizione 1.103,0¢ 702,01 401,01 528, 315,00 213,01 ,00 0,00 01
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 X ,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 ,00
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 2,00 9,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 2.605,00 1.697,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne
CO01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
€002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00
C003 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00
€005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,/ 0,00
CO10 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl1 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00
COl15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00
CO20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00
CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00
€023 numero di micro, piccole ¢ medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale’ In transizione 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00
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Asse prioritario

4 - 4 — Capacita istituzionale ¢ amministrativa

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 4

D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023 Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2021
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione Entities 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018 2017 2016
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia dii COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ssi prioritari per 1'assistenza tecnica
Al t I' t t

Asse prioritario

| 5-5— Assistenza Tecnica

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per il FSE, il FSE REACT-EU, I'lOG e I'lOG REACT-EU - 5

ID Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore lativo Rapporto di consegui 2021
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini g] Donne Totale | Uomini | Donne

CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 3,00 | 0,00 0,00 23,00 | 7,67% | | 0,00 |
ID Indicatore Categoria di regioni 2020 2019 2018

Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 2,00 | 7,00 | 2,00 |
D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016 2015

Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini___| _ Donne Totale | Uomini__ | _ Donne
C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 6,00 | 6,00 | 0,00 |
1D Indi e Categoria di regioni 2014

Totale | Uomini | Donne

C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00 |
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| Asse prioritario

| 5-5— Assistenza Tecnica

Tabella 4B: Indicatori di output specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I’'lOG e 'lOG REACT-EU -5

| D | Indicatore | Categoria di regioni | Unita di misura Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo | Rapporto di conseguimento | 2021 |
| | | | | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale Uomini Donne | Totale | Uomini | Donne

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2020 2019 2018 2017 [ 2016 |
| | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

[1p [Indicatore |Cnlegoria di regioni [ 2015 [ 2014 |
| | | | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne |
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Asse prioritario

5 - 5 — Assistenza Tecnica

Obiettivo specifico

12.1 - Miglioramento dell’efficacia e dell’efficienza della programmazione regionale

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici del programma per il FSE, il FSE REACT-EU, I10G ¢ IOG REACT-EU -5/12.1

D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2021
regioni dell'indicatore del target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
RI19 | Numero di rapporti di valutazione discussi in sede di Numero (Numero) Numero 8,00 0,25% 2,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Conmitato di sorveglianza
RI20 | Grado di soddisfazione dei partecipanti agli eventi di Rapporto (Ratio) Rapporto 55,00 86,42 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00%
comunicazione realizzati % %
1D Indicatore Categoria di regioni 2020 2019
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI19 Numero di rapporti di valutazione discussi in sede di Comitato di sorveglianza 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
RI20 Grado di soddisfazione dei partecipanti agli eventi di comunicazione realizzati 86,42% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 86,42% 0,00% 0,00% 81,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2018 2017
Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo Totale cumulativo otale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI19 Numero di rapporti di valutazione discussi in sede di Comitato di sorveglianza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI20 Grado di soddisfazione dei partecipanti agli eventi di comunicazione realizzati 91,84% 0,00% 0,00% 96,68% 0,00% 0,00% 87,00% 0,00% 0,00% 87,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI19 Numero di rapporti di valutazione discussi in sede di Comitato di sorveglianza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI20 Grado di soddisfazione dei partecipanti agli eventi di comunicazione realizzati 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
D Indicatore Categoria di regioni 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
RI19 Numero di rapporti di valutazione discussi in sede di Comitato di sorveglianza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI20 Grado di soddisfazione dei partecipanti agli eventi di comunicazione realizzati 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione

Asse Tipo D Indicatore Unita di|Fondo | Categoria di| 2021 Cum 2021 Cum 2021 Cum 2021 Totale 2021 Totale annuo 2021 Totale annuo
prioritario ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 6] COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _[In transizione 26.672,00 13.012,00 13.660,00 802,00 369,00 433,00
1 [0 COO05 [i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione 7.512,00 4.290,00 3.222,00 3.036,00 2.114,00 922,00
1 F FI Spesa Certificata Euro FSE _|In transizione 67.778.169,68
2 [¢] CO15|i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE _|In transizione 3.126,00 1.824,00 1.302,00 77,00 52,00 25,00
2 0] CO17|le altre persone svantaggiate Number FSE |In transizione 9.712,00 4.965,00 4.747,00 6.154,00 3.019,00 3.135,00
2 F FI Spesa Certificata Euro FSE _|[In transizione 14.086.349,67
3 o CO09|i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE _|In transizione 240.321,00 128.179,00 112.142,00 27.620,00 13.290,00 14.330,00
3 [0 CO10|i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post|Number FSE |In transizione 14.861,00 5.827,00 9.034,00 1.662,00 639,00 1.023,00
secondaria (ISCED 4)
3 o) COl11]i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE |In transizione 3.009,00 1.088,00 1.921,00 51,00 27,00 24,00
3 F FI Spesa Certificata Euro FSE |In transizione 85.683.458,68
4 (6] CO22|numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale| Number FSE |In transizione 24,00 3,00
o locale
4 F FI Spesa Certificata Euro FSE _|In transizione 4.099.510,99
Asse prioritario | Tipo ind | ID Indicatore Unita di misura | Fondo | Categoria di regione | 2020 Cum totale | 2019 Cum totale | 2018 Cum totale | Osservazioni
1 6] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 25.870,00 15.896,00 10.752,00
1 6] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 4.476,00 4.147,00 3.752,00
1 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 59.763.013,90 43.876.752,85 28.799.061,76
2 [¢] CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 3.049,00 2.547,00 2.273,00
2 0] CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 3.558,00 2.890,00 2.154,00
2 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 14.086.349,67 10.731.298,93 6.960.524,10
3 [0 CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE In transizione 212.701,00 152.977,00 84.123,00
3 [¢] CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Number FSE In transizione 13.199,00 10.570,00 6.161,00
3 [¢] COL11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE In transizione 2.958,00 2.842,00 1.562,00
3 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 83.815.434,41 52.585.284,23 30.275.244,75
4 ) CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 21,00 20,00 20,00
4 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 4.099.510,99 3.473.965,32 2.516.420,43
Asse prioritario | Tipoind | ID Indicatore Unita di misura | Fondo | Categoria di regione | 2017 Cum totale | 2016 Cum totale | 2015 Cum totale | 2014 Cum totale
1 (6] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 7.240,00 3.088,00 791,00 0,00
1 (6] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 1.674,00 950,00 214,00 0,00
1 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 4.765.567,89 0,00 0,00 0,00
2 o CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 1.064,00 0,00 0,00 0,00
2 [¢] CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 710,00 2,00 1,00 0,00
2 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 858.170,95 0,00 0,00 0,00
3 (6] CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) Number FSE In transizione 48.557,00 30.443,00 1,00 0,00
3 [e] CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) Number FSE In transizione 4.617,00 3.391,00 1.440,00 0,00
3 6] COLl1 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE In transizione 1.283,00 1.038,00 262,00 0,00
3 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 3.241.035,42
4 o C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 11,00 9,00 0,00 0,00
4 F FI Spesa Certificata Euro FSE In transizione 116.908,27
Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo |Categoria di| Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) | Target finale (2023)
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini donne
prioritario
1 o COO01 [i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|In transizione 1200 660 540 34.891,00 17.096,00 17.795,00
1 [¢] CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione 500 275 225 14.169,00 6.943,00 7.226,00
1 F FI Spesa Certificata Euro FSE |In transizione 31.211.320,00 0 0 200.285.838,00 0,00 0,00
2 (e] CO15|i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita|Number FSE |In transizione 300 174 126 8.450,00 4.902,00 3.548,00
emarginate quali i Rom)
2 (6] CO17]le altre persone svantaggiate Number FSE |In transizione 300 174 126 13.533,00 7.336,00 6.197,00
2 F FI Spesa Certificata Euro FSE |In transizione 7.177.306,00 0 0 64.778.350,00 0,00 0,00
3 (0] CO09|i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria|Number FSE |In transizione 12000 4800 7200 315.000,00 173.250,00 141.750,00
inferiore (ISCED 2)
3 o CO10|i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un|Number FSE |In transizione 950 380 570 12.300,00 4.428,00 7.872,00
diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4)
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Tipo |ID [Indicatore Unita di|Fondo | Categoria di| Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target intermedio per il | Target finale (2023) | Target finale (2023) | Target finale (2023)
Asse ind misura regione 2018 totale 2018 uomini 2018 donne totale uomini donne
prioritario
3 (6] COLl1]i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) Number FSE |In transizione 950 380 570 2.700,00 1.053,00 1.647,00
3 F FI Spesa Certificata Euro FSE |In transizione 28.375.256,00 0 0 149.512.834,00 0,00 0,00
4 O CO22|numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a|Number FSE  |In transizione 1 0 0 26,00 0,00 0,00

livello nazionale, regionale o locale

4 F FI Spesa Certificata Euro FSE |In transizione 2.153.192,00 0 0 13.068.000,00 0,00 0,00
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato II del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoriadi | Base di Fondi totali Tasso di Costo totale ammissibile | Quota della dotazione Spesa pubblica Spesa totale ammissibile Quota della dotazione Numero di
prioritario regioni calcolo cofinanziamento delle operazioni complessiva coperta ammissibile delle dichiarata dai beneficiari complessiva coperta dalla operazioni
selezionate per il dalle operazioni operazioni selezionate all'autorita di gestione spesa ammissibile selezionate
sostegno selezionate per il sostegno dichiarata dai beneficiari
1 FSE In Pubblico 189.425.838,00 50,00% 134.755.689,42 71,14% 134.755.689,42 85.337.393,35 45,05% 9.297
transizione
2 FSE In Pubblico 77.038.350,00 50,00% 44.044.317,58 57,17% 44.044.317,58 25.981.423,93 33,73% 2.117
transizione
3 FSE In Pubblico 148.112.834,00 50,00% 139.223.472,62 94,00% 139.223.472,62 109.810.075,99 74,14% 2.147
transizione
4 FSE In Pubblico 13.068.000,00 50,00% 8.646.786,80 66,17% 8.646.786,80 5.615.954,73 42,97% 24
transizione
5 FSE In Pubblico 17.154.978,00 50,00% 12.404.517,43 72,31% 12.404.517,43 7.266.639,59 42,36% 29
transizione
Totale FSE In 444.800.000,00 50,00% 339.074.783,85 76,23% 339.074.783,85 234.011.487,59 52,61% 13.614
transizione
Totale 444.800.000,00 50,00% 339.074.783,85 76,23% 339.074.783,85 234.011.487,59 52,61% 13.614
generale
IT 94 IT




Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FESR REACT-EU, il FSE, il FSE REACT-EU e il
Fondo di coesione [articolo 112, paragrafi 1 e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013]

Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria [ Campo di Forme di Di i M i di Di i Tema Di i Di i Costo issibile totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione " secondario | economica | operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazione sostegno sostegno gestione selezionate
n n n
tematico
1 FSE In 102 01 07 07 08 03 ITG2 7.342,00 7.342,00 7.342,00 2
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 04 1TG2 2.000,00 2.000,00 2.000,00 1
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 06 1TG2 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 07 1ITG2 14.500,00 14.500,00 14.500,00 5
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 08 ITG2 24.000,00 24.000,00 24.000,00 6
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 12 1ITG2 32.538,40 32.538,40 32.538,40 7
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 13 1TG2 46.733,60 46.733,60 46.733,60 14
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 14 1ITG2 86.024,40 86.024,40 86.024,40 24
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 15 1TG2 8.594.805,60 8.594.805,60 6.077.405,60 663
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 16 1TG2 5.133,20 5.133,20 5.133,20 2
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 17 1ITG2 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 19 ITG2 27.264.791,48 27.264.791,48 22.270.659,14 81
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 20 1ITG2 5.750,00 5.750,00 5.750,00 3
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 21 1TG2 15.733.159,89 15.733.159,89 13.069.306,51 3.978
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 22 1ITG2 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1
transizione
1 FSE In 102 01 07 07 08 24 1TG2 17.931.235,28 17.931.235,28 7.802.303,95 1.058
transizione
1 FSE In 103 01 07 07 08 19 1TG2 26.612.374,66 26.612.374,66 20.119.758,20 570
transizione
1 FSE In 103 01 07 07 08 21 1TG2 9.600,00 9.600,00 9.600,00 1
transizione
1 FSE In 103 01 07 07 08 24 1TG2 200.360,00 200.360,00 10.320,00 3
transizione
1 FSE In 104 01 07 07 08 24 1ITG2 3.296.329,56 3.296.329,56 2.562.585,57 72
transizione
1 FSE In 104 04 07 07 08 24 1TG2 4.700.000,00 4.700.000,00 1.175.000,00 1
transizione
1 FSE In 105 01 07 07 08 14 1ITG2 1.998,00 1.998,00 0,00 1
transizione
1 FSE In 105 01 07 07 08 21 1TG2 561.871,69 561.871,69 396.821,77 26
transizione
1 FSE In 105 01 07 07 08 24 1TG2 209.700,00 209.700,00 159.948,34 22
transizione
1 FSE In 106 01 07 07 08 15 ITG2 12.380.013,00 12.380.013,00 0,00 2.688
transizione
1 FSE In 106 01 07 07 08 19 1TG2 14.040.717,60 14.040.717,60 8.759.308,85 59
transizione
1 FSE In 108 01 07 07 08 18 1ITG2 2.894.871,06 2.894.871,06 2.670.873,66 3
transizione
1 FSE In 108 01 07 07 08 24 1TG2 87.840,00 87.840,00 17.480,16 1
transizione
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Asse Caratteristiche Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario della spesa
Fondo | Categoria | Campo di Forme di Di M di Di Tema Di Di Costo totale delle Spesa pubblica ammissibile delle Spesa totale ammissibile dichiarata Numero di
di regioni | intervento | finanziamento | 1y erogazione " secondario | economica | 1y operazioni selezionate per il operazioni selezionate per il dai beneficiari all'autorita di operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazione sostegno sostegno gestione selezionate
" " "
tematico
2 FSE In 109 01 01 01 08 18 1TG2 28.543,93 28.543,93 0,00 1
transizione
2 FSE In 109 01 01 07 08 21 1ITG2 44.830,80 44.830,80 0,00 1
transizione
2 FSE In 109 01 07 07 08 18 1TG2 12.913.876,88 12.913.876,88 13.229.859,50 15
transizione
2 FSE In 109 01 07 07 08 21 ITG2 15.700.025,67 15.700.025,67 6.721.003,00 157
transizione
2 FSE In 109 01 07 07 08 24 1TG2 3.718.476,49 3.718.476,49 2.030.362,50 41
transizione
2 FSE In 109 04 07 07 08 21 1TG2 6.000.000,00 6.000.000,00 1.500.000,00 2
transizione
2 FSE In 112 01 01 01 08 21 1TG2 67.264,54 67.264,54 33.632,67 1
transizione
2 FSE In 112 01 01 01 08 24 1TG2 150.000,00 150.000,00 25.466,99 1
transizione
2 FSE In 112 01 07 07 08 21 ITG2 2.980.200,00 2.980.200,00 0,00 508
transizione
2 FSE In 112 01 07 07 08 24 1TG2 2.441.099,27 2.441.099,27 2.441.099,27 1.390
transizione
3 FSE In 115 01 01 01 08 18 ITG2 225,00 225,00 0,00 1
transizione
3 FSE In 115 01 07 07 08 19 1ITG2 62.382.821,64 62.382.821,64 48.766.455,78 1.953
transizione
3 FSE In 116 01 07 07 08 19 1TG2 64.628.636,18 64.628.636,18 53.249.341,91 95
transizione
3 FSE In 116 01 07 07 08 24 ITG2 13.981,32 13.981,32 0,00 2
transizione
3 FSE In 117 01 07 07 08 18 1TG2 284.636,98 284.636,98 179.969,13 1
transizione
3 FSE In 117 01 07 07 08 19 ITG2 7.262.227,68 7.262.227,68 5.080.299,68 69
transizione
3 FSE In 118 01 07 07 08 19 1TG2 985.418,17 985.418,17 448.390,17 15
transizione
3 FSE In 118 01 07 07 08 24 ITG2 3.665.525,65 3.665.525,65 2.085.619,32 11
transizione
4 FSE In 119 01 07 07 05 18 1ITG2 376.621,82 376.621,82 237.468,00 4
transizione
4 FSE In 119 01 07 07 08 18 1TG2 8.270.164,98 8.270.164,98 5.378.486,73 20
transizione
5 FSE In 121 01 07 07 08 13 ITG2 347.090,00 347.090,00 0,00 2
transizione
5 FSE In 121 01 07 07 08 18 1TG2 7.105.789,79 7.105.789,79 3.454.572,00 13
transizione
5 FSE In 121 01 07 07 08 21 ITG2 2.895.142,91 2.895.142,91 2.885.619,87 2
transizione
5 FSE In 121 01 07 07 08 24 1ITG2 84.545,03 84.545,03 84.545,03 3
transizione
5 FSE In 122 01 07 07 08 18 ITG2 535.184,72 535.184,72 48.282,72 2
transizione
5 FSE In 122 01 07 07 08 24 1ITG2 42.695,73 42.695,73 42.695,72 1
transizione
5 FSE In 123 01 07 07 08 18 1TG2 1.394.069,25 1.394.069,25 750.924,25 6
transizione
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6

Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti

finanziamento prioritario | di cui & previsto 1'utilizzo | UE totali assegnati all'asse | utilizzate nell'ambito del | totali assegnati all'asse

incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse
EUR) prioritario*100) di gestione (EUR) prioritario*100)

Costi ammissibili al | 1 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 2 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 3 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 4 0,00 0,00

sostegno nell'ambito

del FESR ma

finanziati dal FSE

Costi ammissibili al | 5 0,00 0,00

sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell’Unione (FSE e FSE REACT-EU)

L'importo della spesa Quota dei finanziamenti totali (contributi Spese ammissibili Quota dei finanziamenti totali (contributi
prevista al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o sostenute al di fuori dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
dell'Unione nell'ambito alla parte FSE di un programma multifondo (%) | dell'Unione dichiarate | alla parte FSE di un programma multifondo (%)
degli obiettivi tematici 8§ ¢ | (l/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e dal beneficiario (3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
10 sulla base di operazioni | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di | all'autorita di gestione | nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
selezionate (EUR) un programma multifondo * 100) (EUR) un programma multifondo * 100)
0,00 0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

Nel 2021 il RTI composto da ISRI e IRIS, aggiudicatario dell’appalto del servizio di Valutazione
Indipendente del PO, ha consegnato e illustrato due Rapporti di valutazione:

» il I Rapporto Annuale di Valutazione (RAV) che ha fornito un quadro esaustivo dei progressi e dei
risultati conseguiti dal PO fino al termine del 2020, facendo riferimento al Programma nel complesso e
alla sua articolazione in Assi, Priorita d’Investimento e Obiettivi specifici/Risultati attesi; il Rapporto ha
anche analizzato caratteristiche e funzionamento del sistema di governance del PO e dei meccanismi di
attuazione, gestione e controllo;

« un Rapporto tematico sull’Avviso Destinazione Sardegna Lavoro, che ha analizzato gli effetti del
bonus occupazionale pensato per sostenere le imprese del settore turistico e i lavoratori disoccupati alla
ripresa delle attivita lavorative dopo il primo lockdown dovuto all’epidemia di Covid-19.

I1 Rapporto Annuale si ¢ soffermato su dati di contesto, di attuazione e di risultato aggiornati sino al
termine del 2020, fornendo le seguenti analisi:

"1 una verifica dell’attualita della strategia d’intervento delineata nel PO, analizzando evoluzione del
contesto socioeconomico di riferimento, mercato del lavoro, ammortizzatori sociali, poverta e fenomeni di
esclusione sociale, istruzione e formazione, unitamente alle principali novita intervenute nel quadro
programmatico e normativo di riferimento (comunitario, nazionale e regionale) sia nella fase antecedente
la pandemia (2015-2019) sia nel corso del 2020;

'l un quadro di dettaglio dell’attuazione procedurale, fisica e finanziaria oltre che del conseguimento dei
target prefissati in sede programmatica in relazione al Performance Framework (PF);

'] una valutazione del sistema di governance e dei meccanismi di attuazione, gestione e controllo, oltre
che delle tempistiche che hanno scandito le fasi principali del processo attuativo (apertura/chiusura
dell’avviso/bando; selezione delle proposte ed avvio dei progetti);

"] una prima sommaria valutazione della pertinenza delle attivita di comunicazione realizzate dal PO;
'] un approfondimento d’analisi dei quattro principali Assi del PO, anche al fine di fornire una prima
valutazione dell’efficacia delle policy promosse.

L’aggiornamento del quadro di contesto ha evidenziato gli effetti dirompenti prodotti dalla crisi
pandemica, di seguito brevemente riepilogati:

'] un drastico calo dell’attivita economica, che a livello regionale ¢ stato di circa -8%;

"1 un calo conseguente dell’occupazione (-4,6%), che nel 2020 ha riguardato in Sardegna soprattutto il
lavoro dipendente (-8,5%), segnatamente quello a termine, oltre a quello femminile (-5,9%);

"1 un evidente effetto di “scoraggiamento” che ha spinto molti individui, soprattutto donne, a ritirarsi dal
mercato del lavoro;

"1 un’impennata della CIG, segnatamente della CIG in deroga;

'] larepentina crescita della poverta, che ha riguardato anche nuove categorie di soggetti (lavoratori
precari, autonomi, ecc.) risultate particolarmente esposte agli effetti negativi della crisi economica;

"1 un preoccupante calo delle competenze sia in matematica sia in italiano, in particolare fra studenti
della scuola secondaria di I e II grado, causato verosimilmente dal massiccio ricorso alla DAD.

I dati di monitoraggio riferiti alla fine 2020 indicano come dall’avvio del PO siano state
complessivamente attivate 138 procedure, finanziati 8.172 progetti e raggiunti ben 270.955 destinatari.
Per quanto concerne 1’attuazione finanziaria, i dati aggiornati a fine 2020 evidenziano un avanzamento del
62% circa in termini di impegni e del 41,6% in termini di pagamenti, mentre la spesa certificata si attesta
su un valore pari al 35,4% del totale, evidenziando nel complesso qualche parziale ritardo.

Per quanto riguarda le tipologie di destinatari, le analisi mostrano come il PO si sia rivolto in misura
nettamente prevalente a giovani d’eta inferiore ai 25 anni (oltre 230mila, pari a circa 1’85% del totale).

9 IT




IT

Dr’altro canto, la maggior parte dei destinatari — circa 1 tre quarti del totale — ¢ stata coinvolta nelle azioni
volte a ridurre e prevenire 1'abbandono scolastico precoce (PdI 101).

L’analisi dei risultati e in generale dell’efficacia delle politiche promosse ¢ stata condotta in modo
differenziato per 1 vari Assi del PO: per gli Assi I e II la valutazione si ¢ fondata esclusivamente
sull’analisi del placement, utilizzando i dati delle CO; per I’ Asse III le prime valutazioni d’efficacia
condotte nel RAV hanno avuto natura sostanzialmente indiretta, basata sull’analisi dei dati di contesto;
infine, per I’Asse IV gli effetti delle politiche sono stati valutati facendo riferimento agli indicatori di
risultato del PO.

La valutazione tematica ha preso in esame 1’avviso “Destinazione Sardegna Lavoro 2020”, un bonus
occupazionale rivolto a sostenere imprese e addetti disoccupati o in cerca di prima occupazione della
filiera turistica, alla ripresa delle attivita lavorative dopo il primo lockdown dovuto all’epidemia di Covid-
19. L’analisi ¢ stata basata su un’indagine telefonica che ha coinvolto 702 dei 7.559 destinatari, selezionati
mediante un campionamento casuale stratificato sulla base di classe di eta e genere.

La maggioranza dei destinatari della misura ha trovato occupazione nei settori alberghiero (35,5%), della
ristorazione (25,6%) e nei villaggi turistici (10,8%). La maggioranza delle assunzioni ¢ stata effettuata per
professioni nella vendita e nei servizi alle persone (63,1%), seguono il lavoro operaio o di servizio non
qualificato (20,7%), le professioni esecutive per I’amministrazione e la gestione (7,3%) e le professioni
operaie specializzate (5,3%).

Oltre un quarto dei destinatari complessivi (28,1%) ha svolto un’occupazione a tempo parziale, con una
forte differenziazione di genere: le destinatarie di genere femminile con un contratto di lavoro part-time
sono quasi il doppio dei loro colleghi maschi (37,9% contro 19,8%).

Tenuto conto del tipo di professione e del livello di qualificazione dei destinatari, il reddito del sostegno
occupazionale ¢ risultato mediamente di buon livello: piu del 52% dei destinatari ha percepito oltre 1.200
euro mensili

E stata inoltre analizzata la situazione dei destinatari successiva alla fine contratto di lavoro sostenuto dal
bonus occupazionale, con un dato positivo emerso per coloro 1 quali avevano stipulato un contratto a
tempo determinato: a distanza di sei mesi, una media del 38,1% dei lavoratori ¢ risultato di nuovo
occupato; il dato appare migliore per i1 destinatari maschi (44,7%) rispetto alle donne (30,5%); risulta
degno di menzione anche il dato relativo al 7,3% di studenti, per la maggior parte impegnati in un
percorso di istruzione terziaria, che una volta chiusa la stagione turistica e terminato I’impegno lavorativo
hanno ripreso il proprio percorso di studi. In gran maggioranza (52,8%) il nuovo lavoro a sei mesi ¢ stato
svolto per la stessa impresa, con stesso tipo di contratto (47,6%) o con diverso inquadramento contrattuale
(5,2%); un quinto dei destinatari (il 20,8%) ha lavorato invece per un’impresa diversa, nello stesso settore;
solo il 25,2% ha cambiato settore produttivo.

Dall’analisi dei canali attraverso cui hanno trovato lavoro coloro i quali erano occupati a sei mesi in
un’impresa diversa da quella per la quale avevano lavorato sfruttando il bonus occupazionale emerge
I’importanza del cd. “capitale sociale”: il 55,9% ha trovato il lavoro attraverso contatti derivanti dalla
cerchia di proprie conoscenze, sia professionali (contatti acquisiti in lavori svolti precedentemente) sia
derivanti da rapporti familiari, amicali o di semplice conoscenza; risulta buona anche la componente di
iniziativa personale, con il 14,3% di persone che ha trovato lavoro inviando domande e curriculum a
imprese da loro stessi selezionate; viene infine confermata la marginalita dei Servizi per I’'impiego, che
hanno trovato lavoro solo all’1,7% dei destinatari.

L’opinione maggioritaria dei destinatari ¢ che anche senza il bonus avrebbero lavorato ugualmente: alla
richiesta di esprimersi sull’affermazione “Senza il sostegno all’assunzione non avrei lavorato affatto”,
oltre i1 69,9% si dichiara poco o per niente d’accordo. Questo risultato, per il quale I’'impatto
occupazionale della misura puo essere quantificato con il 30,1% sulla base della percentuale di coloro i
quali ritengono che senza bonus probabilmente non avrebbero trovato lavoro, puo essere attribuito
all’abitudine consolidata dei lavoratori stagionali a trovare facilmente occupazione anno dopo anno, ma
forse non tiene in debito conto la gravissima difficolta in cui si sono trovate a operare le imprese del
comparto, costrette a pianificare il lavoro estivo nel pieno di una pandemia, nell’incertezza anche di tipo
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normativo delle condizioni per la ripresa delle attivita lavorative dopo il lungo lockdown primaverile.
Infine, il lavoro finanziato dal bonus occupazionale ha rappresentato un’occasione preziosa per
accumulare esperienza lavorativa e sviluppare capacita e conoscenze; al riguardo il giudizio dei destinatari
¢ stato molto positivo, soprattutto quello delle componenti piu svantaggiate (donne e cittadini stranieri).
L’ Autorita di Gestione ha acquisito ed analizzato i due rapporti sopra illustrati, prendendo atto delle
conclusioni e raccomandazioni in essi formulate.

Per quanto riguarda il 2022, il “Piano di lavoro” del servizio di Valutazione Indipendente prevede la
realizzazione di quattro prodotti:

il completamento del rapporto tematico sul Programma “Tutti a iscol@”, che ¢ stato consegnato nel
marzo del 2022. Il percorso operativo ha previsto un’indagine di natura quantitativa e qualitativa, svolta
per mezzo di un questionario strutturato CAWI rivolto alle scuole beneficiarie del programma, tesa ad
analizzare I’intensita e la direzione dei cambiamenti determinati dal programma sulle dimensioni rilevanti
per la dispersione scolastica (tasso di abbandono e ripetenza dei destinatari, livelli di rendimento in
italiano e matematica, tasso di passaggio all’istruzione secondaria superiore);

* il secondo RAV;

+ la valutazione tematica sull’inclusione che si focalizzera in particolare sull’ Avviso Includis per
l'inclusione socio-lavorativa delle persone con disabilita nell’ambito dell’obiettivo specifico 9.2
Incremento dell'occupabilita e della partecipazione al mercato del lavoro delle persone maggiormente
vulnerabili;

* la valutazione tematica sull’Avviso Green & Blue.
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Nome

Fondo

Dal
mese

Dall'anno

Al
mese

All'anno

Tipo di
valutazione

Obiettivo
tematico

Argomento

Risultati

FSE

2021

2021

Misto

08
09
10
11

Analisi dei progressi conseguiti sia del
PO nel suo complesso, sia rispetto ai
diversi OS e PdI;

* Valutazione della capacita di
raggiungere gli obiettivi e 1 target fissati
sia in termini quantitativi che
qualitativi;

* Analisi del sistema di gestione e
controllo e delle tempistiche di
attuazione

Nel 2020 la pandemia ha aggravato la
situazione di contesto e per tale motivo il PO ¢
stato oggetto di riprogrammazione. Le
valutazioni mostrano la coerenza delle
modifiche apportate al diverso contesto ¢ ai
nuovi fabbisogni.

L’analisi dell’attuazione a fine 2021 mostra
qualche ritardo in Asse 2, con livelli di
impegni (44,4%) e pagamenti (21,6%)
modesti. Anche gli indicatori di PF
evidenziano ritardi in Asse 2 (CO15 e CO17),
con avanzamenti ancora contenuti.

Circa 1 destinatari, il PO si ¢ rivolto
soprattutto a under 25 per ridurre o prevenire
I'abbandono scolastico (PdI 101); 1 disoccupati
coinvolti sono stati circa 27mila in 7 anni,
volume limitato in un contesto ove 1
disoccupati espliciti (al netto degli
“scoraggiati’’) sono stabilmente sopra le
100mila unita.

L’analisi di placement evidenzia un tasso di
efficacia lorda delle politiche occupazionali
che dal 27,9% di Asse 1 scende al 18,2% di
Asse 2. Il risultato modesto va messo in
relazione a una dinamica blanda del MdL
regionale.

Per I’ Asse 3 le analisi sono migliori: la
dispersione scolastica si ¢ ridotta dal 23,5%
del 2014 al 12% del 2020 e si ¢ registrato un
deciso aumento di giovani in eta 30-34 anni in
possesso di titolo di studio universitario o
equivalente (dal 17,4% del 2014 al 25,1% del
2020).

Le criticita maggiori dei tempi di attuazione
riguardano infine durata media di apertura
avvisi (75 giorni, con svariate procedure dai
tempi superiori ai 3 mesi) e avvio progetti (nel
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30% ca. dei casi superiore ai 30 giorni).

VR;F:};;’ZY]T(‘)’“CS FSE | 8 2021 12201 Misto 08 L’obiettivo della valutazione era La maggioranza dei destinatari ¢ stata
tematica analizzare gli effetti sull’occupabilita occupata nei settori alberghiero (35,5%),
g::gief;f‘f:mm dei disoccupati di un bonus ristorazione (25,6%) e villaggi turistici
2020 occupazionale pensato per sostenere (10,8%). Gran parte delle assunzioni ¢ stata
imprese del settore turistico e lavoratori | effettuata per professioni nella vendita e nei
disoccupati alla ripresa delle attivita servizi alle persone.
lavorative dopo il primo lockdown Tenuto conto di professione e qualifica, il
dovuto all’epidemia di Covid-19 reddito dei destinatari ¢ stato di buon livello;
oltre il 52% ha percepito piu di 1.200 €
mensili

La situazione successiva alla fine del contratto
sostenuto dal bonus risulta positiva: a 6 mesi il
38,1% dei lavoratori ¢ di nuovo occupato; il
risultato ¢ migliore per i maschi (44,7%)
rispetto alle femmine (30,5%). Apprezzabile
anche il 7,3% di studenti, per la maggior parte
dell’istruzione terziaria, che finita la stagione
turistica e terminato 1’impegno lavorativo
hanno ripreso il percorso di studi.

Dall’analisi dei canali attraverso cui ha trovato
lavoro chi era occupato dopo 6 mesi in
un’impresa diversa emergono vari elementi:
I’importanza del capitale sociale, (il 55,9% ha
trovato lavoro grazie a precedenti contatti
professionali, familiari, amicali o semplici
conoscenze); la forte componente di iniziativa
personale (il 14,3% trova occupazione a 6
mesi inviando domande e cv a imprese da loro
individuate); la marginalita dei Servizi per
I’impiego, attraverso i quali trova lavoro solo
1’1,7% dei destinatari.

A giudizio dei destinatari, soprattutto donne e
stranieri, il lavoro finanziato dal bonus
occupazionale ¢ stata un’utile occasione per
fare esperienze lavorative e sviluppare
capacita e conoscenze.
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

La riprogrammazione ordinaria del PO avviata con Delib. G.R. n. 55/4 del 05.11.2020 per dare
compiutezza alle misure di contrasto all'emergenza Covid-19 si compiva il 1° marzo 2021, quando con
Decisione C(2021) 1489 final la Commissione Europea approvava la modifica del Programma Operativo
“POR Sardegna FSE 2014-2020” (versione 3 del PO) volta a dare concrete risposte alla crisi socio-
economica attraverso una rimodulazione del valore finanziario degli Assi per sostenere interventi volti a
preservare il tessuto produttivo, rilanciare I’economia e salvaguardare i redditi delle famiglie.

I1 perdurare di rischi di contagio anche nella prima parte del 2021 rendeva necessario continuare a
sostenere la ripresa di una economia regionale che mostrava ancora segnali di debolezza. Cogliendo
I’opportunita offerta dalle modifiche ai Regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 introdotte
con Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23.4.2020, con Delib.G.R. n.
15/1 del 23.4.2021 la Regione Sardegna chiedeva pertanto alla Commissione UE di usufruire
dell’applicazione di un tasso di cofinanziamento al 100% delle spese dichiarate nelle domande di
pagamento del PO per il periodo contabile dal 1° luglio 2020 al 30 giugno 2021. Dopo aver sostituito
mediante Delib.G.R. n. 16/44 del 5.5.2021 il quadro finanziario allegato per aggiornare alcune
informazioni in esso contenute, con successiva Delib.G.R. n. 18/7 del 12.5.2021 si approvava in via
definitiva la proposta di applicazione al POR FSE 2014-2020 del tasso di cofinanziamento FSE al 100%
alle spese presentate alla CE per il periodo consentito dalle norme, con conseguente modifica del quadro
finanziario. I1 15.5.2021 la proposta veniva sottoposta in procedura scritta al Comitato di Sorveglianza,
conclusa positivamente il 20.5.2021. Con Delib.G.R. n. 20/8 dell’1.6.2021 si prendeva atto della
consultazione scritta del Comitato di Sorveglianza disponendo 1’approvazione della proposta di richiedere
alla Commissione UE l'applicazione di un tasso di cofinanziamento del 100% alle spese dichiarate nelle
domande di pagamento del PO per il periodo contabile dal 1° luglio 2020 fino al 30 giugno 2021 relative a
tutti gli Assi. Il 14 giugno 2021, con Decisione C(2021) 4344 final, la Commissione Europea comunicava
all’Italia I’approvazione della modifica del Programma Operativo “POR Sardegna FSE 2014-2020”
(versione 4 del POR).

L’impatto pervasivo della crisi sociale ed economica sull’intero territorio nazionale continuava intanto a
registrare fenomeni di particolare intensita nelle regioni con sistemi locali di lavoro caratterizzati da
elementi di fragilita. Le difficolta strutturali dei settori produttivi nell’adattare i processi di produzione alle
nuove condizioni e le caratteristiche diffuse delle imprese regionali (dimensioni ridotte, scarsa
internazionalizzazione, bassa digitalizzazione, carenza di dinamismo strategico) erano all’origine di
profonde lacerazioni del tessuto sociale isolano che richiedevano ulteriori azioni di contrasto, incidendo
inoltre sulle capacita di spesa del PO che registrava risorse finanziarie non ancora utilizzate.

Per rafforzare I’efficacia dei percorsi intrapresi e sostenere una progressiva ripresa, con Delib.G.R. n.
41/14 del 19.10.2021 si avviava un nuovo iter di riprogrammazione ordinaria che giungeva ad
approvazione definitiva con Delib.G.R. n. 45/12 del 16.11.2021. 11 29.11.2021 la proposta veniva
sottoposta in procedura scritta al Comitato di Sorveglianza, conclusa con esito positivo il 6.12.2021. Con
Delib.G.R. n. 48/31 del 10.12.2021 si prendeva atto della consultazione scritta del Comitato di
Sorveglianza, approvando la proposta di richiedere alla Commissione UE 1'aggiornamento
dell'assegnazione delle risorse finanziare del PO FSE (versione 6 del PO).

La riprogrammazione ordinaria effettuava una rimodulazione finanziaria proponendo un incremento di
10,86 MEuro dell’Asse 1 “Promuovere un'occupazione sostenibile e di qualita e sostenere la mobilita dei
lavoratori” e di 1,40 MEuro dell’ Asse 3 “Investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione
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professionale per le competenze e l'apprendimento permanente”, ai quali corrispondeva un decremento di
12,26 MEuro dell’Asse 2 “Promuovere l'inclusione sociale e combattere la poverta e ogni
discriminazione”.

Le Priorita di Investimento che hanno avuto maggiore incremento di risorse per sostenere le dinamiche
strutturali di ripresa sono state:

* Priorita 8v, con un incremento complessivo pari a 7,26 milioni di €;

* Priorita 101, con un incremento complessivo pari a 4,77 milioni di €

* Priorita 81, con un incremento complessivo pari a 3,46 milioni di €

Con la proposta si provvedeva inoltre ad aggiornare i principali dati di contesto regionale, riferibili al
periodo compreso entro il 2020. Poiché le analisi nazionali e regionali di vari istituti di rilevazione
attestavano come la crisi continuasse a produrre effetti non del tutto prevedibili sugli scenari economici e
sociali, si forniva un quadro conoscitivo piu attendibile delle tendenze strutturali riguardanti la Sardegna.
I125.04.2022 con Decisione C(2022) 2793 final la CE ha riconosciuto la validita delle motivazioni a
sostegno della proposta approvando la versione 6 del PO.

I1 perdurare dell’emergenza sanitaria ha continuato a condizionare le attivita connesse alla
Comunicazione, impedendo la realizzazione di un evento annuale in presenza. Cio non ha consentito di
rilevare il grado di soddisfazione dei partecipanti e non ha reso possibile valorizzare 1’indicatore di
risultato specifico previsto per I’Asse 5 (RI 20). Alcuni dati consentono comunque di valutare ’efficacia
delle azioni intraprese. Sono stati organizzati 4 eventi a distanza, che hanno registrato 1.168 partecipanti.
Per la comunicazione via web, il sito istituzionale della RAS ha registrato 5.151 accessi unici e 20.407
pagine visualizzate. I social network del PO FSE Sardegna 2014-2020 hanno registrato 8.715
contatti/followers.

Infine, in merito alla verifica di coerenza degli indicatori si evidenziano i seguenti aspetti:

* per le priorita 9.1 e 10.111 la somma delle condizioni di MdL ¢ inferiore alla somma delle categorie
ISCED in ragione della presenza di un elevato numero di migranti con categoria ISCED 0; in particolare,
per la priorita 10iii rileva I’incidenza della condizione di 290 partecipanti all’ Avviso pubblico For.pop.ad.
— Progetti formativi rivolti alla popolazione adulta: maggiori di 14 anni, senza titolo di studio e con
condizioni di vulnerabilita (168 migranti, 21 ex detenuti o detenuti; 101 con vulnerabilita di altro tipo);

+ per la priorita 8.ii il numero dei partecipanti con meno di 25 anni ¢ inferiore al 75% del totale
partecipanti in ragione del target di riferimento della priorita (individui con meno di 35 anni).
L’aggiornamento dei dati di monitoraggio ha determinato dei decrementi rispetto ai valori riportati
nell’ambito della RAA 2020 per il CO05, CO06, CO10, CO11, CO15, CO23 —RI18.
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(b) Valutazione se 1 progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESI PERIL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali ¢ pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8. RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali ¢ fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario nell'ambito dei fondi
ESI

1 - 1 - Occupazione

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

FSE

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del regolamento
(UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento finanziario

08 - Promuovere
un'occupazione
sostenibile e di
qualita e sostenere
la mobilita dei
lavoratori

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo tematico
(facoltativo)

2.350.000,00

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che forniscono
contributi allo strumento finanziario

30. Data di completamento della valutazione ex ante 9-nov-2015
31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario
31.1. Il processo di selezione o designazione ¢ gia stato avviato? Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo
Microcredito FSE
- Italia - Cagliari

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del paese e della
cittd)

Italia - Cagliari

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti direttamente o
indirettamente dalla Commissione, secondo quanto previsto all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013, sostenuti dai
contributi del programma dei fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale, transnazionale o
transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o sotto la sua responsabilita,
secondo quanto previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b), sostenuto dai
contributi del programma dei fondi SIE a norma dell'articolo 38, paragrafo 4,
lettere da a) a c), del regolamento (UE) n. 1303/2013.

Affidamento dei
compiti di
esecuzione a un
altro organismo di
diritto pubblico o
privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario dell'autorita di
gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del Fondo europeo per gli
investimenti strategici ai sensi dell'articolo 39, lettera a), di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c)

8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

109

IT




IT

8.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e condizioni Strumento
uniformi, ossia “strumenti standardizzati" finanziario su
misura

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie,
investimenti azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno
combinate nell'ambito dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del
regolamento (UE) n. 1303/2013

9.0.1. Prestiti (> EUR 25.000) No
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) conformemente a Si
SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie No
9.0.4. Investimenti azionari No
9.0.5. Investimenti quasi-azionari No
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento finanziario No

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento finanziario:
sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla commissione di garanzia, a
norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del regolamento (UE) n. 1303/2013

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma dell'articolo 38,
paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (soltanto per gli strumenti
finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario aperto in
nome dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorita di gestione o capitale
separato nell'ambito di un istituto finanziario

Capitale separato

I11. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo S, del regolamento (UE)
n. 1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche gia esistenti o nuove,
incaricate dell'attuazione di strumenti finanziari; b) un organismo a cui sono
affidati compiti di esecuzione; c¢) 'autorita di gestione, che assume direttamente
compiti di esecuzione (solo per prestiti € garanzie)

Organismo di
diritto pubblico o
privato

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

SFIRS S.P.A.

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della citta) dell'organismo di
attuazione dello strumento finanziario

Italia - Cagliari

12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre procedure

Affidamento “in-
house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo di attuazione
dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione
dello strumento finanziario

18-set-2017

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo
strumento finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate

(articolo 46, paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati nell'accordo di 4.700.000,00
finanziamento (in EUR)
14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 2.350.000,00
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14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo)

0,00

14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 2.350.000,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.5. di cu1 FEAMP (in EUR) (facoltativo) 0,00
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo strumento di 1.175.000,00
finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 587.500,00
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 587.500,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in EUR) 587.500,00
15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale pubblico (in 587.500,00
EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale privato (in EUR) 0,00
16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo strumento di 0,00
finanziamento nell'ambito dell'lniziativa a favore dell'occupazione giovanile

(I0G) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a valere sui 0,00
contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 0,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 0,00

18. Costi o commissioni di gestione capitalizzati a norma dell'articolo 42,
paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione
finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia capitalizzati a
norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013
(pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori nei destinatari
finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del regolamento (UE) n. 1303/2013
(pertinente solo per la relazione finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di terreni e/o
immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del regolamento (UE) n.
1303/2013 (pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o
impegnato in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei
destinatari finali, per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2,

lettera e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario | Microcredito

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento finanziario Prestito

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in contratti con 645.500,00
destinatari finali per l'erogazione di prestiti, garanzie, prodotti azionari o quasi-

azionari o altri prodotti finanziari (in EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 322.750,00
25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali tramite prestiti, 645.500,00

microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di garanzie, impegnati per
prestiti erogati ai destinatari finali, per prodotto (in EUR)
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25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 322.750,00
25.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR) 322.750,00
25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale pubblico (in 322.750,00
EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale privato (in EUR) 0,00
27. Numero di contratti per l'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti azionari o 29
quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con destinatari finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 29
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari, per

prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto finanziario 29
29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 25
29.2.1. di cui microimprese 25
29.3. di cui persone fisiche 4
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati € non rimborsati o numero totale di garanzie 0
fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in EUR) o 0,00

importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse a causa
dell'inadempimento del prestito (in EUR)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei

fondi SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, mobilitati
a livello dei destinatari finali (in EUR)

6.223.607,00

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR)

6.223.607,00

38.3.2. di cui contributi privati (in EUR)

0,00

38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI mobilitato a livello
del destinatario finale [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1,
lettera ¢)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento

39.1. Effetto moltiplicatore atteso in relazione a prestiti/garanzie/investimenti
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari, con riferimento all'accordo di
finanziamento, per prodotto

1,00

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di riferimento in
relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi azionari/altri prodotti
finanziari, per prodotto

20,28

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari sostenuti da Fondi
SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari € quasi-azionari, per prodotto
(facoltativo)

322.750,00

VI. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso I'organismo di attuazione di un fondo di fondi

(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora operativo alla |

Si
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fine dell'anno di riferimento

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine dell'anno di
riferimento, indicare la data di liquidazione

VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e
alle risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui
agli articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del programma dei fondi 131,00
SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al sostegno dei fondi 39.927,94
SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 39.927,94
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo strumento 0,00
finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli investitori 0,00
privati operanti secondo il principio dell'economia di mercato, che forniscono

fondi di contropartita per il sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario o

che coinvestono a livello dei destinatari finali (in EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione sostenuti e per il 0,00
pagamento delle spese di gestione dello strumento finanziario (in EUR)

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale del contributo 0,00

dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute all'impatto degli interessi
negativi, qualora tali perdite si verifichino nonostante una gestione attiva della
tesoreria da parte degli organismi preposti all'attuazione degli strumenti finanziari
(in EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46,

paragrafo 2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei

fondi SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi SIE, impegnati
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello strumento
finanziario (in EUR)

12.350.000,00

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati nell'accordo di 0,00
finanziamento con I'organismo di attuazione dello strumento finanziario (solo per

gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera ¢) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento finanziario al 10.587.500,00
di fuori dei fondi SIE (in EUR)

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 10.587.500,00
38.2.2. di cui contributi privati (in EUR) 0,00
38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato allo strumento 0,00

finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c¢)] (in
EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della

misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n.

1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui contribuisce lo Ccool -i
strumento finanzgiario disoccupati,
compresi i
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disoccupati di

lungo periodo
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 160,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al valore obiettivo 25,00

dell'indicatore di output

I. Identificazione del programma e della priorita o della misura nell'ambito dei quali ¢ fornito il
sostegno dei fondi SIE (articolo 46, paragrafo 2, lettera a), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

1. Assi prioritari o misure a sostegno dello strumento finanziario, compresi i fondi di fondi,

nell'ambito del programma dei fondi SIE

1.1. Asse prioritario a sostegno dello strumento finanziario
nell'ambito dei fondi ESI

2 - 2 — Inclusione sociale e lotta

alla poverta

2. Nome del fondo/dei fondi SIE a sostegno dello strumento
finanziario nell'ambito dell'asse prioritario o della misura

FSE

3. Obiettivo/i tematico/i di cui all'articolo 9, primo comma, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 sostenuto/i dallo strumento
finanziario

09 - Promuovere l'inclusione
sociale e combattere la poverta e
ogni discriminazione

3.1. Importo dei Fondi SIE impegnati a favore di questo obiettivo
tematico (facoltativo)

2.400.000,00

4. altri programmi dei fondi SIE che forniscono contributi allo strumento finanziario

4.1. Numero CCI di tutti gli altri programmi dei fondi SIE che
forniscono contributi allo strumento finanziario

2014IT16RFOPO15

30. Data di completamento della valutazione ex ante

9-nov-2015

31. Selezione degli organismi di attuazione dello strumento finanziario

31.1. Il processo di selezione o designazione ¢ gia stato avviato?

Si

I1. Descrizione dello strumento finanziario e delle modalita di attuazione (articolo 46, paragrafo 2,

lettera b), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

5. Nome dello strumento finanziario

Fondo Social Impact Investing

(SIN)

6. Sede/domicilio ufficiale dello strumento finanziario (nome del
paese e della citta)

Italia - Cagliari

7. Modalita di attuazione

7.1. Strumenti finanziari istituiti a livello dell'Unione e gestiti
direttamente o indirettamente dalla Commissione, secondo quanto
previsto all'articolo 38, paragrafo 1, lettera a), del regolamento
(UE) n. 1303/2013, sostenuti dai contributi del programma dei
fondi SIE

7.1.1. Nome dello strumento finanziario a livello dell'Unione

7.2. Strumento finanziario istituito a livello nazionale, regionale,
transnazionale o transfrontaliero, gestito dall'autorita di gestione o
sotto la sua responsabilita, secondo quanto previsto all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera b), sostenuto dai contributi del programma dei
fondi SIE a norma dell'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c),
del regolamento (UE) n. 1303/2013.

Affidamento dei compiti di
esecuzione a un altro organismo
di diritto pubblico o privato

7.3. Strumento finanziario che associa il contributo finanziario
dell'autorita di gestione ai prodotti finanziari BEI nell'ambito del
Fondo europeo per gli investimenti strategici ai sensi dell'articolo
39, lettera a), di cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)
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8. Tipo di strumento finanziario

Fondo specifico

&.1. Strumenti finanziari su misura o che soddisfano termini e
condizioni uniformi, ossia “strumenti standardizzati"

Strumento finanziario su misura

9. Tipo di prodotti forniti dallo strumento finanziario: prestiti, microprestiti, garanzie,
investimenti azionari o quasi-azionari, altri prodotti finanziari o altre forme di sostegno
combinate nell'ambito dello strumento finanziario a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del

regolamento (UE) n. 1303/2013

9.0.1. Prestiti (= EUR 25.000) Si
9.0.2. Microprestiti (< EUR 25.000 e concessi a microimprese) No
conformemente a SEC/2011/1134 final

9.0.3. Garanzie Si
9.0.4. Investimenti azionari Si
9.0.5. Investimenti quasi-azionari Si
9.0.6. Altri prodotti finanziari No
9.0.7. Altre forme di sostegno associate ad uno strumento Si

finanziario

9.1. Descrizione degli altri prodotti finanziari

9.2. Altre forme di sostegno combinate nell'ambito dello strumento
finanziario: sovvenzioni, abbuono di interessi, bonifico sulla
commissione di garanzia, a norma dell'articolo 37, paragrafo 7, del
regolamento (UE) n. 1303/2013

Sovvenzioni di supporto tecnico
associate allo strumento
finanziario ai fini della
preparazione tecnica del futuro
investimento a beneficio del
destinatario finale (servizi di
capacity building)

10. Status giuridico dello strumento finanziario, a norma
dell'articolo 38, paragrafo 6, del regolamento (UE) n. 1303/2013
(soltanto per gli strumenti finanziari di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera b): conto fiduciario aperto in nome
dell'organismo di attuazione e per conto dell'autorita di gestione o
capitale separato nell'ambito di un istituto finanziario

Capitale separato

I11. Identificazione dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera a), e all'articolo 38, paragrafo 4, lettere da a) a c), del regolamento (UE) n.
1303/2013, e degli intermediari finanziari di cui all'articolo 38, paragrafo S, del regolamento (UE)
n. 1303/2013 (articolo 46, paragrafo 2, lettera c), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11. Organismo di attuazione dello strumento finanziario

11.1. Tipo di organismo di attuazione a norma dell'articolo 38,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013 a) entita giuridiche
gia esistenti o nuove, incaricate dell'attuazione di strumenti
finanziari; b) un organismo a cui sono affidati compiti di
esecuzione; c) l'autorita di gestione, che assume direttamente
compiti di esecuzione (solo per prestiti € garanzie)

Organismo di diritto pubblico o
privato

11.1.1. Nome dell'organismo di attuazione dello strumento
finanziario

SFIRS spa, interamente di
proprieta regionale e soggetta al
controllo della Regione Sardegna,
in possesso dei requisiti di cui
all’art. 7 del Reg. delegato (UE)
n. 480/2014

11.1.2. Sede/domicilio ufficiale (nome del paese e della cittad)
dell'organismo di attuazione dello strumento finanziario

Italia - Cagliari
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12. Procedura di selezione dell'organismo di attuazione dello
strumento finanziario: aggiudicazione di un appalto pubblico; altre
procedure

Affidamento “in-house"

12.1. Descrizione delle altre procedure di selezione dell'organismo
di attuazione dello strumento finanziario

13. Data della firma dell'accordo di finanziamento con l'organismo
di attuazione dello strumento finanziario

28-lug-2016

IV. Importo complessivo dei contributi del programma per priorita o misura versati allo
strumento finanziario, e dei costi di gestione sostenuti o delle commissioni di gestione pagate

(articolo 46, paragrafo 2, lettere d) ed e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

14. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati 4.800.000,00
nell'accordo di finanziamento (in EUR)

14.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 2.400.000,00
14.1.1. di cui FESR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.3. di cui FSE (in EUR) (facoltativo) 2.400.000,00
14.1.4. di cui FEASR (in EUR) (facoltativo) 0,00
14.1.5. di cui FEAMP (in EUR) (facoltativo) 0,00
15. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 1.500.000,00
strumento di finanziamento (in EUR)

15.1. di cui importi dei contributi dei fondi SIE (in EUR) 750.000,00
15.1.1. di cui FESR (in EUR) 0,00
15.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR) 0,00
15.1.3. di cui FSE (in EUR) 750.000,00
15.1.4. di cui FEASR (in EUR) 0,00
15.1.5. di cui FEAMP (in EUR) 0,00
15.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale (in 750.000,00
EUR)

15.2.1. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale 750.000,00
pubblico (in EUR)

15.2.2. di cui importo complessivo del finanziamento nazionale 0,00
privato (in EUR)

16. Importo complessivo dei contributi del programma versati allo 0,00
strumento di finanziamento nell'ambito dell'lniziativa a favore

dell'occupazione giovanile (I0G) (in EUR)

17. Importo complessivo dei costi e delle tasse di gestione versati a 0,00
valere sui contributi del programma (in EUR)

17.1. di cui remunerazione di base (in EUR) 0,00
17.2. di cui remunerazione basata sui risultati (in EUR) 0,00

18. Costi o commissioni di gestione capitalizzati a norma
dell'articolo 42, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013
(pertinenti solo per la relazione finale) (in EUR)

19. Abbuoni di interesse o abbuoni di commissioni di garanzia
capitalizzati a norma dell'articolo 42, paragrafo 1, lettera c), del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione
finale) (in EUR)

20. Importo dei contributi del programma per investimenti ulteriori
nei destinatari finali a norma dell'articolo 42, paragrafo 3, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinente solo per la relazione
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finale) (in EUR)

21. Contributi versati allo strumento finanziario sotto forma di
terreni e/o immobili a norma dell'articolo 37, paragrafo 10, del
regolamento (UE) n. 1303/2013 (pertinenti solo per la relazione
finale) (in EUR)

V. Importo complessivo del sostegno erogato ai destinatari finali o a beneficio di questi o
impegnato in contratti di garanzia dallo strumento finanziario a favore di investimenti nei
destinatari finali, per programma dei fondi SIE e priorita o misura (articolo 46, paragrafo 2,

lettera e), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo | Garanzie
strumento finanzgiario
22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento | Garanzia

finanziario

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in 0,00
contratti con destinatari finali per 1'erogazione di prestiti, garanzie,

prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in

EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in 0,00
EUR)

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali 0,00
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di

garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per

prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in

EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

pubblico (in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

privato (in EUR)

26. Valore complessivo dei prestiti effettivamente versati ai

destinatari finali in relazione ai contratti di garanzia firmati (in

EUR)

26.1. Valore complessivo dei nuovi finanziamenti creati

dall'iniziativa PMI [articolo 39, paragrafo 10, lettera b), RDC]

27. Numero di contratti per I'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 0
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con

destinatari finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

finanziari, per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto 0
finanziario

29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
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29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

33. Numero totale di prestiti erogati € non rimborsati o numero 0
totale di garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del

prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in 0,00
EUR) o importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse

a causa dell'inadempimento del prestito (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento

39.1.  Effetto  moltiplicatore  atteso in  relazione a 2,00
prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per

prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di

riferimento in relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o

quasi azionari/altri prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari 0,00
sostenuti da Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e

quasi-azionari, per prodotto (facoltativo)

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo | Investimenti Azionari

strumento finanziario

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento | Investimenti azionari

finanziario

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in 0,00
contratti con destinatari finali per l'erogazione di prestiti, garanzie,

prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in

EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in 0,00
EUR)

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali 0,00
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di

garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per

prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in

EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

pubblico (in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

privato (in EUR)

27. Numero di contratti per 1'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 0

azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con
destinatari finali, per prodotto
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28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti
finanziari, per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto
finanziario

29.1. di cui grandi imprese

29.2. di cui PMI

29.2.1. di cui microimprese

29.3. di cui persone fisiche

29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti

(=) el {er) fan ) e}

29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei

fondi SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi
SIE, mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

0,00

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR)

0,00

38.3.2. di cui contributi privati (in EUR)

0,00

38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI
mobilitato a livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di
cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento

39.1.  Effetto  moltiplicatore  atteso in  relazione a
prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi-azionari/altri prodotti
finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per
prodotto

2,00

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di
riferimento in relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o
quasi azionari/altri prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari
sostenuti da Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e
quasi-azionari, per prodotto (facoltativo)

0,00

40. Valore degli investimenti e delle partecipazioni (in EUR)

0,00

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo
strumento finanziario

Investimenti quasi azionari

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento
finanziario

Altro

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di
garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per
prodotto (in EUR)

0,00

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in
EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale
pubblico (in EUR)
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25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale
privato (in EUR)

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto 0
finanziario

29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0
29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti

22. Denominazione del prodotto finanziario offerto dallo | Prestito

strumento finanziario

22.1. Tipo di prodotto finanziario offerto dallo strumento | Prestito

finanziario

24. Importo complessivo dei contributi del programma impegnati in 0,00
contratti con destinatari finali per 1'erogazione di prestiti, garanzie,

prodotti azionari o quasi-azionari o altri prodotti finanziari (in

EUR)

24.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in 0,00
EUR)

25. Importo complessivo dei contributi versati ai destinatari finali 0,00
tramite prestiti, microprestiti, capitale o altri prodotti o, nel caso di

garanzie, impegnati per prestiti erogati ai destinatari finali, per

prodotto (in EUR)

25.1. di cui importo complessivo dei contributi dei fondi SIE (in

EUR)

25.1.1. di cui FESR (in EUR)

25.1.2. di cui Fondo di coesione (in EUR)

25.1.3. di cui FSE (in EUR)

25.1.4. di cui FEASR (in EUR)

25.1.5. di cui FEAMP (in EUR)

25.2. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

pubblico (in EUR)

25.3. di cui importo complessivo del cofinanziamento nazionale

privato (in EUR)

27. Numero di contratti per I'erogazione di prestiti/garanzie/prodotti 0
azionari o quasi-azionari/altri prodotti finanziari firmati con

destinatari finali, per prodotto

28. Numero di investimenti nei destinatari finali realizzati tramite 0
prestiti/garanzie/prodotti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

finanziari, per prodotto

29. Numero di destinatari finanziari sostenuti dal prodotto 0
finanziario

29.1. di cui grandi imprese 0
29.2. di cui PMI 0
29.2.1. di cui microimprese 0
29.3. di cui persone fisiche 0
29.4. di cui altri tipi di destinatari finali sostenuti 0

29.4.1. descrizione degli altri tipi di destinatari finali sostenuti
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33. Numero totale di prestiti erogati ¢ non rimborsati o numero 0
totale di garanzie fornite ed escusse a causa dell'inadempimento del

prestito

34. Importo totale dei prestiti versati in stato di inadempimento (in 0,00

EUR) o importo totale impegnato per le garanzie fornite ed escusse
a causa dell'inadempimento del prestito (in EUR)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei

fondi SIE (in EUR)

38.3. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi 0,00
SIE, mobilitati a livello dei destinatari finali (in EUR)

38.3.1. di cui contributi pubblici (in EUR) 0,00
38.3.2. di cui contributi privati (in EUR)

38.3A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI

mobilitato a livello del destinatario finale [solo per gli strumenti di

cui all'articolo 38, paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

39. Effetto moltiplicatore atteso e raggiunto, con riferimento all'accordo di finanziamento

39.1.  Effetto  moltiplicatore  atteso in  relazione a 2,00
prestiti/garanzie/investimenti azionari o quasi-azionari/altri prodotti

finanziari, con riferimento all'accordo di finanziamento, per

prodotto

39.2. Effetto moltiplicatore raggiunto alla fine dell'anno di

riferimento in relazione a prestiti/garanzie/investimenti azionari o

quasi azionari/altri prodotti finanziari, per prodotto

39.3. Investimenti mobilitati attraverso strumenti finanziari 0,00

sostenuti da Fondi SIE per prestiti/garanzie/investimenti azionari e
quasi-azionari, per prodotto (facoltativo)

VI. Risultati dello strumento finanziario, compresi i progressi nella sua creazione e nella selezione
degli organismi di attuazione dello stesso, compreso 1'organismo di attuazione di un fondo di fondi

(articolo 46, paragrafo 2, lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

32. Informazioni indicanti se lo strumento finanziario era ancora
operativo alla fine dell'anno di riferimento

Si

32.1. Se lo strumento finanziario non era operativo alla fine
dell'anno di riferimento, indicare la data di liquidazione

VII. Interessi e altre plusvalenze generati dal sostegno dei fondi SIE allo strumento finanziario e
alle risorse del programma rimborsate agli strumenti finanziari a fronte degli investimenti di cui
agli articoli 43 e 44; valore degli investimenti azionari rispetto agli anni precedenti (articolo 46,

paragrafo 2, lettere g) e i), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

35. Interessi e altre plusvalenze generate dai pagamenti del 41,00
programma dei fondi SIE allo strumento finanziario (in EUR)

36. Importi rimborsati allo strumento finanziario, imputabili al 0,00
sostegno dei fondi SIE entro la fine dell'anno di riferimento (in

EUR)

36.1. di cui rimborsi in conto capitale (in EUR) 0,00
36.2. di cui plusvalenze e altri profitti e rendimenti (in EUR) 0,00
37. Importo delle risorse riutilizzate che sono state rimborsate allo 0,00
strumento finanziario e sono imputabili ai fondi SIE

37.1. di cui importi versati per la remunerazione preferenziale degli 0,00

investitori privati operanti secondo il principio dell'economia di
mercato, che forniscono fondi di contropartita per il sostegno dei
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fondi SIE allo strumento finanziario o che coinvestono a livello dei
destinatari finali (in EUR)

37.2. di cui importi versati per il rimborso dei costi di gestione
sostenuti e per il pagamento delle spese di gestione dello strumento
finanziario (in EUR)

0,00

37.3. di cui importi a copertura delle perdite dell'importo nominale
del contributo dei fondi SIE allo strumento finanziario dovute
all'impatto degli interessi negativi, qualora tali perdite si verifichino
nonostante una gestione attiva della tesoreria da parte degli
organismi preposti all'attuazione degli strumenti finanziari (in
EUR)

VIII. Progressi nel raggiungimento dell'atteso effetto moltiplicatore degli investimenti effettuati
dallo strumento finanziario e valore degli investimenti e delle partecipazioni (articolo 46,

paragrafo 2, lettera h), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

38. Importo complessivo di altri contributi raccolti dallo strumento finanziario al di fuori dei

fondi SIE (in EUR)

38.1. Importo complessivo di altri contributi, al di fuori dei fondi
SIE, impegnati nell'accordo di finanziamento con l'organismo di
attuazione dello strumento finanziario (in EUR)

2.400.000,00

38.1A. Contributi previsti dal prodotto finanziario BEI, impegnati
nell'accordo di finanziamento con l'organismo di attuazione dello
strumento finanziario (solo per gli strumenti di cui all'articolo 38,
paragrafo 1, lettera c) (in EUR)

38.2. Importo complessivo di altri contributi versati allo strumento
finanziario al di fuori dei fondi SIE (in EUR)

750.000,00

38.2.1. di cui contributi pubblici (in EUR)

750.000,00

38.2.2. di cui contributi privati (in EUR)

0,00

38.2A. Contributo nell'ambito del prodotto finanziario BEI versato
allo strumento finanziario [solo per gli strumenti di cui all'articolo
38, paragrafo 1, lettera c)] (in EUR)

IX. Contributo dello strumento finanziario alla realizzazione degli indicatori della priorita o della
misura interessata (articolo 46, paragrafo 2, lettera j), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

41. Indicatore di output (numero di codice e nome) cui

CO17 - le altre persone

contribuisce lo strumento finanziario svantaggiate
41.1. Valore obiettivo dell'indicatore di output 50,00
41.2. Valore ottenuto dallo strumento finanziario in relazione al 0,00

valore obiettivo dell'indicatore di output
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9. OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER
OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto [ CCI| Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito | Inizio previsto | Data di| Asse prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali issibili | notifi i do/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, [ completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell'elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell'attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

cc1 Costi issibili

totali

Contributo del PO al
PAC

Fase di att Osservazioni

del PAC

Sostegno pubblico
totale

Pr i alla C issi Inizio dell'attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla

| Titolo del
(prevista) [previsto] [previsto] principali

PAC

Asse Tipo di
prioritario PAC
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B

RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario

| 1 -1 - Occupazione

| Asse prioritario

| 2 - 2 — Inclusione sociale ¢ lotta alla poverta

| Asse prioritario

| 3 - 3 — Istruzione e formazione

| Asse prioritario

| 4 - 4 — Capacita istituzionale ¢ amministrativa

| Asse prioritario

| 5-5— Assistenza Tecnica

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare 1'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire l'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera e), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici

(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse
prioritario

Importo del sostegno da usare per obiettivi in
materia di cambiamento climatico (in EUR)

Proporzione del sostegno totale
dell'Unione al programma operativo
(o)
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| Totale

0,00 |

0,00% |

11.5. Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL

REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013
12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle

valutazioni
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| Stato

| Nome

| Fondo

| Anno di finalizzazione della valutazione

| Tipo di valutazione

| Obiettivo tematico

| Argomento

| Risultati (in caso di esecuzione)

| Follow-up (in caso di esecuzione)

IT
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A
SECONDA DEL CONTENUTO E DEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell'ambito del programma
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n. 1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei
programmi", articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione", articolo 111,
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione", e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle
strategie macroregionali e per i bacini marittimi", il presente programma contribuisce alle strategie
macroregionali e/o per i bacini marittimi:

[] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[J Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[] Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITA INTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17. ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target
finali).
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI
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