U Agsessore

pecreTo N pROT. AT 3F  ger 40 o 22 MG IOOTE

Oggette:

VISTA

VISTO

YISTO

CONSIDERATA

ACQUISITA

feld

Individuazione delle competenze delle Unitd Organizzotive costiluite neli'ambito dei Servizi
dell Assessorato del Llavore, Formazione Professionale, Cooperazions e Sicurezza Socinle.

la L R. 7 Gennaic 1977, n. 1, concernente la competenza delle Giunte e degli Assessori;

la Legge Regionale 13.11.1998, n. 31 concemente "Discipling del personale regionale &
dell’'orgonizzazione degli uffici dello Regione” e, in particolare gl articoli: 12 comma 4 &
5, concernenti le articolozioni orgonizzative dei Servizi; 13 comma 3, relotive
all'istiturions delle articolaziont interne dai Servizi;

il Decreto del Presidente della Regione n. 77 dell’ 11.08.2006, con il quale si dispons i
nucve asselto organizzative delle Direzione Generale dell' Assessorato e, nell‘allegote A,
vengono individuate le competenze dei Servizi;

il proprio Decreto n. 123976 del 05.04.2007 relotivo ol istituzione delle articolazioni
organizzotive conseguente ol nuovo assefto orgonizzativo dei Servizi dell’ Assessorate del
Lavoro, Formazione Professionale, Covperazions & Sicurezza Socinle di cui ol Decreto del
Presidente della Regione n. 77 dell'11.08.2006;

lo necessith di ripartire le competenze aftribuite i Servizi dal citato Decreto del Presidente
della Regione n. 77 /2007 wa le oticolozioni organizzative istitvite con il proprio Decreto

n. 1239/6 del 2007;

lo proposta del Direttore Generale dell' Assessorato Dr. Roberto Neroni;

DECRETA

£ definite la ripartizione delle competenze delle Unita Organizzative istituite nellambile dei Servizi

dell'Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, secondo U'allegato
A ol presente decralo costituito do sei fogli.

{Assessore
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REGHONE AUTOMOMA DELLA SARDEGHNA

ASSETTO ORGANIZZATIVO

Competenze delle Unita Organizzative

SERVIZIO AFFARI GENERALI

SETTORE:
AFFARI GENERALL UR.P.,
JIRGANIZZAZIONE EINFORMATIZZAZIONE

BILANCIO, RAPPORTI CON L'AREA LEGAL
E LA CORTE DEI CONTIL, GESTIONE PERSONA
CONTROLLI INTERVENTI F.S.E.

Lipuael

m eo i) Pubbilico

. progrnamizions ¢ gestione site Internet dell” Assessorate
prortorio

archivi

ta per le risose strunental

vta per Pacepdsivione di bend & servizd

asonale ¢ relativa assistonzs wonion

sonsegnatario per Pamuninistrazione dui beni regionali

A DnLgs 626784

Bilancio dell” Assessorato » predisposivions documenti finanziar
Aaporitic di Pagamento FSE

FSE: Predisposizione certificazione dells spesa ¢ domande di pagament
Controbll amministrativi ¢ conjabili del PLC, Equal

Rapporti con P Aren Legale

Rapporu con fa Corte det Conti

Rapport Bnavdari con 1 Mindstent

Ciestione porsomale © istitold contrativall inmtegrativi

e XN Fubidira [
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
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AZIOME PROFESSIOMALE,
=2 ZA SOCIALE

SERVIZIO POLITICHE PER il LAVORO E LE PARI GF’POR‘?UNWW

SETTORE:
POLITICHE PER 1L LAVORO

SETTORE:
POLITICHE PER L IMPIEGO

ale . 2072005

B meentivi alle wnprese fnalizeat] o fvorire Pinserimenta al lnvoro e 1n
> oceupazionale

me ¢ coordimamento di inlziative ¢ progesst speciall reglonall vold alla
upamane ¢ all emersione del lavero sonumersa

fematrche Lavoratort Socialmente Udli

w1 Soctalt ¢ condlitg di lavoro

probdemi di lavoro di carattere conteatinale

inizaitve per il lovoro a finanziamente Comunitaro

Hlavore fernmnile

Afrazione della riforma dei Servizi Pubblict per U'mpiego
Coordinamento ed iplementazione del sisterna regionale det Centri S«
Lavaro

Elaborazione del PO, per Putilizzo del F.S.E. ¢ ded Fondo di Rotazione
Programmazione ¢ coordinamente PO - FS.E.

NAP, pecupazione ¢ inclusione

Amwzione di wiziative per impiego o finanziamento Comunitario
Politiche per Minsertmento lavorativo nurato det diversamente abili
Politiche per le part opportunita

Via Xy Fabh

-l 435 070 80

5638 o 409 OF0 406 R824
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FORMAZIONE PROFESSIOMALE,

SERVIZIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEL SISTEMA DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SETTORE:
IMAZIONE E ACCREDITAMENTO

SETTORE:
GESTIONE ATTIVITA FORMATIVE

SETTORE:
AMMINISTRATIVO - FINA

sgramms Operativo

e & coordinamento delle atteatd g

R

sgsonali
sme delle atbivits formmtive fn apprendistato
Wit ¢ autorizeazione corst autofirmnzian

me e gestione del sisteron 41 acoreditamento

gualifiche ~ certificazione

mici a soggeth errtoriali delegat

Attrvith comvenziomali con organisini gestort della
Formasione Prafessionale
Gigstione ¢ verfiche corst sutofinamsdat
Giestione, courdimamento ¢ verifiche delle attvitd a
fisanziamento:

- eomuritari

= statale

- regionals

= appresdistato
Esami finalt - Certificazion

Assigterza eonica a soggertd rerntoriull delega

Elaborazione del PO per Putlizze del |
di Rotazione
Programmazions Hnanziana ¢ monitorsg
3 finnnziamento:

- comuniiano

- statle

< reglomale
Erogazione Bnanziamendi soggelti attuat
Giestione Personale ex LR 42789 Conve
Mobilita
Yerfiche contabili
Placement
Assistenza teenica a soggetti territoriali ¢

© Coghod < wf 39 070 606 5835 fox 239 GFD 606 5834
v osorchrgne @ foe sog@regione sardegro it
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REGIGNE AUTOMNOMA DEUA SARDEGMA
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SERVIZIO COOPERAZIONE, SICURE

3, FORMAZIONE #
E & SCUREZZA SOUCALE

ZZA SOCIALE, EMIGRAZIONE E IMMIGRAZIONE

SETTORE:
EMIGRAZIONE E IMMIGRAZIONE

SETTORE:
COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

e ¢ pestione degh fotervent o favore dell emigrazione:

wiennale ¢ progromm annuale;

prer 1 ctreob del surdi endgrati ¢ delle federaziond;

one di progeiti reglonalis

ria consulia per Uemigrazions, servied informativi ¢ di comunicazions
e pestione deght interventi a favore deghl smosigrati:

riennale ¢ progrionmma annuale;

a Bvore degli immigrati;

amenti & lavore delle provinee:

U regiousli

i per immigrazione ¢ groppt di lavore

Erogwione contributi 3 conperalive ¢ societd giovanili, o consorsi ¢ org
cooperalivi

o
Gestiane del Tondo per la concessione di prestitl slle eooperative
Sostegnn alln cooperasione sociale © al oree selore:

» gestione albo delle conperative soclali;

- eoncessione contribut fo conto ocoupazione;

- atiivith di informazione ¢ monilorsggio sulla cooperazione soei;

Comtribulo agli entl ¢ agh organisond operant nel settore della Slowrean

Wio XEVH Fabbunio &
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SERVIZIO COORDINAMENTO TERRITORIALE DELLE SEDI PERIFERICHE DI
CAGLIARIL, CARBONIA/IGLESIAS, MEDIO CAMPIDANO, ORISTANO

SETTORE:
ENTRI REGIONALI DI
IAZIONE PROVESSIONALE
CAGLIARE

SETTORE:
CENTRO REGIONALE DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE
CARBONIA

SETTORE:
CENTRI REGIONALI
FORMAZIONE FROFESSH
ORISTANG E BOSA

e v contabilits per mti | CURRFPR
e con sogeeld esternd

aperative ¢ diduttivo del CORREFP,

iiivita formative sssegnale

spettl ekl sdeguamenti funzionali,

¢ sicurezen dei CORREP. di Cagliay

Coordinamento opuratbve o didattion del CREPR,
Giestione delle sitivith formative assegiate

Ciestione degli aspeti teonicl, adeguamenti fuszonidi,
manatenzioni

Prowveditoralo ¢ sicurezen del CREFP,

Coordinamenio operative ¢ didattico dei ¢
Oristans ¢ Bosa

Gestione delle attbvitd formative assegnat

+ Gestione deghi sspeitl tecaicl, adegpamen

nutenzion
Proveeditomio o sicorerea det CORREY
Fosa

iy XXWHE Fabibuas
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REGIONE AUTOMOMA DELLA SARDEGMA

ARSEEE 2, FORMAZIOMNE PROFESSITNALE,

gle

SERVIZIO COORDINAMENTO TERRITORIALE DELLE SEDI PERIFERICHE DI
SASSARIL OLBIA/TEMPLO, NUORO, OGLIASTRA

SETTORE: SETTORE: SETTORE:
ISTRATIVO - FINANZIARIO CENTRI REGIONALI DL CENTRI REGIONALL]
FORMAZIONE PROFESSIONALE FORMAZIONE PROFESSI(

SASSARI E OLBIA NUORO E TONARA

Coordinamento aperative ¢ didattico Coordivameno operativo o didatiico
&, Batancio ¢ comtabilith . Gstione delle attivild ormative - Crestione delle attvih foermative

a soggetd esternd
e attivith o della spesa

fche ¢ conteadli conlabill - smmminisirativi

mivith contabill « amministrative dot
art “La Crucea”™ - “San Camuillo™ ¢ i

wiviti contabill - amministritive dol
fucrro ¢ Tonara

sprettd teenier, adeguamenti lunzionali,

»sicurezen dei CORRFP.

G0 S 5624




