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Repubblica Italiana

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

DETERMINAZIONE N°
del

DETERMINAZIONE n° 860 D.G. Lavoro del 13.01.2014

Rettifica Determinazione n. 53450/8890 del 22.11.2013 Approvazione Check list
per le verifiche di | livello su operazioni a titolarita regionale. Procedure aperte per
I'acquisizione di beni e servizi, procedure negoziate per |'acquisizione di beni e

servizi [art. 57 D.lgs. 163/2006) e acquisizione di prestazioni d’opera intellettuale.

lo Statuto Speciale per la Sardegna e le relative norme di attuazione;

la Legge Regionale n°31 del 13.11.1998 concernente “Disciplina del personale

regionale e dell'organizzazione degli uffici della Regione";

il Decreto n. 10905/52 del 19.04.2013 dell’Assessore agli Affari Generali,
Personale e Riforma della Regione, con il quale sono state conferite al Dott.
Antonio Mascia le funzioni di Direttore Generale dell’Assessorato del Lavoro,

Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale;
i seguenti regolamenti:

Regolamento CE n. 1083/2006 del 11 luglio 2006, recante disposizioni generali
sul FESR, sul FSE e sul Fondo di Coesione;

Regolamento CE n. 1081/2006 del 5 luglio 2006, relativo al Fondo sociale

europeo e recante abrogazione del regolamento (CE) 1784/1999;

Regolamento CE n. 1080/2006 del 5 luglio 2006, relativo al Fondo europeo di

sviluppo regionale e recante abrogazione del regolamento (CE) 1783/1999;

Regolamento CE n. 1828/2006 del 8 dicembre 2006, contenente le modalita di
applicazione del Reg (CE) 1083/2006;
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Direzione Generale

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

RILEVATA

RITENUTO

VISTA

DETERMINAZIONE N°
del

Regolamento (CE) N. 800/2008 del 6 agosto 2008, che dichiara alcune categorie
di aiuti compatibili con il mercato comune in applicazione degli articoli 87 e 88 del

trattato (regolamento generale di esenzione per categoria);

Reg. (CE) n. 396/2009 del 6 maggio 2009 che modifica il regolamento (CE) n.
1081/2006 relativo al Fondo sociale europeo per estendere i tipi di costi

ammissibili a un contributo del FSE;

la Descrizione dei sistemi di gestione e controllo ai sensi dell'art. 71 del Reg. CE
1083/06;

il Programma Operativo 2007/2013 della Regione Sardegna delle operazioni
cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo (POR FSE) nell’ambito dell’Obiettivo
Competitivita Regionale e Occupazione approvato con Decisione Comunitaria
C(2007) 6081 del 30.11.2007, di cui la Giunta Regionale ha preso atto con
deliberazione n°4/24 del 22.01.2008;

che I'Autorita di Gestione del POR FSE Sardegna 2007/2013, in conformita alle
disposizioni del medesimo PO, ¢ in capo alla Direzione Generale dell’Assessorato
del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale, nella

persona del Direttore Generale pro-tempore;

la necessita di una maggiore standardizzazione delle procedure di controllo di
primo livello sulle operazioni a titolarita regionale inerenti le procedure aperte per
'acquisizione di beni e servizi, le procedure negoziate per I'acquisizione di beni e
servizi (art. 57 D.Lgs. 163/2006), le acquisizioni di beni e servizi in economia e

l'acquisizione di prestazioni d’opera intellettuale;

opportuno, nelle more della modifica del manuale delle procedure per i responsabili
di linea e gli organismi intermedi per i controlli di primo livello, definire ed approvare

uno schema di check — list standard per ciascuna delle procedure su indicate;

la determinazione n. 53450/8890 del 22.11.2013 relativa all'approvazione delle

Check list per le verifiche di | livello su operazioni a titolarita regionale;
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CONSIDERATO che per mero errore materiale all’art. 1 della sopraindicata determinazione € stato

ASSUME

ART. 1

ART. 2

indicata come check-list “Acquisizioni di beni e servizi in economia”, procedimento
in realta ricompreso nella check-list “Procedura aperta per I'acquisizione di beni e

servizi”;

la seguente

DETERMINAZIONE

Si rettifica per le motivazioni indicate in premessa l'art 1 della Determinazione n.
53450/8890 del 22.11.2013 nel modo seguente:

Sono approvati gli schemi di check-list, allegati alla presente determinazione,

riguardanti le verifiche di | livello su operazioni a titolarita regionale con riferimento a:

» Procedure aperte per I'acquisizione di beni e servizi;
* Procedure negoziate per l'acquisizione di beni e servizi (art. 57 D.Lgs.
163/2006);

e Acquisizione di prestazioni d’opera intellettuale.

si dispone I'immediata pubblicazione della presente determinazione sul Buras e sul
sito internet della Regione Autonoma della Sardegna, nella sezione apposita della
programmazione del POR FSE 2007-2013 e la trasmissione della stessa all'Autorita
di Audit e di Certificazione del POR FSE 2007-2013.

La presente Determinazione € comunicata all’Assessore del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale.

Dr. Sandro Ortu

L' Autorita di Gestione PO FSE

Dott. Antonio Mascia

Dr.ssa Anna Paola Maxia

. Dr.ssa Valentina Minnei



