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REGIONE AUTONOMA DE SARDIGMA
REGIONE AUTOMNOMA DELLA SARDEGMA

ASSESSORADU DE SU TRABALLU, FORMATZIONE PROFESSIONALE, COOPERATZIONE E SEGURANTZIA SOTZIALE
ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE

Direzione Generale

Servizio Formazione
CUF: 0ZE7ER — CDR 00.10.01.03

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE DEL SERVIZIO
ROBERTO DONEDDU

OGGETTO: SERVIZIO DI RILEVAZIONE E ANALISI DEI FABBISOGNI
PROFESSIONALI E FORMATIVI — PO SARDEGNA FSE 2014 / 2020 —
AZIONE 10.3.8 — AZIONE 10.4.11- APPROVAZIONE REVISIONE DEL
PIANO OPERATIVO - AGOSTO 2018.
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Direzione Generale
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO FORMAZIONE

VISTO lo Statuto Speciale perla Sardegna e le relative norme di attuazione;

VISTA la Legge regionale 13.11.1998, n. 31 concernente “Disciplina del
personale regionale e dellorganizzazione degli uffici della Regione",
Pubblicata nel B.U. Sardegna 17 novembre 1998, n. 34, suppl. ord.
ed in particolare gli articoli 22,23 e 25 sulle responsabilita dirigenziali

e i compiti del dirigente e del direttore di servizio;

VISTA la L.R. 4 dicembre 2014, n. 24 concernente “Disposizioni urgenti in
materia di organizzazione della Regione" Pubblicata nel B.U.
Sardegna 4 dicembre 2014, n. 57. ed in particolare l'art. 11 che
modifica l'art. 28 della sopraccitata L.R. n. 31/1998 disciplinante le

modalita di attribuzione delle funzioni dirigenziali;

VISTO il Decreto dellAssessore del Lavoro, Formazione Professionale,
Cooperazione e Sicurezza Sociale n. 440/Dec. A/5 del 2 marzo 2015
con il quale sono stati ridefiniti i Servizi della direzione generale del
Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza

Sociale;

VISTO il Decreto dellAssessore Affari Generali, Personale e Riforma della
Regione n° 14668/13 del 17 giugno 2015 con il quale, a decorrere
dal 1 Luglio 2015, sono conferite al dirigente Dott. Roberto Doneddu
le funzioni di Direttore del Servizio Formazione presso la Direzione
Generale dellAssessorato del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale;

VISTO il Decreto assessoriale n. 3217/DecA/9 dellAssessore del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale che

istituisce i nuovi Servizi dellAssessorato e ne dettaglia le specifiche
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VISTA

ACCERTATO

VISTO

Siglato da: DAVIDE ZEPPONI

competenze e lIntesa, ivi richiamata, ai sensi dellart. 17 della L.R.
31/98 con I'Assessore del Personale con nota prot. n. 24001 del
09/08/2018 sulla proposta di modifica dellassetto organizzativo della
Direzione generale del Lavoro, formazione professionale,

cooperazione e sicurezza sociale;

la nota del Direttore Generale dellAssessorato del Lavoro,
Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale prot.
n. 37458 del 28/08/2018 avente oggetto "Riorganizzazione della
Direzione Generale" con la quale si informa che, cosi come
espressamente sancito dallAssessore del Personale, le nuove
strutture di cui al succitato Decreto Assessoriale saranno operative
solo dopo la nomina dei nuovi Direttori di Servizio e dopo l'adozione
del Decreto dellAssessore della Programmazione, Bilancio e Assetto
del territorio che disporra, ai sensi dell'art. 18 della L.R. 11/2006, la
nuova articolazione dei centri di responsabilita e i conseguenti

trasferimenti delle risorse di competenza;

che risultano tuttora assenti le succitate nomine e il succitato

Decreto;

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale
e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006
del Consiglio, pubblicato nella G.U.U.E. 20 dicembre 2013, n. L 347,
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

il Reg. (UE) n. 1304/2013 del Parlamento e del Consiglio, relativo al
Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n.
1081/2006 del Consiglio;

il Reg. di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione, recante
modalita di esecuzione del Regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda i modelli per
la presentazione di determinate informazioni alla Commissione e le
norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra
beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione, autorita di

audit e organismi intermedi;

il Programma Operativo FSE della Regione Autonoma della
Sardegna approvato il 17 dicembre 2014 dalla Commissione
Europea, con Decisione C (2014) n. 10096 del 17/12/2014, elaborato
in coerenza con il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e con il
Regolamento (UE) n. 1304/2013;

il Decreto legislativo del 12 aprile 2006 n. 163, Codice dei contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive
2004/17/CE e 2004/18/CE, pubblicato sulla G.U. 02 maggio 2006, n.

100, S.O.ess.mm. eii.;

la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 1 recante: “Legge di stabilita
2018" pubblicata nel bollettino ufficiale della RAS n. 3 del
12.01.2018;

la Legge Regionale 11 gennaio 2018, n. 2 recante: “Bilancio di
previsione triennale 2018 - 2020” pubblicata nel supplemento
ordinario n. 1 al bollettino ufficiale della RAS n. 3 del 12.01.2018;

la determinazione n. 28304/2751/FP del 25.06.2015 con la quale &

stata indetta una gara con procedura aperta, ai sensi degli articoli 54
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

RITENUTO

e 55 del D.Lgs. n. 163/2006 e successive modifiche ed integrazioni,
per l'affidamento del servizio di rilevazione e analisi dei fabbisogni
professionali e formativi, da aggiudicarsi con il criterio dellofferta

economicamente piu vantaggiosa;

la determinazione n. 38531/4801 del 22.11.2016 con la quale e stato
aggiudicato il servizio di “Rilevazione e analisi dei fabbisogni
professionali e formativi” a favore della societa “Nomisma Societa di
studi economici S.p.A,” con sede legale in Bologna - Strada
Maggiore 44 - P.l. 02243430374;

il Piano Operativo trasmesso dallaggiudicatario via pec con nota
prot. n. 31765 del 13.09.2017 e successive revisioni trasmesse via
pec con nota prot. n. 45410 del 05.12.2017 a sequito di richiesta del
Committente formulata in data 30.05.2017 prot. n. 15261;

la determinazione n. 24886/2339 del 01.06.2018 con la quale € stato
approvato il Piano Operativo revisionato, trasmesso
dallAggiudicatario, “Nomisma Societa di studi economici S.p.A”, in
data 11.05.2018 con pec prot. n. 20447, a seguito della richiesta del
Committente prot. n. 11639 del 16.03.2018 e successive

interlocuzioni tra le parti del contratto d’appalto;

il Piano Operativo revisionato trasmesso dall'Aggiudicatario,
“Nomisma Societa di studi economici S.p.A”, con pec prot. n. 37740
del 30.08.2018, a seguito di richiesta del Committente formulata in
data 30.08.2018 prot. n. 37675;

necessario procedere allapprovazione della seconda revisione del

Piano Operativo, in quanto conforme alle esigenze del Committente;
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ASSUME LA SEGUENTE

ART. 1

ART. 2

DETERMINAZIONE

E' approvato il Piano Operativo revisionato, trasmesso
dallaggiudicatario “Nomisma Societa di studi economici S.p.A”, con
pec prot. n. 37740 del 30.08.2018, a seguito della richiesta del
Committente prot. n. 37675 del 30.08.2018, per il servizio di

“Rilevazione e analisi dei fabbisogni professionali e formativi”;

Awerso il presente prowedimento € possibile esperire:

ricorso gerarchico al Direttore Generale entro 30 giorni dalla data di
pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna,
www.regione.sardegna.it (nellapposita sezione “Bandi e gare” del
menu “Servizi” dedicata allAssessorato del Lavoro); il ricorso
gerarchico €, infatti, il ricorso indirizzato allorgano gerarchicamente
superiore allorgano che ha emanato l'atto impugnato e deve essere
promosso, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni;

ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR)1, ai sensi degli
artt. 40 e ss. del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm.ii., entro 60 giorni dalla
data di pubblicazione sul sito Internet della Regione Sardegna,
www.regione.sardegna.it (nellapposita sezione “Bandi e gare” del
menu “Servizi” dedicata all Assessorato del Lavoro). Il ricorso al TAR
deve essere notificato all'autorita che ha emanato l'atto e ad almeno

uno dei controinteressati risultanti dal prowedimento impugnato.

! Codice del Processo Amministrativo — CPA D.Lgs. 02/07/2010, n. 104 Attuazione dell'articolo 44 della legge 18 giugno 2009, n. 69,
recante delega al governo per il riordino del processo amministrativo, pubblicato nella Gazz. Uff. 7 luglio 2010, n. 156, S.O. ; D. Lgs.
14/09/2012, n. 160. Ulteriori disposizioni correttive ed integrative al decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104, recante codice del

processo amministrativo, a
settembre 2012, n. 218
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ART. 3 La presente Determinazione

> e adottata in conformita alle disposizioni dellart. 21, VIl comma,
L.R. 13/11/1998, n. 31 Disciplina del personale regionale e
dellorganizzazione degli uffici della Regione, pubblicata nel B.U.
Regione Autonoma della Sardegna 17 novembre 1998, n. 34,
suppl. ord.;
> e trasmessa al Direttore Generale;
> e comunicata, ai sensi del IX comma del medesimo articolo,
allAssessore del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione
e Sicurezza Sociale.
ART. 4 La versione integrale della presente Determinazione & pubblicata nel
B.U.R.A.S e sul sito internet della Regione Autonoma della Sardegna

www.regione.sardegna.it e sui siti tematici www.sardegnalavoro.it.

Il Direttore del Servizio

Roberto Doneddu

(Firma digitale?)

Istruttore: Daniela Frongia (Tel. 070.606.4320 — e-mail: dfrongia@reqgione.sardegna.it)

2 Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione contenute nella D.G.R.n. 71/40del 16.12.2008, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 20 comma2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, ““Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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