
CV Marta Testa

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Marta Testa

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
Da maggio 2019 ad oggi REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA – ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, 

COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE. DIREZIONE GENERALE LAVORO. SERVIZIO DI SUPPORTO 
ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE DEL POR FSE.
VIALE TRIESTE 115 CAGLIARI

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Funzionario tecnico-statistico area D

• Principali mansioni e responsabilità - Supporto al Direttore del Servizio per tutte le attività inerenti la fase preparatoria della nuova 
programmazione europea 2021 - 2027;
- supporto nelle attività di predisposizione e manutenzione dei manuali, (SI.GE.CO, Vademecum
e Manuale RdA), nella governance delle verifiche ispettive in itinere e nelle ulteriori attività di 
interesse del servizio.

Da maggio 2017 ad aprile 2019 REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA – PRESIDENZA – UFFICIO DI BRUXELLES 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Funzionario tecnico-statistico area D

• Principali mansioni e responsabilità - Monitoraggio delle opportunità a livello europeo per le autorità localie  egionali, come info 
day, consultazioni, bandi ed eventi.

- Monitoraggio della fase ascendente della legislazione europea
- politica di coesione: analisi dell’evoluzione delle nuova disciplina della politica di coesione 
nel post 2020

Altre reponsabilità: organizzazione della partecipazione della Regione Sardegna in qualità di 
capofila alla Settimana Europea delle Regioni (definizione proposta progettuale, coordinamento 
dei partner, organizzazione degli eventi connessi), scambio di buone prassi, attività di 
comunicazione verso l’esterno

• Da luglio 2016 ad aprile 2017  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA – ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE 
PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE. DIREZIONE GENERALE LAVORO. SERVIZIO DI 
SUPPORTO ALL’AUTORITÀ DI GESTIONE DEL POR FSE.
VIALE TRIESTE 115 CAGLIARI

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Funzionario tecnico-statistico area D

• Principali mansioni e responsabilità Referente del Gruppo di Lavoro Strumenti di Ingegneria Finanziaria e Bilancio.
Il gruppo si occupa degli Strumenti di Ingegneria Finanziaria di cui al POR FSE 2007/2013 e 
POR FSE 2014/2020 (programmazione, attività di competenza del Servizio, assistenza nei 
rapporti con il soggetto gestore).
Si occupa inoltre del SAP, il sistema informativo contabile della Regione Sardegna, e delle 
attività sul bilancio di competenza del Servizio.
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• Da luglio 2008 a giugno 2016 REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA – ASSESSORATO PUBBLICA ISTRUZIONE, BENI CULTURALI, 
INFORMAZIONE, SPETTACOLO E SPORT. DIREZIONE GENERALE PUBBLICA ISTRUZIONE

VIALE TRIESTE 186 CAGLIARI

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego Funzionario tecnico-statistico area D

• Principali mansioni e responsabilità Opera nell'ambito nella programmazione, gestione e rendicontazione di fondi comunitari per la 
programmazione comunitaria 2007-2013, ed in particolare:
- PO FSE 2007 – 2013, ASSE IV.
Responsabile di procedimento dei bandi in materia di Assegni di ricerca, dottorati di ricerca, 
orientamento.
Partecipa alle fasi di valutazione ex ante e programmazione per l'obiettivo tematico 10 della 
programmazione comunitaria 2014 – 2020.
Opera nell’ambito della programmazione, gestione e monitoraggio dei FAS e della 
programmazione FSC 2007 -2013. In particolare, è referente per l’APQ in materia di istruzione e
università (DEL. CIPE 25/2005 e 3/2006) e per l’APQ rafforzato Infrastrutture strategiche 
regionali per la conoscenza (DEL. CIPE .78/2011 e DEL. CIPE 93/2012).
Partecipa alla programmazione, gestione e monitoraggio dei fondi regionali per tutti gli interventi 
a supporto delle università del territorio regionale.
Opera nell'ambito della programmazione e gestione di interventi in materia mobilità giovanili e 
scambi internazionali e di politiche giovanili. In questi ambiti, cura la stipula di accordi e intese 
tra la Regione Sardegna e il Dipartimento delle Politiche Giovanili della Presidenza del 
Consiglio.
Referente della Direzione Generale della Pubblica Istruzione per la redazione del Piano 
Strategico Regionale 2014 – 2020 (Progetto Università).
Dall'1.10.2010 al 31-03.2013: Responsabile del settore formazione superiore e permanente
Attività inerenti il settore:

 università e diritto allo studio;

 politiche giovanili;

 gestione fondi strutturali (Fondo Sociale Europeo Asse IV– Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale – Asse I e V)

 gestione fondi FAS (Fondo aree sottosviluppate) e fondi FSC (fondo di Sviluppo e 
Coesione)

Dall'1.09.2014 al 31.12.2014:  Responsabile del settore Politiche per la formazione universitaria
Attività inerenti il settore:

 università;

 politiche giovanili

 gestione fondi strutturali finalizzati al potenziamento del capitale umano regionale
interventi infrastrutturali in materia di università

Dall’1.07.2015  Funzionario  a  disposizione  della  Direzione  Generale,  impegnato  in  attività  di
supporto alla programmazione, tra cui:
- supporto nella programmazione degli interventi di cui al Piano di Azione e Coesione, redazione
convenzioni, definizione piani operativi  e successiva gestione degli interventi;
-  collaborazione  alla  progettazione  delle  “Azioni  pilota  innovative”  e  in  particolare  alla
sperimentazione del coding;
-  partecipazione  alla  definizione  del  modello  di  governance della  Pubblica  Istruzione  e
definizione della struttura dell’Osservatorio regionale della dispersione scolastica;
- partecipazione del gruppo di lavoro dell’Avviso “Tutti a Iscol@”.

• Da marzo 2015 a luglio 2015
• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

COMMISSIONE EUROPEA – DG DEVELOPMENT AND COOPERATION – UNIT C2 CLIMATE CHANGE, 
ENVIRONMENT, NATURAL RESOURCES AND GREEN ECONOMY 
RUE DE LA LOI, 41 BRUXELLES
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• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione
• Tipo di impiego National Expert in Professional Training - NEPT
• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione alle attività della DG Cooperazione e sviluppo e in particolare, supporto alle 

attività del settore Climate Change, tra cui: 
- partecipazione all’attività preparatoria della XXI Conferenza della Parti;
- analisi dei dati finanziari riguardanti gli investimenti rivelanti sul piano del cambiamento 
climatico (RIO Marker 1 e 2) nei paesi in via di sviluppo;
- elaborazione di nuovi modelli di reportistica sui dati in materia di “Climate Finance”;
- partecipazione alla definizione dei contenuti di concept notes destinate agli Stati Membri;
- partecipazione alla realizzazione della pubblicazione “Supporting a Climate for Change” , 
versione 2014 e, in particolare, stesura dei capitoli riguardanti “Green economy” e “Climate 
Finance”;
- supporto nella gestione amministrativa dei progetti rientranti nella Flag Initiative GCCA (Global 
Climate Change Alliance);
- partecipazione alla definizione della struttura e dei contenuti del sito GCCA +
- partecipazione alla stesura della pubblicazione “Supporting a Climate for CHANGE The EU 
and developing countries working together 2015”. 
http://www.gcca.eu/sites/default/files/Holako/supporting-climate-for-change_en.pdf

• Da maggio 2007 a giugno 2008  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
IKEA ITALIA RETAIL SRL
STRADA PROVINCIALE 208, CARUGATE – MI - 

• Tipo di azienda o settore Multinazionale svedese operante nel settore della grande distribuzione specializzata
• Tipo di impiego Coordinatrice Sociale e Ambientale IKEA ITALIA

• Principali mansioni e responsabilità Il ruolo è inquadrato nel dipartimento di Pubbliche Relazioni. 
Prevede la gestione e il coordinamento delle attività dei negozi di IKEA Italia sia nel campo della
responsabilità  sociale  che  della  responsabilità  ambientale  e  della  correlata  attività  di
comunicazione.
Collabora con il PR manager alla gestione dei rapporti e delle attività con i patner nazionali e
internazionali (Legambiente Italia, Amici della terra, Save The Children, UNICEF, Medici senza
Frontiere).
Coordina le attività nazionali  del  personale  dislocato sui  differenti  negozi  e collabora con la
funzione HR (risorse umane) nella selezione del personale medesimo.
E’ responsabile della formazione del personale in materia di responsabilità ambientale e sociale
di  impresa.  Definisce  le  linee  guida  per  la  formazione,  ne  produce  il  materiale  e  forma  il
personale che sui negozi sarà responsabile dei corsi di formazione.
E’  mobility  manager  di  IKEA  ITALIA.  In  quanto  tale,  contribuisce  a  definire  la  strategia
dell’azienda nel settore della mobilità sostenibile e provvede alla stesura dei progetti di mobilità
sostenibile, in caso di partecipazione a bandi pubblici.
Definisce un sistema di contabilità ambientale a livello nazionale, in coerenza con il sistema di
rendicontazione ambientale fissato a livello internazionale da IKEA, e fissa gli obiettivi del piano
d’azione nazionale sulla base degli indicatori in esso individuati.
Misura le performance aziendali in ambito ambientale ed utilizza i dati acquisiti per mettere in
piedi azioni correttive e per definire i piani di comunicazione ambientale.
Definisce, insieme con il dipartimento delle pubbliche relazioni, la struttura del report ambientale
e sociale annuale. 
Seleziona e gestisce il personale che procede alla stesura del documento. 
Nel ruolo di auditor di IKEA ITALIA, verifica la conformità dei negozi agli standard internazionali
e ricerca best practice a livello locale da proporre e applicare a livello nazionale.

• Da giugno 2004 a maggio 2007  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
IKEA ITALIA RETAIL SRL
STRADA PROVINCIALE 208, CARUGATE – MI -

• Tipo di azienda o settore Multinazionale svedese operante nel settore della grande distribuzione specializzata
• Tipo di impiego Responsabile Ambientale dei negozi IKEA di Corsico e Carugate – Milano - 
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• Principali mansioni e responsabilità La funzione è inserita nel marketing ed ha il compito di tradurre in piani d’azione le strategie
internazionali. 
Definisce un sistema di gestione ambientale, le procedure e la reportistica necessaria per il
monitoraggio  delle  azioni  intraprese,  individua  gli  indicatori  di  controllo  a  livello  locale  e
implementa un sistema di contabilità ambientale. 
Valuta la fattibilità e la convenienza degli investimenti in campo ambientale.
Partecipa alla pianificazione dei negozi  di  nuova apertura,  in collaborazione con la funzione
ambientale nazionale. 
Gestisce le relazioni con la Pubblica Amministrazione e con il mondo associativo, occupandosi
di Corporate Social Responsability. 
Organizza  manifestazioni  ed  eventi  volti  alla  valorizzazione  dell’immagine  aziendale  e  ne
gestisce autonomamente il budget.
Gestisce  i  rapporti  con  i  fornitori  di  servizi  di  carattere  ambientale  (es:  gestione  rifiuti),
occupandosi della parte negoziale e definendone gli aspetti contrattuali.
Partecipa ai piani di formazione dei manager, erogando la formazione ambientale dei negozi di
propria  competenza,  studiando  il  benchmarking  con  altre  realtà  della  grande  distribuzione
organizzata e definendo piani di comunicazione ambientale.
Riveste il ruolo di Mobility Manager per le sedi d’appartenenza.
Collabora alla stesura del report sociale e ambientale di IKEA. 

• Da settembre 2003 a maggio 2004  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
CARREFOUR ITALIA
VIA CALDERA 21 – MILANO

• Tipo di azienda o settore Multinazionale francese operante nel settore della grande distribuzione organizzata
• Tipo di impiego Assistente di Marketing – UFFICIO STUDI DI MERCATO - 

• Principali mansioni e responsabilità La funzione è inquadrata nella struttura del marketing degli acquisti all’interno di una funzione
chiamata BEM (ufficio studi di mercato).  Ha il compito di elaborare i dati e produrre tutta la
reportistica necessaria per l’assunzione delle decisioni strategiche delle vendite e del marketing.
In  particolare,  con  l’impiego  dei  software  Business  Object,  Access  ed  Excell,  procede
all’elaborazione di strumenti informativi ad hoc finalizzati al monitoraggio della concorrenza,del
pricing, dell’andamento delle vendite e delle performance dei fornitori. 

• Da dicembre 2002 ad agosto 2003  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
UNIC (Unione Nazionale Industria Conciaria),

VIA BRISA 3 ,  MILANO

• Tipo di azienda o settore Associazione di categoria
• Tipo di impiego Collaboratrice 

• Principali mansioni e responsabilità Partecipa al progetto di realizzazione del primo report ambientale dell’Unione Nazionale 
Industrie Conciarie (associata a Confidustria). Il progetto ha previsto una prima fase di studio dei
distretti industriali in cui operano le concerie sotto il profilo del fabbisogno informativo dei diversi 
stakeholders (pubblica amministrazione, clienti delle concerie, cittadinanza, organizzazioni non 
governative, ecc.ecc) Successivamente, si è proceduto alla concezione della struttura del report 
e della stesura dei contenuti. A tal fine, si è proceduto alla realizzazione di tutti gli studi di natura
storica,socio economica ed ambientale caratterizzanti la parte qualitativa del report e all’analisi 
statistica dei dati che hanno alimentato la parte quantitativa dello stesso report.

• Da agosto a novembre 2002  
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
OCCAM  CICT UNESCO, (Osservatorio per la Comunicazione Culturale e Audiovisiva nel 
Mediterraneo e nel Mondo ; Consiglio Internazionale del Cinema, della Televisione e della 
Comunicazione Audiovisiva),  Milano

• Tipo di azienda o settore ONG
• Tipo di impiego Stageur 

• Principali mansioni e responsabilità Sviluppo del progetto INFOPOVERTY, con particolare attenzione alle implicazioni dell’impiego
delle nuove tecnologie di comunicazione in campo ambientale e al digital divide.

 Collaborazione con il CICT per organizzazione dell’VIII Conferenza Euromediterranea sul 
Cinema col patrocinio del Parlamento Europeo e dell’Unesco
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Da Novembre 2012 – ottobre 2014 MASTER EMMER – EXECUTIVE MASTER IN MANAGEMENT DELL'ENTE REGIONE

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Il master EMMER è finalizzato a:
Capire il contesto: comprendere la struttura e le caratteristiche evolutive del Sistema Pubblico, 
evidenziandone le implicazioni per l’esercizio della funzione manageriale a livello regionale
Presidiare le relazioni: aiutare i policy-makers a progettare e attuare politiche pubbliche 
realistiche e quindi efficaci. 
Ampliare gli orizzonti: modernizzare il settore pubblico richiede il superamento dei propri confini 
nazionali, oltre che locali. EMMER, dedicando spazio alle esperienze e agli scenari in atto in 
diverse Regioni e in altri Paesi, intende creare professionisti con la sensibilità del confronto
Sapere e saper fare: il programma EMMER ricerca un costante equilibrio tra le riflessioni 
teoriche e le applicazioni pratiche attraverso un modello didattico ricco di simulazioni e casi reali.
Il master è articolato nei seguenti moduli:
01 - Leggere e governare le relazioni con l’ambiente 
02 - Processi decisionali e sistemi di programmazione e controllo 
03 - Leggere e governare l’organizzazione 
04 - Competenze personali per dirigere 
05 - Contabilità e bilancio 
06 - Strategie e strumenti di finanziamento dello sviluppo 
07 - La performance delle amministrazioni pubbliche 
08 - Analisi e valutazione delle politiche pubbliche 
09 - Il governo delle relazioni istituzionali 
10 - La gestione delle Risorse umane 
Nell’ambito del master, partecipazione al corso “Fondi Comunitari: strategie, gestione, 
rendicontazione”.
Project work finale: Realizzazione di uno strumento informativo per l’utilizzo dei fondi diretti 
comunitari come supporto alla progettazione integrata regionale. Un case study

Da Settembre 2010 – Gennaio 2011 MASTER DI SPECIALIZZAZIONE IN EUROPROGETTAZIONE E ACCESSO AI 
FINANZIAMENTI EUROPEI

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione Business School del Sole 24 ore, Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Il  programma didattico  parte  dalla  conoscenza  delle  istituzioni  e  delle  politiche  dell'Unione
Europea e dei programmi comunitari per poi passare a competenze tecniche e operative, quali
la capacità di reperimento delle informazioni, la conoscenza dei meccanismi di funzionamento
del sistema dei  finanziamenti  e degli  strumenti  di  project  management,  la progettazione dei
contenuti, la gestione di partnership internazionali e la rendicontazione.

• Febbraio – Marzo 2012 EUONOMIAMASTER - SOCIETÀ, ISTITUZIONI E TERRITORIO
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione Fondazione Euonomia in collaborazione con l'Università LUISS, Firenze - Roma

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Il corso, caratterizzato dall’impiego di metodi didattici propri della formazione post-universitaria e
possibilità  di  approfondimento  di  temi  di  interesse  individuale  e  collettivo,  propone  percorsi
formativi a sui seguenti temi oggetto di approfondimento:
• Società- multiculturalismo e territori demografia e  generazioni qualità delle leadership locali,
emarginazione, nuove povertà, sviluppo.
• Economia, servizi sociali e sviluppo - Lavoro; servizi pubblici e modelli di gestione 
pubblico/privato; economia urbana: modelli e sviluppo; banche e territorio. 
• Ambiente,  acqua,  energia,  rifiuti -  Energie  alternative;  trasporti  e  mobilità;  paesaggio  e
urbanistica; acqua; rifiuti

• Gennaio – Dicembre 2002 MASTER IN ECONOMIA E MANAGEMENT AMBIENTALE

5/7

http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDBMTDIwSTdNOTVHMk0xTzQ0/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyODA3/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyR0I0/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyRzUw/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyR003/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyR1M1/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyR0cx/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyMFI2/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyMEwy/
http://elearning.unibocconi.it/wps/myportal/!ut/p/b1/04_SjzS3NLUwNjIxM9OP0I_KSyzLTE8syczPS8wB8aPM4p0NDJwtnAwdDQx8fIwMPM19LU3djXwN3b0MgAoigQoMcABHA7z6jc2g-vEoIMp-nPpNCOn30o9Kz8lPAno1XD8KrBifX_D7xkTfzyM_N1U_NyrHzc0iO8vEUVERAMHNCw8!/dl4/d5/L2dJQSEvUUt3QS80SmtFL1o2X0MwMEM4QjFBMDg1TzAwSTcxSTFKQVUyMFU0/


• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione Università Commerciale Luigi Bocconi, Milano

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Indirizzo in Istituzioni Pubbliche e Servizi
Il  master si  propone come obiettivo  quello di  formare figure professionali  specializzate sulle
tematiche  ambientali,  che  possano  operare  nei  diversi  ambiti  della  gestione  dell’ambiente
all’interno di organizzazioni pubbliche, imprese, istituti finanziari e creditizi, servizi di pubblica
utilità.  Tra  i  principali  insegnamenti  vi  sono  economia  ambientale,  diritto  ambientale,
management integrato dell’ambiente, istituzioni e governo dell’ambiente, gestione sostenibile del
territorio, economia delle fonti energetiche, contabilità ambientale.
Tesi del master: Liberalizzazione dei servizi pubblici in Europa.

• Qualifica conseguita Diploma di master
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Master di primo livello

• Luglio – Ottobre 2001 ESCUELA DE VERANO SOBRE ECONOMIAS LATINO AMERICANAS

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ONU CEPAL (Commissione Economica per l’America Latina e i Caraibi), Santiago del Cile 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

La  scuola  estiva  è  finalizzata  a  dare  un  focus  sulle  principali  tematiche  economiche
caratterizzanti l’America Latina. Tra i principali temi d’indagine le scelte di politica economica
dell’America  Latina,  lo  sviluppo  di  lungo  periodo,  lo  sfruttamento  delle  risorse  naturali,  le
politiche industriali, la distribuzione del reddito e la povertà in America Latina. 
Progetto di ricerca prescelto: “Valutazione degli impatti sul reddito degli investimenti nel settore
dell’educazione pubblica in America Latina. Un caso particolare: il Cile.”

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Corso di specializzazione

• Novembre 1996 – Luglio 2001 LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Università degli Studi di Cagliari, Cagliari

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Indirizzo in  Economia Politica.  Insegnamenti  caratterizzanti  dell’area politica:  statistica  I  e II,
statistica economica, econometria. Insegnamenti caratterizzanti dell’area aziendale: ragioneria,
programmazione e controllo,  economia e gestione delle imprese, economia e gestione delle
imprese pubbliche.
Titolo tesi: “Equilibrio e ottimalità nel modello di Uzawa Lucas”
Voto: 110/110 e lode

• Qualifica conseguita Dottore in economia e commercio.
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

Laurea vecchio ordinamento

• Novembre 1996 – Luglio 2001 DIPLOMA DI MATURITÀ SCIENTIFICA

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Liceo Scientifico Statale “G.Asproni”, Iglesias

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita Diploma di maturità scientifica. Votazione 60/60.
• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

COMPETENZE LINGUISTICHE CAPACITÀ DI LETTURA CAPACITÀ DI SCRITTURA
CAPACITÀ DI ESPRESSIONE

ORALE

Italiano Madrelingua Madrelingua Madrelingua
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Inglese Fluente Fluente Fluente
Spagnolo Fluente Buona Fluente
Francese Fluente Fluente Fluente

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

Ottima conoscenza di Word, Excell, Access, Powerpoint, Spss, Spad, E-views, Business Object ,
Applicativo Intese, SGP.

PATENTE O PATENTI Patente B

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc.

Ottima  conoscenza  di  Word,  Excell,  Access,  Powerpoint,  Spss,  Spad,  E-views,  Business
Object.

PATENTE O PATENTI Patente B

ULTERIORI INFORMAZIONI
 Corso Jean Monnet sui temi dell’integrazione europea organizzato dalla facoltà di Economia dell’Università degli Studi di

Cagliari (gennaio – luglio 1999).
 Programma Erasmus presso l’Université Jules Verne di Amiens, Francia (ottobre 1999– marzo 2000).
 Borsa di  studio  e  ricerca erogata dall’Università  degli  Studi  di  Cagliari  per  studi  di  specializzazione  all’ECLAC ONU

(Santiago del Cile, luglio – ottobre 2001).
 Borsa di studio erogata dalla Regione Sardegna per studi di specializzazione post laurea (gennaio – dicembre 2002).
 Corso realizzato dal Centro Studi Aziendali di Cremona dal titolo “Economia, scienza e politica: quali scenari per il futuro?”

(ottobre – dicembre 2003).
 Corso di formazione sulla gestione del cambiamento all’interno delle organizzazioni: seminario di 3 giorni  tenutosi ad

Helsingborg, Svezia, dal titolo: “Leading in Change” (gennaio 2006).
 Laboratorio di studio sull’Economia Sociale organizzato da Banca Etica (marzo - aprile 2008).
 Partecipazione ai Cantieri di miglioramento della Pubblica Amministrazione. Area Conoscenza (luglio – settembre 2008).
 Seminario di quattro giorni organizzato dall’INVALSI (Frascati)  sull’analisi delle banche dati OCSE PISA (settembre 2008).
 Partecipazione al programma multiazione per lo sviluppo delle competenze del management pubblico e per il supporto al 

processo di innovazione del sistema pubblico regionale (maggio – giugno 2009): partecipazione a laboratori di sviluppo e 
palestre tematiche.

 Partecipazione al corso di diritto ambientale organizzato dal Gruppo d’Intervento Giuridico (Ottobre 2009 – Maggio 2010).
 Corso di formazione Le novità del regolamento di esecuzione ed attuazione del codice dei contratti pubblici in tema di 

appalti e forniture e servizi nei settori ordinari (MAGGIOLI)
 Corso di Inglese livello C1 presso Anglo American School in Cagliari (ottobre 2015 – maggio 2016)

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e all’art.  13 del  Regolamento  UE 2016/679 relativo  alla  protezione  delle  persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali. 

Data 14.04.2017          Firma
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