
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

SCALAS MARINA

070.606.5609

mscalas@regione.sardegna.it

Nazionalità

Data di nascita

Italiana

14.Il .1970

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date.

Datore di lavoro

Tipo di impiego

DAL 08.03.2007 AD OGGI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CATEGORIA D PRESSO REGIONE SARDEGNA
- CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI AREA ECONOMICO- FINANZIARIA

DAL 21 .09.1999 AL 07.03.2007 ISTRUnORE AMMINISTRATIVO RAGIONIERE CATEGORIA C PRESSO
L'ASSESSORATO DEL LAVORO FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE -
IN SEGUITO AD ESPLETAMENTO DI PROCEDURA CONCORSUALE

Principali mansioni svolte:

Dal 14.03.2014 ad oggi risulta assegnata al Servizio di Supporto all'Autorità di Gestione del POR
FSE 2007-2013 dell'Assessorato del Lavoro, per lo svolgimento delle seguenti attività

Adempimenti di bilancio di competenza del Servizio e caricamento dei movimenti
finanziari sul sistema contabile integrato SIBAR SCI

Verifiche Equitalia ai sensi del D.M. n. 40/2008 "Modalità di attuazione dell'articolo 48-
bis del D.P.R. n. 602/1973'.

Inserimento dati certificazione del credito nella piattaforma del Ministero dell'Economia
e Finanze

Collaborazione allo svolgimento delle procedure amministrative del Comitato di
Sorveglianza (2014 e 2015j

Gestione procedure di recupero crediti inerenti le inadempienze verificatesi su progetti
finanziati sul Fondo Microcredito POR FSE 2007/201 3.
Istruttoria pareri di conformità per il periodo 30/01/2017-09/03/2017, come da ordine di
servizio n. 37001 del lO/1 1/2016

Dal 09.05.2011 al 13.03.2014 è stata assegnata all'Ufficio di Supporto allo staff del Presidente
della Regione Sardegna ldeterminazione n. 13288/297 del 02.05.201 Il

Fino al1'08.05.201 4 ha prestato servizio presso l'Assessorato del Lavoro - Servizio Formazione
Professionale, presso il quale ha svolto le seguenti principali mansioni:

Accertamento delle irregolarità e rettifiche finanziarie alle Agenzie Formative sulla
base delle risultanze delle verifiche effettuate dall'Ufficio Ispettivo della Presidenza
della Giunta - Ufficio di Controllo di Il livello sui corsi di formazione professionale del
P.O.R. Sardegna FSE 2000/2006.

Attività di collaborazione, supporto e assistenza alle verifiche effettuate dall'Autorità di
Audit e dall'Autorità di Certificazione sulle attività formative del POR Sardegna FSf
2007/201 3.
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Incarichi conferiti:

2016 - Incarico di alta professionalità per Adempimenti legati all'implementazione del bilancio
armonizzato con riferimento alla specificità del Servizio AdG FSE dal 01/10/2016 al 31/1 2/2016,
conferito con determinazione del Direttore Generale n. 28441/3356 del 08/09/201 61

2015 - Incarico di alta professionalità per Coordinamento Attività di recupero crediti sul Fondo
Microcredito dal 01/10/2015 al 31/12/2015. conferito con determinazione del Direttore Generale
n. 42278/3951 del 06/10/20151 componente del Gruppo di lavoro interassessoriale sulla
semplificazione dei casti(det. n. 44338/41 59 del 16/10/2015)
2014 - Incarico di alta professionalità per Implementazione responsabilità linea Microcredito dal
03/09/2014 al 30/1 1/2014, conferito con determinazione del Direttore Generale n. 32958/4370
del 03/09/20141

2010 - Incarico di alta professionalità per il Monitoraggio dell'attività di controllo di Il livello
relativamente alle attività formative rendicontate dalla Società esterna all'uopo incaricata, con
particolare riferimento alla chiusura del P.O.R. Sardegna 2000/2006" dal 10 giugno 2010 al 09
agosto 2010 e dal 01 ottobre 2010 al 31 dicembre 2010, conferito con determinazione del
Direttore Generale n. 20217/2314 del 1 0.06.2010;

2009 - Incarico di alta professionalità per il Monitoraggio dell'attività di controllo di Il livello
relativamente alle attività formative rendicontate dalla Società esterna all'uopo incaricata" dal 01
dicembre 2009 al 28 febbraio 2010. conferito con determinazione del Direttore Generale n
42916/4352 del 01 .12.20091

2007 - Incarico di Alta Professionalità per l"'Assistenza negli Audit FSE ed istruttoria delle
risultanze dei controlli" dal 17 settembre 2007 al 31 dicembre 2007. conferito con
determinazione del Direttore Generale n. 37163/2689 del 1 3.09.2007;

2007 - Partecipazione alla Commissione di aggiudicazione per la valutazione delle offerte
pervenute per l'individuazione dell'Organismo Intermediario incaricato dell'istruttoria, valutazione
e dell'erogazione di prestito d'onore per l'amlo di nuove attività imprenditoriali, Determinazione
n. 19544-1078/LAV del 08/05/2007. rettificata dalla determinazione n. 19844-1079/F.P. del

2006 - Presidente Commissione d'esame corso per "Operatore del recupero e valorizzazione
aziendale" c/o Crfpa di lsilil
2005 - Partecipazione a parte dei lavori del Nucleo di Valutazione incaricato della selezione de
progetti formativi per l'adeguamento delle competenze degli occupati nelle aziende dei sistemi
produttivi regionali, pervenuti nell'ambito della Misura 4.6/3.16 del P.O.R. Sardegna 2000/2006 -
Azione Sviluppare - Determinazione del Direttore del Servizio n. 2320/F.P. del 26.07.20051

2002 . Partecipazione alla Commissione Interassessoriale di collaudo per il Progetto
Inserimento dei disabili in attività produttive nel settore informatico' - Determinazione del

Direttore Generale dell'Assessorato dell'Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale n. 2086/D.G.
del 22.IQ.2002;

2002 - Incarico temporaneo per la gestione dell'Albo degli Operatori della Formazione
Professionale istituito dalla L.R. 42/89 dal 01 settembre 2002 al 31 dicembre 2002. conferito con
determinazione del Direttore Generale n. 2454/D.G. del 30.08.2002;

2001 - Partecipazione al Nucleo di Valutazione incaricato della selezione dei progetti pervenuti
nell'ambito della Misura 4.6 "Potenziamento delle competenze per lo sviluppo locale" per gli anni
2000/2001 del P.O.R. Sardegna - Determinazione del Direttore Generale n. 2162/D.G. del

2001 - 1struHoria dl ammissibilità delle candidature sulle partnership geogralche pervenute
relativamente all'Iniziativa Comunitaria Equal - Ordine di Servizio n. 1 27/P.l. del 31 .08.20011

dal 1999 al 2002 Rendicontazione di alcuni progetti formativi presentati a valere sui
finanziamenti di cui alla L. 236/93 e circolari ministeriali applicative e, in raccordo con
l'Ispettorato del Lavoro, di alcuni progetti formativi presentati a valere sui finanziamenti
ministeriali di cui all'art. 26 della L. 845/781

1 0.05.20075

29.10.2001

ISTRUZIONE

Date

Nome e tipo di istituto di istruzione

Votazione

Qualifica conseguita

Il/04/1997

l'Università degli Studi di Cagliari - Facolta' di Economia e Commercio
107/1 10

Laurea in Economia e Commercio
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FORMAZIONE

2009Date

Nome e tipo di istituto di formazione Università degli Studi di Centro di Ateneo
Qualifica corso di 50 oreAttestato di e

Live lloLivello nella classificazione nazionale

Date

Tipo di formazione e istituto

2008

Gruppo di miglioramento sui "Fondi Strutturali: benchmarking sulle buone prassi per il
monitoraggio e controllo dei programmi, dei risultati e della spesa' organizzato nell'ambito del
progetto della Misura 3.9 - Sviluppo delle competenze della Pubblica Amministrazione svoltosi a
Cagliari da Giugno a Novembre 20081

Date

Tipo di formazione e istituto Corso di formazione "Gestione dei progetti: metodi, tecniche, strumenti" organizzato dall'Ente
Leonardo nell'ambito del progetto della Misura 3.9 - Sviluppo delle competenze della Pubblica
Amministrazione tenutosi a Cagliari il 23-24/07/2008(durata 14 ore)l

2008

Partecipazione al Seminario Equal tenutosi a Cagliari nei giorni 08/09 sul tema
"Risultati e buone nellain Sard 3';della

2008

Partecipazione al Seminario "Il contrasto alle irregolarità nei Fondi Strutturali' svoltosi a Roma in
2008;data 16

Date

Tipo di formazione e istituto

2008

Partecipazione al Seminario "Il sistema dei controlli FSE nella programmazione 2007-2013
buone pratiche ed esperienze a confronto" svoltosi a Roma in data 29 febbraio 20081

2007

Partecipazione al Seminario di Formazione per Autorità di Audit 2007-2013 Italia tenutosi a
Roma nei 15/16 novembre 2007;

Date

Tipo di formazione Partecipazione al corso sul "Codice dei contratti pubblici alla luce del secondo decreto correttivo
e delle prospettive di attuazione attraverso il regolamento' tenutosi a Cagliari nei giorni 06
novembre 2007 e 13 novembre 20071

2007

Date

Tipo di formazione Partecipazione al Progetto Gulliver organizzato dall'ENGIM Veneto Formazione Professionale
Orientamento, svoltosi a Vicenza nei giorni 24/26 settembre 2007;

2007

Date

Tipo di formazione

2007

Seminario tenutosi a Cagliari il giorno 27 luglio 2007 sul tema 'La nuova Programmazione 2007
2013

Date

Tipo di formazione

2007

Seminario tenutosi a Cagliari i1 19 marzo 2007 sul tema "I programmi comunitari 2007-2013:
sfide e opportunità per la Sardegna";
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Date

Tipo di formazione e istituto

2006

Corso di aggiornamento "Lingua inglese" organizzato dall'A.T.S. S.O.So.r , FC Consulting
Group, Datamat sede di svolgimento Cagliari - periodo frequenza febbraio/dicembre 2006
Idurata corsa 150 ore)

Date

Tipo di formazione

2006

Partecipazione al Progetto "Tirocini e Stage" - Realizzazione di Stagenirocini di Personale della
PA impegnato nella programmazione, gestione e implementazione delle politiche attive del
lavoro - La nuova frontiera dell'apprendimento per una Pubblica Amministrazione che cambia
PON AS OB. 3 IT 053 P0 007 / PON ATAS OB. l IT 161 P0 001 - "Il sistema dei controlli" -

tenutosi a Bologna nei giorni 25/26 maggio 2006'

Date

Tipo di formazione

2006

Seminario tenutosi a Cagliari il 28 aprile 2006 sul tema "Politiche di coesione 2007-201 3'

Date

Tipo di formazione

2006

Seminario Regionale Equal tenutosi a Cagliari nei giorni 09/10 febbraio 2006 sul tema
'Un'opportunità per coinvolgere nuovi attori nel dialogo sociale'l

Date

Tipo di formazione

2006

Seminario Formazione Interna tenutosi a Cagliari i1 03 febbraio 2006 sul tema "Il mercato del
lavoro: limiti, ootenzialità e riforme oossibM del;la lgggg Bl?gl

Date

Tipo di formazione e istituto

2005/2006

Corso: "Comunicazione' della durata di 92 ore organizzato dall'A.T.S. Cnos-Fap, Krenesiel SpA.
lal Sardegna - sede di svolgimento Selargius - periodo frequenza ottobre 2005 - marzo 20061

Date

Tipo di formazione e istituto Corso: 'La comunicazione interpersonale e la gestione del convitto" (12 ore) presso Regione
Autonoma della Sardegna - Presidenza in data 1 9.05.2005 e 27.05.20051

2005

Date

Tipo di formazione e istituto

2003

Frequenza della l' e della 2' settimana (su un totale di 4 settimane) del "MASTER SUI FOND
STRUTTURALI 2000-2006: COME PROGETTARE E GESTIRE l FINANZIAMENT

COMUNITARI - aventi rispettivamente ad oggetto "I fondi strutturali per il periodo 2000-2006" e
"Amministrazione, gestione operativa e finanziaria, controllo dei finanziamenti comunitari" presso
CEIDA Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali - ROMA durata dal
03/1 1/2003 al1'08/1 1/2003 e dal 01/1 2/2003 al 06/1 2/20031

Date

Tipo di formazione e istituto Corso organizzato nell'ambito del ProgeHo PASS(Pubbliche amministrazioni per lo sviluppo de
Sud) ID 190 "Innovazione delle procedure di programmazione. valutazione e monitoraggio della
formazione professionale"(77 ore di cui 35 in aula e 42 di FAD) del percorso "Standard
qualitativi per la formazione professionale: dalla valutazione e monitoraggio dei progetti
all'accreditamento delle strutture formative", presso Assessorato del Lavoro - Cagliari durata tra
dicembre 2000 e febbraio 2001 l

2001

Date

Tipo di formazione e istituto Corso di ingresso per Ragionieri assunti nell'anno 1999 a seguito di procedura concorsuale
bandita nel 1996 presso Assessorato del Lavoro - Cagliari

1999/2000
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CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA

Capacità di lettura
Capacità dì scrittura

Capacità di espressione orale

INCLESE

BuoNO

BuoNO

BuoNO

CAPACITÀ E COMPETENZE

REUZIONALI
CAPACITÀ DI LAVORARE IN TEAM

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA DI ORGANIZZARE IL LAVORO IN MODO EFFICACE ED EFFICIENTE

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA TECNICHE DERIVANTI DALLA FORMAZIONE EFFE'nUATA E DALLE ESPERIENZE PROFESSIONAL

ACQUISITE

PATENTE Categoria B

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE Dichiara, inoltre, di essere risultata vincitrice. nell'anno 2007, del concorso per Funzionario
Amministrativo - Area delle politiche comunitarie - concorso per titoli ed esami per l'assunzione
a tempo indeterminato di n. 15 funzionari con competenze in diritto comunitario ed
internazionale della Categoria D, come risulta dalla Determinazione n. 45/P del 08.02.2007
dell'Assessorato degli Affari generali, personale e riforma della Regione

ALLEaATI

16/03/2017

xu.FIRMATO

Autorizzo il trattamento dei dati personali secondo le modalità previste dal D.Lgs 1 96/2003
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